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CAPESESP
DEMONSTRAGAO DAS PROVISOES TECNICAS
PLANO DE BENEFICIOS PREVIDENCIAIS DOS EMPREGADOS DA CAPESESP
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2014 e 2013
(Em R$ mil)
Descricdo 2014 2013 Variagao (%)

Provisdes Técnicas (1+2+3) 90.899 76.132 19,40%
1. Provisbes Matematicas 77.801 68.494 13,59%
1.1. Beneficios Concedidos 18.508 13.853 33,60%

Contribuicéo definida 620

Beneficio Definido 17.888 13.853 29,12%
1.2 Beneficios a Conceder 59.293 54.640 8,52%

Contribuigéo definida 3.894

Beneficio Definido 55.399 54.640 1,39%
2. Equilibrio Técnico 12.289 7.490 64,07%
2.1. Resultados Realizados 12.289 7.490 64,07%
Superavit Tecnico Acumulado 12,289 7.490 64,07%

Reserva de Contingéncia 12.289 7.490 64,07%
3. Exigivel Operacional 809 148 447,88%
3.1. Gestéo Previdencial 777 115 576,14%
3.2. Investimentos - Gestao Previdencial 32 33 -2,65%

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstragdes contabeis
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