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DEMONSTRAGAO DA MUTAGAO DO ATIVO LIQUIDO POR PLANO DE BENEFICIOS

PLANO DE BENEFICIOS PREVIDENCIAIS DOS SERVIDORES DA FUNDAGAO NACIONAL DE SAUDE

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2014 e 2013

(Em R$ mil)
Descrigao 2014 2013 Variagao (%)

A) Ativo Liquido - inicio do exercicio 220.816 279.739 -21,06%

1. Adigdes 67.055 49.664 35,02%
(+) Contribuigbes 17.701 18.544 -4,55%
(+) Resultado Positivo dos Investimentos - Gestao Previdencial 49.354 31.120 58,60%
2. Destinagdes (27.042) (19.465) 38,93%

(-) Beneficios (24.279) (16.771) 44,77%

(-) Constitui¢ao de Contingéncias - Gestdo Previdencial 3)

(-) Custeio Administrativo (2.760) (2.694) 2,46%
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2) 40.013 30.199 32,50%

(+-) Provistes Matematicas 136 2.398 -94,34%

(+-) Fundos Previdenciais 3.630 -100,00%
(+/-) Superavit (Déficity Técnico do Exercicio 39.877 24.171 64,98%
4. Operagoes transitorias (44.223) (89.122) -50,38%

(+-) Operagdes transitorias (44.223) (89.122) -50,38%
B) Ativo Liquido - final do exercicio (A+3+4) 216.606 220.816 -1,91%

C) Fundos néo Previdenciais 7.203 5.975 20,56%

(+) Fundos Administrativos 7.203 5.975 20,56%

As notas explicativa e integrante das demonstragdes contabeis
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