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DEMONSTRAGAO DA MUTAGAO DO ATIVO LIQUIDO POR PLANO DE BENEFICIOS

PLANO DE BENEFICIOS PREVIDENCIAIS DOS EMPREGADOS DA CAPESESP

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2015 e 2014

(Em R$ mil)
Descrigéo 2015 2014 Variagdo (%)

A) Ativo Liquido - inicio do exercicio 90.090 75.984 18,56%
1. Adigdes 17.923 16.750 7,00%
(+) Contribuigbes 3.555 3.431 3,61%
(+) Resultado Positivo dos Investimentos - Gestdo Previdencial 14.368 13.320 7,87%
2, Destinagdes (2.831) (2.645) 7,03%
(-) Beneficios (2.254) (2.150) 4,84%
(-) Custeio Administrativo (677) (495) 16,57%
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2) 15.092 14.106 6,99%
(+) Provisbes Matematicas 10.422 9.307 11,98%
(-1+) Déficit / Superéavit Técnico do Exercicio 4.670 4.799 -2,69%
B) Ativo Liquido - final do exercicio (A+3) 105.182 90.090 16,75%
C) Fundos néo Previdenciais 550 406 35,47%
(+) Fundos Administrativos 550 406 35,47%

As notas explicativas séo parte integrante das demonstragdes contabeis

e

CASSIMIRO PINHEIRO BORGES
CPF 425.232.577-34
DIRETOR PR

< 7 L
% INACIO DA SILVA

CPF 776.472.177-49
DIRETOR FINANCEIRC

n 7
< ,ﬂzux/c Aereolis s

ALINE DOS SANTOS FAVARIO
CPF 076.810.007-04
CONTADORA
CRC/RJ 091802/0-8

D%ARAUJO CRESPO
CHF 008/553.077-81
DIRETOR DE ADMINISTRAGAO
{/’/ % H

/ /

A aY ff

e E“[if
ENEAS GONZAGAIDE SOUZA
CPF026.293.847-21

DIRETOR DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA




