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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: CAPESESP

REVIDENCIA SOCIAL PLANO DE BENEFICIOS: [1979.0055-83] PECULIO )

—remnreminancom:. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO:  31/12/2015 TIPO: COMPLETA

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

INFORMACOES CADASTRAIS

ENTIDADE

Codigo: 0118-4 CNPJ: 30.036.685/0001-97

Sigla: CAPESESP

Razéo Social: CAIXA DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DA FUNDACAO NACIONAL DE SAUDE

PLANO
CNPB: 1979.0055-83 Sigla: PECULIO
Nome: PLANO DE PECULIOS
Situacdo: ATIVO/EM FUNCIONAMENTO Caracteristica: PATROCINADOR
Modalidade: BENEFICIO DEFINIDO Legislacdo Aplicavel: LC 108/109
ATUARIO

Nome: CASSIA MARIA NOGUEIRA

MIBA: 1049 MTE: 1049

Empresa: RODARTE CONSULTORIA EM ESTATISTICA E SEGURIDADE LTDA - EPP

INFORMACOES SOBRE A AVALIACAO ATUARIAL

Motivo da Avaliagéo: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO

Data do cadastro: 31/07/2015 ‘Data da Avaliacéo: 31/12/2015
Tipo: COMPLETA

Observagdes:

O Plano de Pecllio esta em manutencao e, portanto, aberto a novas adesoes.

Relatérios Complementares apresentados pelo Atuério (ndo enviados a PREVIC):
RN/CAPESESP n° 008/2014, de 14.10.2014
RN/CAPESESP n° 001-A/2016, de 29.01.2016

Quantidade de Grupos de Custeio: 1

INFORMACQOES SOBRE A DURATION DO PASSIVO DO PLANO DE BENEFICIOS

Duration do Passivo (em meses): 12

Observacdes:

Plano que concede, tdo somente, beneficio de pagamento Unico avaliado em Regime de Reparticdo Simples, em
que sdo, por definicdo, nulas as respectivas provisées matematicas. Nao ha patriménio constituido, e o saldo de
caixa acumulado pela diferenca entre receitas e despesas é registrado no Fundo Previdencial. Neste caso,
entende-se ndo ser aplicdvel o conceito de duration. Contudo, o sistema ndo prevé esta situacdo. Assim, foi
informado como duration do plano o prazo de 12 meses correspondente ao periodo abrangido nos calculos
guando se adota o regime de reparticdo simples na avaliacdo dos compromissos.

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: CAPESESP

REVIDENCIA SOCIAL PLANO DE BENEFICIOS: [1979.0055-83] PECULIO )

—remnreminancom:. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO:  31/12/2015 TIPO: COMPLETA

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

CARACTERISTICAS DOS BENEFICIOS

Beneficio: PECULIO ADICIONAL
Beneficio Programado: NAO

Regime: REPARTICAO SIMPLES

Método de Financiamento:

Nivel Basico do Beneficio:
VALORES VIGENTES CONFORME A SERIE DE ADICIONAIS EM QUE ESTIVER INSCRITO NA DATA DO OBITO.

Beneficio: PECULIO ORDINARIO
Beneficio Programado: NAO

Regime: REPARTICAO SIMPLES

Método de Financiamento:

Nivel Basico do Beneficio:
VALOR EXPRESSO EM TABELA

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL
ENTIDADE: CAPESESP

REVIDENCIA SOCIAL PLANO DE BENEFICIOS:  [1979.0055-83] PECULIO
—remmeeicaaomos.  MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO:  31/12/2015 TIPO: COMPLETA

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

DEMONSTRATIVO DA AVALIACAO ATUARIAL
GRUPO DE CUSTEIO: 1 - BD

Patrocinadores e Instituidores
CNPJ Raz&o Social
26.989.350/0001-16 FUNDACAO NACIONAL DE SAUDE
Participantes Ativos: 48413 Tempo médio de contribuicdo (meses): 130
Folha de Saléario de Participacao: R$ 0,00 Tempo médio para aposentadoria (meses): 0

HIPOTESES ATUARIAIS

Hipétese: Indexador do Plano (Reajuste dos Beneficios)

Valor:  IPCA (IBGE)

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 0,00
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 10,67

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

Nas projecdes atuariais, quer de beneficios quer salariais, ndo sdo adotadas taxas nominais e, portanto, ndo ha projecéo de
inflac&o futura. Neste caso, ndo cabe analise de divergéncias.

Justificativa da EFPC:
O indexador do plano é utilizado para o reajuste do valores segurados pelo plano de pectlio.

Opinido do atuério:

Em 01.01.2016, o valor de cada Pecllio foi reajustado pela variacdo acumulada do IPCA em 2015. Assim, na avaliacédo de
2015 foram considerados os valores de cada peculio ja provisionados monetariamente. Nada ha que se objetar quanto a
fixacdo do IPCA para reajustar os valores segurados pelo Plano de Pecdlio.

Hipdtese: Taxa Real Anual de Juros

Valor: 0,00
Quantidade esperada no exercicio seguinte: 0,00
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 0,00

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:
N&o ha divergéncia.

Justificativa da EFPC:
Por se tratar de um plano estruturado em reparticao simples, ndo ha utilizacdo da hipétese de taxa de juros.

Opinido do atuario:
Plano que concede tdo somente beneficio de pagamento Unico avaliado em Regime de Reparticdo Simples. Nao ha emprego
de taxa anual de juros.

Hipotese: Tébua de Entrada em Invalidez

Valor:  WYATT INTERNACIONAL

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 83,00

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 16,00

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

Para o ano de 2015 nédo estavam previstas entradas em invalidez, visto que esta hipétese foi introduzida na Avaliacdo
Atuarial de 2015, em decorréncia da alteragéo regulamentar, aprovada em 30/04/2015 pela PREVIC, a qual prevé a
antecipacao de 30% do valor da importancia segurada nos casos de invalidez. Portanto, ndo cabe nesse momento analise de
divergéncia.

Justificativa da EFPC:
Acatou-se a recomendacao do Atudrio, expressa no estudo de adequacao de hipoteses de 2014 que tera validade até o
exercicio de 2016.

Opinido do atuério:

Por falta de informag@es especificas, foram consideradas nessa avaliagdo as mesmas tdbuas de Entrada em Invalidez (Wyaat
Internacional desagravada em 50%) e de Mortalidade de Invalidos (Winklevoss desagravada em 25%) adotadas nas avaliagdes
dos outros planos administrados pela CAPESESP, que seguem as recomendagdes do Estudo de Adequacao das Hipoteses
Atuariais -2014 (Relatério RN/CAPESESP n° 008/2014, de 14/10/2014), que ter& validade até o exercicio de 2016.

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: CAPESESP

REVIDENCIA SOCIAL PLANO DE BENEFICIOS: [1979.0055-83] PECULIO )

—remnreminancom:. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO:  31/12/2015 TIPO: COMPLETA

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

Hipdtese: Tabua de Mortalidade de Invalidos

Valor:  WINKLEVOSS

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 6,00

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 7,00

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

Para o ano de 2015 n&o estavam previstos 6bitos de invalidos, visto que esta hipétese foi introduzida na Avaliagdo Atuarial
de 2015, em decorréncia da alteracdo regulamentar, aprovada em 30/04/2015 pela PREVIC, a qual prevé a antecipacao de
30% do valor da importancia segurada nos casos de invalidez. Portanto, ndo cabe nesse momento anélise de divergéncia.

Justificativa da EFPC:

Acatou-se a recomendacao do Atudrio, expressa no estudo de adequacéo de hipéteses de 2014, que tera validade até o
exercicio de 2016.

Opinido do atuério:

Por falta de informag@es especificas, foram consideradas nessa avaliagdo as mesmas tdbuas de Entrada em Invalidez (Wyaat
Internacional desagravada em 50%) e de Mortalidade de Invalidos (Winklevoss desagravada em 25%) adotadas nas avaliagdes
dos outros planos administrados pela CAPESESP, que seguem as recomendagdes do Estudo de Adequacao das Hipoteses
Atuariais -2014 (Relatério RN/CAPESESP n° 008/2014, de 14/10/2014), que ter& validade até o exercicio de 2016.

Hipdtese: Tabua de Mortalidade Geral

Valor: AT 83

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 756,00

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 712,00

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

Para 2015, estavam previstas 820 mortes de participantes, tendo ocorrido 712 ébitos, conforme informado pela Entidade.
Esta divergéncia era esperada e resulta do agravamento considerado na mortalidade geral da tabua AT 83, adotada na
avaliacdo do Plano de Pecllios em 2014. Nessa avaliagdo o agravamento foi retirado.

Justificativa da EFPC:

Acatou-se a recomendacao do Atudrio, expressa no estudo de adequacéo de hipéteses de 2014, que tera validade até o
exercicio de 2016.

Opinido do atuério:

Em conformidade com a legislagao, foram mantidas nessa avaliagcao as hipdteses biométricas recomendadas pelo Estudo de
Adequacédo das Hipéteses Atuariais de 2014 (Relatério RN/CAPESESP n° 008/2014, de 14.10.2014), que tera validade até o
exercicio de 2016. De acordo com o estudo mencionado, o agravamento da mortalidade geral do Plano de Pecdlios foi
extinto em 2015.

HIPOTESES ATUARIAIS NAO UTILIZADAS NESTA DEMONSTRAGAO
Fator de Determinacgdo do Valor Real Longo do Tempo Ben INSS
Fator de Determinagdo Valor Real ao Longo do Tempo Salérios
Fator de Determinagdo Valor Real Longo do Tempo Ben Entidade
Hipo6tese de Entrada em Aposentadoria

Hipétese sobre Composigao de Familia de Pensionistas

Hipétese sobre Geragdes Futuras de Novos Entrados

Hipétese sobre Rotatividade (Percentual)

Projecéo de Crescimento Real de Salario

Projecéo de Crescimento Real do Maior Sal Ben INSS

Projecdo de Crescimento Real dos Beneficios do Plano

Tébua de Morbidez

BENEFICIOS

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL
ENTIDADE: CAPESESP
PLANO DE BENEFICIOS:  [1979.0055-83] PECULIO

PREVIDENCIA SOCIAL

—swemnacaueonio: . MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO:  31/12/2015 TIPO: COMPLETA
Beneficio: PECULIO ADICIONAL
Quantidade de beneficios concedidos: 150 Valor médio do beneficio (R$): 12.011,10
Idade média dos assistidos: 77 Custo do Ano (R$): 1.501.944,14
Custo do Ano (%): 0,00
Provis6es Matematicas R$ 0,00
Beneficios Concedidos R$ 0,00
Contribuic&o Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00
Beneficio Definido R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$ 0,00
Beneficios a Conceder R$ 0,00
Contribuicéo Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(-) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagcdo ndo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(-) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticdo Simples

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL
ENTIDADE: CAPESESP
PLANO DE BENEFICIOS:  [1979.0055-83] PECULIO

PREVIDENCIA SOCIAL

—swemnacaueonio: . MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO:  31/12/2015 TIPO: COMPLETA
Beneficio: PECULIO ORDINARIO
Quantidade de beneficios concedidos: 651 Valor médio do beneficio (R$): 4.016,06
Idade média dos assistidos: 74 Custo do Ano (R$): 2.920.691,27
Custo do Ano (%): 0,00
Provis6es Matematicas R$ 0,00
Beneficios Concedidos R$ 0,00
Contribuic&o Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00
Beneficio Definido R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$ 0,00
Beneficios a Conceder R$ 0,00
Contribuicéo Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(-) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagcdo ndo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(-) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticdo Simples

CONSOLIDADO DO GRUPO CUSTEIO 1 - BD

Custo Normal do Ano (R$) | 4.422.635,41

Custo Normal do Ano (%) | 0,00

Provis6es Matemaéticas R$ 0,00

Beneficios Concedidos R$ 0,00

Contribuicao Definida R$ 0,00

Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00

Beneficio Definido R$ 0,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R$ 0,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$ 0,00

Beneficios a Conceder R$ 0,00

Contribuicao Definida R$ 0,00

Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00

Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00

Beneficio Definido Capitalizagdo Programado R$ 0,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00

(-) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00

(=) Valor Atual das Contribui¢cBes Futuras Participantes R$ 0,00

Beneficio Definido Capitalizagdo ndo Programado R$ 0,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00

(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00

(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Participantes R$ 0,00

Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticdo Simples

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL
ENTIDADE: CAPESESP
PLANO DE BENEFICIOS:  [1979.0055-83] PECULIO

PREVIDENCIA SOCIAL

s ueows 0.~ MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO:  31/12/2015 TIPO: COMPLETA
PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR E CONTRATOS
Contabilizado no Ativo R$ 0,00
Déficit equacionado R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00
Servico passado R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00
Outras finalidades R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00
Contabilizado no Passivo R$ 0,00
Déficit equacionado R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00
Servico passado R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00
Outras finalidades R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00
PATRIMONIO DE COBERTURA

Patrimonio de Cobertura: R$ 0,00 ‘Insuficiéncia de cobertura: R$ 0,00 ‘

FUNDOS PREVIDENCIAIS ATUARIAIS

Finalidade Registrar os saldos do fluxo de caixa

Fonte de custeio Saldo entre receitas e despesas

Recursos recebidos no exercicio

R$ 8.865.172,32

Recursos utilizados no exercicio

R$ 6.237.871,24

Saldo

R$ 24.447.307,41

FUNDO PREVIDENCIAL DE DESTINACAOQ E UTILIZACAQ DE RESERVA ESPECIAL PARA REVISAO DE PLANO

Saldo R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes Ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL
ENTIDADE: CAPESESP
PLANO DE BENEFICIOS:  [1979.0055-83] PECULIO

PREVIDENCIA SOCIAL

srenrewsicawicomo:. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO:  31/12/2015 TIPO: COMPLETA

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

FONTE DOS RECURSOS

Participantes Assistidos Patrocinador
Valor (R$) Valor (%) Valor (R$) Valor (%) Valor (R$) Valor (%)| Total em valores
Total de 4.422.635,41 0,00 0,00 4.422.635,41
Contribuicbes 4.422.635,41 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.422.635,41
previdenciarias
Normais 4.422.635,41 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.422.635,41
Extraordinarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Déficit 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
equacionado
Servico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Passado
Outras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Finalidades
Utilizac&o de 0,00 0,00 0,00 0,00
fundos
Exigéncia 0,00 0,00 0,00 0,00
regulamentar
Destinacédo de 0,00 0,00 0,00 0,00
reserva
Data Inicio de Vigéncia: 01/04/2016

PARECER ATUARIAL DO GRUPO DE CUSTEIO

Evolucéo dos custos:

O custo total estimado para 2016 (R$ 6.131.087,00) é 2,9% superior ao previsto para o ano anterior (R$
5.959.631,00), como efeito da altera¢é@o regulamentar, incorporada em 30/04/2015, que prevé a antecipacao
de 30% do valor segurado na hipotese de invalidez do participante valido, com pagamento do valor residual
guando vier a falecer. Contudo, o custo normal de 2016 foi identificado nesse demonstrativo ao valor maximo
correspondente a contribuicdo normal prevista para o proximo exercicio, determinada com base no Plano de
Custeio de 2015, mantido para 2016. Este critério fixou o custo normal para o proximo exercicio em valor
inferior ao custo médio total previsto pelo Regime de Reparticdo Simples, devendo essa diferenca, caso ocorra,
ser coberta por recursos do Fundo Previdencial.

Variagdo das provis6es mateméticas:

Plano que concede tdo somente beneficio de pagamento Unico avaliado em Regime de Reparticdo Simples, em
gue séo, por definicdo, nulas as respectivas provisées matematicas.

Principais riscos atuariais:

Além dos riscos atuariais inerentes ao modelo em que esta estruturado o plano de beneficio, compreendendo
plausiveis descolamentos da hipétese biométrica no longo prazo, para o grupo de custeio em questéo, tem-se
como riscos atuariais relevantes a possibilidade de aumento dos custos pela saida de grupos de associados
mais jovens, além dos acréscimos contribuitivos que poderao ocorrer tendo em vista que o regime financeiro
aplicado (Reparticdo Simples) prevé o aumento gradativo das contribuicdes caso ndo haja renovacdo do grupo
de associados.

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL
ENTIDADE: CAPESESP

REVIDENCIA SOCIAL PLANO DE BENEFICIOS:  [1979.0055-83] PECULIO
—remmeeicaaomos.  MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO:  31/12/2015 TIPO: COMPLETA

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

Para mitigar os riscos atuariais do modelo e do regime financeiro aplicado, valem as recomendagfes de
sempre: acompanhamento regular da adequacgédo das hipéteses, mediante realizacdo de testes de aderéncia, e
maior controle do ingresso e das saidas de participantes.

Soluc@es parainsuficiéncia de cobertura:

Plano que concede tdo somente beneficio de pagamento Unico avaliado em Regime de Reparticdo Simples,
sendo nulas as respectivas provisdes matematicas. Nao ha registro de déficit ou superavit técnico.

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: CAPESESP

REVIDENCIA SOCIAL PLANO DE BENEFICIOS: [1979.0055-83] PECULIO )

—remnreminancom:. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO:  31/12/2015 TIPO: COMPLETA

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

INFORMACOES CONSOLIDADAS

Participantes ativos do plano: 48413

Tempo médio de contribui¢cdo do plano (meses): 130

Tempo médio para aposentadoria do plano (meses): 0

TOTAL DAS RESERVAS

Custo Normal do Ano R$ 4.422.635,41
ProvisGes Matemaéticas R$ 0,00
Beneficios Concedidos R$ 0,00
Contribuicao Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00
Beneficio Definido R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$ 0,00
Beneficios a Conceder R$ 0,00
Contribuicao Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢des Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo ndo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢bes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticdo Simples

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: CAPESESP

REVIDENCIA SOCIAL PLANO DE BENEFICIOS: [1979.0055-83] PECULIO )

—remnreminancom:. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO:  31/12/2015 TIPO: COMPLETA

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR E CONTRATOS

Contabilizado no Ativo R$ 0,00
Déficit equacionado R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00
Servico passado R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00
Outras finalidades R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00
Contabilizado no Passivo R$ 0,00
Déficit equacionado R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00
Servico passado R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00
Outras finalidades R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00

RESULTADO DO PLANO

Resultado do exercicio R$ 0,00
Déficit Técnico R$ 0,00
Superavit Técnico R$ 0,00
Reserva de Contingéncia R$ 0,00
Reserva Especial para Revisdo de Plano R$ 0,00

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

PREVIDENCIA SOCIAL

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

ENTIDADE: CAPESESP
PLANO DE BENEFICIOS:
SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE M OT I VO:

[1979.0055-83] PECULIO

ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO:

31/12/2015

TIPO: COMPLETA

FONTE DOS RECURSOS

Participantes Assistidos Patrocinador
Valor (R$) Valor (%) Valor (R$) Valor (%) Valor (R$) Valor (%)| Total em Valores
Total de recursos 4.422.635,41 0,00 0,00 4.422.635,41
Contribuicdes 4.422.635,41 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.422.635,41
previdenciarias
Normais 4.422.635,41 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.422.635,41
Extraordinarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Déficit 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
equacionado
Servigo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Passado
Qutras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Finalidades
Utilizacao de 0,00 0,00 0,00 0,00
fundos
Exigéncia 0,00 0,00 0,00 0,00
regulamentar
Destinacéo de 0,00 0,00 0,00 0,00
reserva
Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: CAPESESP

REVIDENCIA SOCIAL PLANO DE BENEFICIOS: [1979.0055-83] PECULIO )

—remnreminancom:. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO:  31/12/2015 TIPO: COMPLETA

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

PARECER ATUARIAL DO PLANO

Qualidade da base cadastral:

Ap6s aplicacdo de testes de consisténcias julgados necessarios, a coeréncia e a consisténcia da base cadastral
adotada nessa avaliagdo foram consideradas satisfatérias.

Regras de constituicéo e reverséo dos fundos previdenciais:

Para maior garantia de cobertura dos compromissos é mantido Fundo Previdencial para o Plano de Peclulio
correspondente ao saldo de caixa acumulado pelo superdvit entre receitas e despesas, acrescido das respectivas
rentabilidades financeiras do Plano de Pecllio.

Variagdo do resultado:

Plano que concede tdo somente beneficio de pagamento Unico avaliado em Regime de Reparticdo Simples, em
que sdo, por definicdo, nulas as respectivas provisées matematicas. Nao ha registro de déficit ou superavit
técnico. O saldo de caixa acumulado pela diferenca entre receitas e despesas € registrado no Fundo Previdencial
do Plano de Pecdlio.

Natureza do resultado:

Plano que concede tdo somente beneficio de pagamento Gnico avaliado em Regime de Reparticdo Simples, sendo
nulas as respectivas provisées matematicas. Ndo ha registro de déficit ou superavit técnico.

Solugdes para equacionamento de déficit:

Plano que concede tdo somente beneficio de pagamento Unico avaliado em Regime de Reparticdo Simples, sendo
nulas as respectivas provisdes matematicas. Nao ha registro de déficit ou superavit técnico.

Adequacédo dos métodos de financiamento:

Plano que concede tdo somente beneficio de pagamento Unico avaliado em Regime de Reparticdo Simples. N&o ha
emprego de método atuarial.

QOutros fatos relevantes:

Para maior garantia de cobertura dos compromissos do Plano de Pecdlios, € mantido Fundo Previdencial do Plano
de Pecllio correspondente ao saldo de caixa acumulado pelo superavit entre receitas e despesas, acrescido das
respectivas rentabilidades financeiras, cujo valor para 31.12.2015, R$ 24.447.307,41 , foi determinado pela
CAPESESP e consta das suas demonstra¢fes contabeis.

O custo do ano e as proje¢des contributivas ja estdo deduzidas da parcela destinada ao custeio administrativo.
Para o custeio administrativo, o Plano de Custeio e o PGA preveem a destinacdo de 16,43% das contribuicdes
vertidas.

O custo total esperado para os proximos 12 (doze) meses, supera os recolhimentos mensais destinados ao
custeio das despesas previdenciais no periodo, avaliado com base no plano de custeio de 2015, mantido para
2016. A diferenca, caso ocorra, devera ser compensada pelo Fundo Previdencial.

O Plano de Pecllios é custeado, exclusivamente, por contribuicdes de seus Participantes, fixadas em valor
monetario, ndo havendo a figura do patrocinador, e nem da folha salarial.

Assinatura do Atuario:
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