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DEMONSTRAGAO ATUARIAL

ENTIDADE: CAPESESP
h PLANO DE BENEFICIOS:  [1979.0055-83] PECULIO
I eNCIA SOCIAL MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO:  31/12/2014 TIPO: COMPLETA

PREVIDENCIA COMP!EMENTAR - PREVIC

INFORMACOES CADASTRAIS

ENTIDADE

Cdédigo: 0118-4 ‘CNPJ: 30.036.685/0001-97

Sigla: CAPESESP

Razéo Social: CAIXA DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DA FUNDACAO NACIONAL DE SAUDE

PLANO
CNPB: 1979.0055-83 \Sigla: PECULIO
Nome: PLANO DE PECULIO
Situagdao: ATIVO/EM FUNCIONAMENTO Caracteristica: PATROCINADOR
Modalidade: BENEFICIO DEFINIDO Legislacdo Aplicavel: LC 108/109
ATUARIO

Nome: CASSIA MARIA NOGUEIRA

MIBA: 1049 MTE: 1049

\Empresa: RODARTE CONSULTORIA EM ESTATISTICA E SEGURIDADE LTDA - EPP

INFORMACOES SOBRE A AVALIACAO ATUARIAL

Motivo da Avaliacao: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO

Data do cadastro: 31/07/2014 \Data da Avaliacao: 31/12/2014
Tipo: COMPLETA

Observacgoées:

O Plano de Peculio estda em manutencao e, portanto, aberto a novas adesdes.

Relatérios Complementares apresentados pelo Atuario (ndo enviados a PREVIC):
RN/CAPESESP n° 008/2014, de 14.10.2014
RN/CAPESESP n° 011/2014, de 16.12.2014

Quantidade de Grupos de Custeio: 1

INFORMACOES SOBRE A DURATION DO PASSIVO DO PLANO DE BENEFICIOS

Duration do Passivo (em meses): 12

Observacdes:

Plano que concede, tdo somente, beneficio de pagamento unico avaliado em Regime de Reparticdo Simples, em
que séo, por definicdo, nulas as respectivas provisdes matematicas. Nao ha patriménio constituido, e o saldo de
caixa acumulado pela diferenga entre receitas e despesas € registrado no Fundo Previdencial. Neste caso,
entende-se néo ser aplicavel o conceito de duration. Contudo, o sistema ndo prevé esta situagdo. Assim, foi
informado como duration do plano o prazo de 12 meses correspondente ao periodo abrangido nos calculos
guando se adota o regime de reparticdo simples na avaliagdo dos compromissos.

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRAGAO ATUARIAL
ENTIDADE: CAPESESP

h PLANO DE BENEFICIOS:  [1979.0055-83] PECULIO
I eNCIA SOCIAL MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO:  31/12/2014 TIPO: COMPLETA

PREVIDENCIA COMP!EMENTAR - PREVIC

CARACTERISTICAS DOS BENEFICIOS

Beneficio: PECULIO POR MORTE
Beneficio Programado: NAO

Regime: REPARTICAO SIMPLES

Método de Financiamento:

Nivel Basico do Beneficio:
VALORES EXPRESSOS EM TABELA

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRAGAO ATUARIAL

ENTIDADE: CAPESESP

h PLANO DE BENEFICIOS:  [1979.0055-83] PECULIO
I eNCIA SOCIAL MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO:  31/12/2014 TIPO: COMPLETA

PREVIDENCIA COMP!EMENTAR - PREVIC

DEMONSTRATIVO DA AVALIAGAO ATUARIAL
GRUPO DE CUSTEIO: 1 -BD

Patrocinadores e Instituidores
CNPJ Razéo Social
26.989.350/0001-16 FUNDACAO NACIONAL DE SAUDE
Participantes Ativos: 49098 Tempo médio de contribuicdo (meses): 120
Folha de Salario de Participagao: R$ 0,00 Tempo médio para aposentadoria (meses): 0

HIPOTESES ATUARIAIS

Hipoétese: Indexador do Plano (Reajuste dos Beneficios)

Valor: IPCA (IBGE)

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 0,00
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 6,41

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

Nas projecdes atuariais, quer de beneficios quer salariais, ndo sdo adotadas taxas nominais e, portanto, ndo ha projecéo de
inflagéo futura. Neste caso, ndo cabe andlise de divergéncias.

Justificativa da EFPC:
O indexador do plano é utilizado para reajuste dos valores segurados pelo Plano de Peculio.

Opinido do atuario:

Em 01.01.2015, o valor de cada Peculio foi reajustado pela variagdo acumulada do IPCA em 2014. Assim, na avaliacdo de
2014 foram considerados os valores de cada peculio ja provisionados monetariamente. Nada ha que se objetar quanto a
fixacdo do IPCA para reajustar os valores segurados pelo Plano de Peculio.

Hipdtese: Taxa Real Anual de Juros

Valor: 0,00
Quantidade esperada no exercicio seguinte: 0,00
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 0,00

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:
N&o ha divergéncia.

Justificativa da EFPC:
Por se tratar de um plano estruturado em reparticdo simples, néo ha utilizagéo da hipétese de taxa de juros.

Opiniao do atuario:
Plano que concede tdo somente beneficio de pagamento unico avaliado em Regime de Reparticdo Simples. Ndo ha emprego
de taxa anual de juros.

Hipétese: = Tabua de Mortalidade Geral

Valor: AT 83
Quantidade esperada no exercicio seguinte: 820,00
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 639,00

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

Para 2014, estavam previstas 917 mortes de participantes, tendo sido pagos apenas 639 6bitos. Esta divergéncia era
esperada e resulta do agravamento considerado na mortalidade geral da tdbua AT 83, adotada na avaliagéo do Plano de
Peculio.

Justificativa da EFPC:
Acatou-se a recomendacgéo da consultoria atuarial, expressa no estudo de adequacéo de hipéteses de 2014.

Opinido do atuario:

Seguindo recomendagéo do Estudo de Adequacgéo das Hipéteses Atuariais do Plano de Peculio (Relatério RN/CAPESESP n°
008/2014, de 14/10/2014), o agravamento da mortalidade geral medida pela tabua AT 83 segregada por sexo devera ser
reduzido gradativamente até sua completa anulac&do em 2015. Assim, nessa avaliacdo atuarial o agravamento foi reduzido
de 35% para 17,5%. A partir de 2015 o agravamento sera nulo. Ressalta-se, contudo, que as avaliagdes atuariais futuras
poderdo recomendar novos agravamentos ou desagravamentos, de acordo com as novas analises.

HIPOTESES ATUARIAIS NAO UTILIZADAS NESTA DEMONSTRAGAO
Fator de Determinagdo do Valor Real Longo do Tempo Ben INSS

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRAGAO ATUARIAL

ENTIDADE: CAPESESP
h PLANO DE BENEFICIOS:  [1979.0055-83] PECULIO
I eNCIA SOCIAL MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO:  31/12/2014 TIPO: COMPLETA

PREVIDENCIA COMP!EMENTAR - PREVIC

HIPOTESES ATUARIAIS NAO UTILIZADAS NESTA DEMONSTRAGAO
Fator de Determinagdo Valor Real ao Longo do Tempo Salarios
Fator de Determinacéo Valor Real Longo do Tempo Ben Entidade
Hipotese de Entrada em Aposentadoria

Hipotese sobre Composicdo de Familia de Pensionistas

Hipdtese sobre Geragdes Futuras de Novos Entrados

Hipétese sobre Rotatividade (Percentual)

Projecéo de Crescimento Real de Salario

Projecéo de Crescimento Real do Maior Sal Ben INSS

Projecéo de Crescimento Real dos Beneficios do Plano

Téabua de Entrada em Invalidez

Tébua de Morbidez

Tabua de Mortalidade de Invalidos

BENEFiCIOS

Beneficio: PECULIO POR MORTE
Quantidade de beneficios concedidos: 628 Valor médio do beneficio (R$): 6.925,50
Idade média dos assistidos: 73 Custo do Ano (R$): 4.526.879,43
Custo do Ano (%): 0,00
Provisées Matematicas R$ 0,00
Beneficios Concedidos R$ 0,00
Contribuigdo Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00
Beneficio Definido R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$ 0,00
Beneficios a Conceder R$ 0,00
Contribuigdo Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizacdo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(-) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(-) Valor Atual das Contribui¢gdes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizacdo ndao Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢gdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢des Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticdo Simples R$ 0,00

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRAGAO ATUARIAL

ENTIDADE: CAPESESP
h PLANO DE BENEFICIOS:  [1979.0055-83] PECULIO
I eNCIA SOCIAL MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO:  31/12/2014 TIPO: COMPLETA

PREVIDENCIA COMP!EMENTAR - PREVIC

CONSOLIDADO DO GRUPO CUSTEIO 1 -BD

Custo Normal do Ano (R$) | 4.526.879,43
Custo Normal do Ano (%) | 0,00
Provisdes Matematicas R$ 0,00
Beneficios Concedidos R$ 0,00
Contribuigdo Definida R$ 0,00

Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00
Beneficio Definido R$ 0,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R$ 0,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$ 0,00
Beneficios a Conceder R$ 0,00
Contribuicao Definida R$ 0,00

Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00

Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizacao Programado R$ 0,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00

(-) Valor Atual das Contribuigdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00

(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizacdo ndo Programado R$ 0,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00

(-) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00

(-) Valor Atual das Contribui¢gdes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticdo Simples R$ 0,00

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRAGAO ATUARIAL

ENTIDADE: CAPESESP
PLANO DE BENEFICIOS:  [1979.0055-83] PECULIO

PREVIDENCIA SOCIAL

e weow -~ MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO:  31/12/2014 TIPO: COMPLETA
PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR E CONTRATOS
Contabilizado no Ativo R$ 0,00
Déficit equacionado R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00
Servico passado R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00
Outras finalidades R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00
Contabilizado no Passivo R$ 0,00
Déficit equacionado R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00
Servigo passado R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00
Outras finalidades R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00
PATRIMONIO DE COBERTURA

‘Patriménio de Cobertura: R$ 0,00 ‘Insuficiéncia de cobertura: R$ 0,00 ‘

FUNDOS PREVIDENCIAIS ATUARIAIS

Finalidade Registrar os saldos do fluxo de caixa

Fonte de custeio Saldo entre receitas e despesas

Recursos recebidos no exercicio

R$ 7.058.848,08

Recursos utilizados no exercicio

R$ 4.376.845,55

Saldo

R$ 21.820.006,33

FUNDO PREVIDENCIAL DE DESTINACAO E UTILIZACAO DE RESERVA ESPECIAL PARA REVISAO DE PLANO

Saldo R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes Ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRAGAO ATUARIAL

ENTIDADE: CAPESESP
h PLANO DE BENEFICIOS:  [1979.0055-83] PECULIO
P eNCIA SOCIAL MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO:  31/12/2014 TIPO: COMPLETA

PREVIDENCIA COMP!EMENTAR - PREVIC

FONTE DOS RECURSOS

Participantes Assistidos Patrocinador
Valor (R$) Valor (%) Valor (R$) Valor (%) Valor (R$) Valor (%)| Total em valores
Total de 4.526.879,43 0,00 0,00 4.526.879,43
Contribuicoes 4.526.879,43 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.526.879,43
previdenciarias
Normais 4.526.879,43 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.526.879,43
Extraordinarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Déficit 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
equacionado
Servigo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Passado
Outras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Finalidades
Utilizacao de 0,00 0,00 0,00 0,00
fundos
Exigéncia 0,00 0,00 0,00 0,00
regulamentar
Destinagéo de 0,00 0,00 0,00 0,00
reserva
Data Inicio de Vigéncia: 01/04/2015

PARECER ATUARIAL DO GRUPO DE CUSTEIO

Evolucao dos custos:

O custo total estimado para 2015 (R$ 5.959.632,00) é 4,5% inferior ao previsto para o ano anterior (R$
6.242.565,00), como efeito da redugdo do agravamento da mortalidade geral que superou a atualiza¢édo do
valor segurado e a movimentacdo da base cadastral. Contudo, o custo normal de 2015 foi identificado nesse
demonstrativo ao valor maximo correspondente a contribuicdo normal prevista para o proximo exercicio,
determinada com base no Plano de Custeio de 2014, mantido para 2015. Este critério fixou o custo normal
para o proximo exercicio em valor inferior ao custo médio total previsto pelo Regime de Repart¢do Simples,
devendo essa diferenca, caso ocorra, ser coberta por recursos do Fundo Previdencial.

Variagao das provisdes matematicas:

Plano que concede tdo somente beneficio de pagamento unico avaliado em Regime de Reparticdo Simples, em
que sdo, por defini¢do, nulas as respectivas provisbes matematicas.

Principais riscos atuariais:

"Além dos riscos atuariais inerentes ao modelo em que esta estruturado o plano de beneficio, compreendendo
plausiveis descolamentos da hip6tese biométrica no longo prazo, para o grupo de custeio em questéo, tem-se
como riscos atuariais relevantes a possibilidade de aumento dos custos pela saida de grupos de associados
mais jovens, além dos acréscimos contribuitivos que poderdo ocorrer tendo em vista que o regime financeiro
aplicado (Reparticdo Simples) prevé o aumento gradativo das contribuicdes caso ndo haja renovagéo do grupo
de associados. Tem-se ainda, os riscos decorrentes da falta de atualizagéo da regulamentagéo consolidada do
Plano de Peculio.

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRAGAO ATUARIAL

ENTIDADE: CAPESESP
h PLANO DE BENEFICIOS:  [1979.0055-83] PECULIO
I eNCIA SOCIAL MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO:  31/12/2014 TIPO: COMPLETA

PREVIDENCIA COMP!EMENTAR - PREVIC

Para mitigar este risco, nova verséo regulamentar devera ser submetida a analise da PREVIC para posterior
aprovacao e, assim, adequar o texto regulamentar as praticas adotadas pela entidade e consideradas nas
avaliagdes atuariais do plano. Para os riscos atuariais do modelo e do regime financeiro aplicado, valem as
recomendagdes de sempre: acompanhamento regular da adequacéo das hipoteses, mediante realizacéo de
testes de aderéncia, e maior controle do ingresso e das saidas de participantes.

Solugodes para insuficiéncia de cobertura:

Plano que concede tdo somente beneficio de pagamento unico avaliado em Regime de Reparticdo Simples,
sendo nulas as respectivas provisdes matematicas. Nao ha registro de déficit ou superavit técnico.

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRAGAO ATUARIAL

ENTIDADE: CAPESESP
h PLANO DE BENEFICIOS:  [1979.0055-83] PECULIO
I eNCIA SOCIAL MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO:  31/12/2014 TIPO: COMPLETA

PREVIDENCIA COMP!EMENTAR - PREVIC

INFORMACOES CONSOLIDADAS

Participantes ativos do plano: 49098

Tempo médio de contribuicdo do plano (meses): 120

Tempo médio para aposentadoria do plano (meses): 0

TOTAL DAS RESERVAS

Custo Normal do Ano R$ 4.526.879,43
Provisdes Matematicas R$ 0,00
Beneficios Concedidos R$ 0,00
Contribuicao Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00
Beneficio Definido R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$ 0,00
Beneficios a Conceder R$ 0,00
Contribuigdo Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizacdo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00

(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00

(-) Valor Atual das Contribui¢des Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo ndo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00

(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00

(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticao Simples R$ 0,00

Assinatura do Atuario:

Pagina 10



DEMONSTRAGAO ATUARIAL

ENTIDADE: CAPESESP
5 PLANO DE BENEFICIOS:  [1979.0055-83] PECULIO
I eNCIA SOCIAL MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO:  31/12/2014 TIPO: COMPLETA

CIA N
rrrrrrrrrrrrrrrrrrrr [TAR - PREVIC

PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR E CONTRATOS

Contabilizado no Ativo R$ 0,00
Déficit equacionado R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00
Servigo passado R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00
Outras finalidades R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00
Contabilizado no Passivo R$ 0,00
Déficit equacionado R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00
Servigo passado R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00
Outras finalidades R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00

RESULTADO DO PLANO

Resultado do exercicio R$ 0,00
Déficit Técnico R$ 0,00
Superavit Técnico R$ 0,00
Reserva de Contingéncia R$ 0,00
Reserva Especial para Revisédo de Plano R$ 0,00

Assinatura do Atuario:
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PREVIDENCIA SOCIAL

DEMONSTRAGAO ATUARIAL

ENTIDADE: CAPESESP
PLANO DE BENEFICIOS:

[1979.0055-83] PECULIO

“wrmemencavcowo:. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO:  31/12/2014 TIPO: COMPLETA
FONTE DOS RECURSOQOS
Participantes Assistidos Patrocinador
Valor (R$) Valor (%) Valor (R$) Valor (%) Valor (R$) Valor (%)| Total em Valores
Total de recursos 4.526.879,43 0,00 0,00 4.526.879,43
Contribuigoes 4.526.879,43 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.526.879,43
previdenciarias
Normais 4.526.879,43 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.526.879,43
Extraordinarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Déficit 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
equacionado
Servigco 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Passado
Outras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Finalidades
Utilizacao de 0,00 0,00 0,00 0,00
fundos
Exigéncia 0,00 0,00 0,00 0,00
regulamentar
Destinagéo de 0,00 0,00 0,00 0,00
reserva
Assinatura do Atuério:
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PARECER ATUARIAL DO PLANO

Qualidade da base cadastral:

Apbds aplicacédo de testes de consisténcias julgados necessarios, a coeréncia e a consisténcia da base cadastral
adotada nessa avaliacéo foram consideradas satisfatérias.

Regras de constituigdo e reversdo dos fundos previdenciais:

Para maior garantia de cobertura dos compromissos ¢ mantido Fundo Previdencial para o Plano de Peculio
correspondente ao saldo de caixa acumulado pelo superavit entre receitas e despesas, acrescido das respectivas
rentabilidades financeiras do Plano de Peculio.

Variagao do resultado:

Plano que concede tdo somente beneficio de pagamento Unico avaliado em Regime de Reparticdo Simples, em
que sao, por definicdo, nulas as respectivas provisdes matematicas. Nao ha registro de déficit ou superavit
técnico. O saldo de caixa acumulado pela diferenga entre receitas e despesas é registrado no Fundo Previdencial
do Plano de Peculio.

Natureza do resultado:

Plano que concede tdo somente beneficio de pagamento unico avaliado em Regime de Reparticdo Simples, sendo
nulas as respectivas provisées matematicas. Nao ha registro de déficit ou superavit técnico.

Solugdes para equacionamento de déficit:

Plano que concede tdo somente beneficio de pagamento unico avaliado em Regime de Reparticdo Simples, sendo
nulas as respectivas provisdes matematicas. Nao ha registro de déficit ou superavit técnico.

Adequacao dos métodos de financiamento:

Plano que concede tdo somente beneficio de pagamento unico avaliado em Regime de Reparticdo Simples. Nao ha
emprego de método atuarial.

Outros fatos relevantes:

Para maior garantia de cobertura dos compromissos do Plano de Peculios, € mantido Fundo Previdencial do Plano
de Peculio correspondente ao saldo de caixa acumulado pelo superavit entre receitas e despesas, acrescido das
respectivas rentabilidades financeiras, cujo valor para 31.12.2014, R$ 21.820.006,33 , foi determinado pela
CAPESESP e consta das suas demonstra¢des contabeis.

O custo do ano e as projec¢des contributivas ja estdo deduzidas da parcela destinada ao custeio administrativo.
Para o custeio administrativo, o Plano de Custeio prevé a destinagéo de 16,43% das contribui¢cdes vertidas.

O custo total esperado para os proximos 12 (doze) meses, supera os recolhimentos mensais destinados ao
custeio das despesas previdenciais no periodo, avaliado com base no plano de custeio de 2014, mantido para
2015. A diferenga, caso ocorra, devera ser compensada pelo Fundo Previdencial.

O Plano de Pecullios é custeado, exclusivamente, por contribuicdes de seus Participantes, fixadas em valor
monetario, ndo havendo a figura do patrocinador, e nem da folha salarial.

Assinatura do Atuario:
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