
ELEIÇÕES 2010 SERÃO NO DIA 31 DE MAIO
SERÃO ELEITOS UM MEMBRO TITULAR E UM SUPLENTE PARA CADA CONSELHO

Por telefone ou pela internet, de qualquer lugar do Brasil, os 
associados titulares da Capesesp poderão escolher, das 8h às 
22h (horário de Brasília), do dia 31 de maio de 2010, os seus 
representantes para os Conselhos Deliberativo e Fiscal. Serão 
eleitos um membro titular e um suplente para cada Conselho, 
com mandato de quatro anos. A Legislação determina que a 
cada dois  anos, parte dos Conselhos deve ser renovada.

Entre os dias 26 e 31 de março, as chapas concorrentes 
fi zeram suas inscrições no site da Capesesp e quatro foram 
aprovadas pela Comissão Eleitoral e homologadas pelo Con-
selho Deliberativo. Nas páginas 3 e 4 desta edição especial do 
Sim Capesesp, você conhecerá os candidatos de cada chapa. 
Os textos relativos foram enviados pelos próprios candidatos e 
não foi feita qualquer revisão. A ordem de apresentação no jor-
nal foi defi nida em sorteio realizado pela Comissão Eleitoral. 

Para elaborar e gerenciar o processo eleitoral, foi contratada 
uma empresa, que se responsabilizará por todo o sistema infor-

matizado, não haven-
do a participação de 
técnicos da Capesesp. 
Para votar, cada asso-
ciado está recebendo 
uma senha em seu Aviso de Convocação, que está anexo a esta 
edição do Sim.

A senha que será utilizada para a votação foi gerada pela em-
presa e é a chave para eleição. Sem ela não será possível votar. 
A novidade este ano é que a senha, caso tenha sido esquecida 
ou perdida, poderá ser requerida inclusive no dia das eleições. 
Na página 2 você verá o passo a passo de como proceder para 
votar e para obter uma nova senha, caso seja necessário.

Leia tudo atentamente e não deixe de participar das elei-
ções. Os escolhidos serão os seus representantes e, caso não 
vote, você está repassando o seu direito de escolha para ou-
tras pessoas. Pense nisso e bom voto!

É importante que o voto seja consciente. É fundamental 
que você conheça as atividades relativas a cada Conselho, 
pois isto poderá ajudá-lo em seu processo de escolha. Veja a 
seguir um resumo das principais atividades, conforme previs-
to no Estatuto da Capesesp:

Conselho Deliberativo
Compete ao Conselho:
• Defi nir a política geral de administração da entidade e 

de seus planos de benefícios;
• Alterar o estatuto, regimentos e regulamentos dos pla-

nos de benefícios, aprovando a implantação e a extin-
ção deles; 

• Decidir sobre admissão e retirada de patrocinadores;
• Aprovar a política de investimentos;
• Autorizar investimentos que envolvam valores iguais ou 

superiores a cinco por cento dos recursos garantidores 
dos benefícios;

• Defi nir a forma de  contratação de auditor independen-
te, atuário e avaliador de gestão, observadas as dispo-
sições regulamentares;

• Defi nir a forma de nomeação e exoneração dos mem-
bros da Diretoria-Executiva; 

• Examinar, em grau de recurso, as decisões da Direto-

ria-Executiva;
• Deliberar sobre a remuneração dos membros da Dire-

toria-Executiva.

Conselho Fiscal
É o órgão de controle interno da entidade, competindo-lhe, 

dentre outras atribuições: 
• Fiscalizar os atos fi nanceiros do Conselho Deliberativo 

e da Diretoria-Executiva;
• Emitir relatórios de controles internos que contenham as 

conclusões dos exames dos recursos garantidores dos 
planos, recomendações sobre eventuais defi ciências 
com o estabelecimento de  cronograma de saneamento;     

• Examinar os livros e os documentos fi nanceiros, a es-
crituração e a contabilidade;

• Aprovar os balancetes mensais e as demais demons-
trações contábeis;

• Emitir parecer sobre o balanço geral, relatório e presta-
ção de contas elaborados pela Diretoria-Executiva;

• Apontar eventuais irregularidades, sugerindo medidas 
saneadoras;

• Contratar, para sua assessoria e em caráter eventual, 
serviços especializados de terceiros, sem prejuízo das 
atribuições ordinárias da Diretoria-Executiva.

CONHECENDO O QUE FAZ CADA CONSELHO
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A solicitação da nova senha de votação por telefone ou pela internet estará disponível a partir das 8h do dia 
24/05/2010 até às 22h do dia 31/05/2010 (horário de Brasília).

IMPORTANTE!

-  O processo de votação será iniciado às 8h do dia 31 de maio de 2010 e encerrado às 22h do mesmo dia (horário 
de Brasília).

-  Após quatro tentativas erradas, a senha é cancelada e é necessário solicitar outra pela internet ou pelo telefone.
-  Após quatro tentativas erradas de digitar a informação pessoal solicitada, a senha é cancelada e uma nova deve 

ser obtida pelo telefone.
-  O sistema foi desenvolvido de forma a não permitir a obtenção de uma nova senha após o associado já ter vo-

tado.
-  NÃO É POSSÍVEL VOTAR DUAS VEZES. O sistema não permitirá a utilização simultânea dos dois processos de votação 

(telefone e Internet). Após votar por telefone ou pela internet, o sistema bloqueia qualquer nova tentativa de voto.
-  Concluída a apuração, o resultado será submetido à homologação do Conselho Deliberativo, no prazo máximo de 

cinco dias úteis seguintes à realização das eleições.

COMO VOTAR E OBTER NOVA SENHA: PASSO A PASSO

VOTANDO POR TELEFONE

De qualquer aparelho telefônico, ligue para 0800 727 7207 (Dis-
cagem Direta Gratuita).

Digite a opção 1 para votação.

Ao ser solicitado, digite a senha com seis dígitos que recebeu no 
Aviso de Convocação nas teclas do telefone.

Digite a informação pessoal solicitada nas teclas do telefone.

Digite nas teclas do telefone o número da chapa escolhida ou 8 
para votar em branco ou 9 para anular o voto.

Ouça a mensagem informando a opção escolhida.

Digite 1 para confi rmar o voto ou 0 (zero) para mudar a opção.

Confi rmado o voto, será informado o número de protocolo da vo-
tação, fi nalizando o processo. 

1

2

3

4

5

6
7

8

OBTENÇÃO DE NOVA SENHA PELO TELEFONE

De qualquer telefone, ligue para 0800 
727 7207.

Digite o número de sua matrícula na Ca-
pesesp nas teclas do telefone.

Digite a informação pessoal solicitada.

Você será informado, em seguida, da 
sua nova senha. Anote. A senha ante-
rior será automaticamente cancelada e 
o processo será fi nalizado.
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4

VOTANDO PELA INTERNET

Acesse o site da Capesesp – www.capesesp.com.br – e clique na 
ilustração Eleições 2010.

Digite os seis números da senha que recebeu no Aviso de Convoca-
ção. Clique em INICIAR. Caso tenha esquecido ou perdido a senha, 
clique no botão “Nova senha”, que está no canto superior direito.

Digite a informação do dado pessoal solicitado e clique em CON-
TINUAR.

Clique em uma das quatro chapas concorrentes ou nas opções 
“voto em branco” ou “voto nulo”.

Será apresentada na tela a opção escolhida. Se estiver correto, 
clique em CONFIRMAR. Do contrário, clique em ALTERAR.

Voto confi rmado, será informado o protocolo de votação, fi nali-
zando o processo.
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OBTENÇÃO DE NOVA SENHA PELA INTERNET

Acesse o site da Capesesp – www.               
capesesp.com.br – e clique na ilustra-
ção Eleições 2010. Na página seguinte, 
clique em Nova Senha.

Nos campos correspondentes, digite o 
seu número de matrícula na Capesesp 
e a informação pessoal solicitada e cli-
que em ENVIAR.

Será informada sua nova senha. Anote 
ou imprima a página. A senha anterior é 
automaticamente cancelada e o proces-
so será fi nalizado.

1

2

3
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Como você viu na primeira página, o voto pode ser feito por telefone ou pela internet. Veja adiante como fazer em cada caso 
e como obter a nova senha, caso seja necessário:



Conselho Deliberativo
Titular: JOÃO MANES
Experiência Profi ssional:

-  Chefe do Serviço de Análise Contábil 
e Consolidação - SEACON/DICONT/
CGOFI/DEADM

-  Chefe da Divisão de Contabilidade - DICONT/CGOFI/
DEADM

-  Auxiliar da Coordenação de Auditorias Especiais e 
Acompanhamento de Diligências - COEAD/AUDIT

-  Assessoria na Coordenação Geral de Orçamento e 
Finanças - CGOFI/DEADM

-  Assessoria no Ministério do Desenvolvimento Agrário 
- MDA

-  Assessoria na Coordenação de Programas e Projetos 
- COPSI/CGPAS/DESAI

Suplente: HÉLVIO MORAES
Administrador. Cursos de Chefi a e Lide-

rança; Organização e Racionalização Admi-
nistrativa; Marketing; Previdência Social; 
Organização e Métodos; Direito do Traba-
lho; Desenvolvimento Gerencial; Desenvolvimento de Pes-
soal; Legislação Trabalhista; Desenvolvimento Organizacio-
nal; e Técnica de Gerência . Exp. Profi ssional: auxiliar de 
Contador; Caixa; Chefe de Seção na área fi nanceira; Chefe 
do Serviço de Contabilidade; Assessor Técnico do Depar-
tamento de Administração; Substituto da Chefe do Serviço 
de Contabilidade; Chefe do Serviço de Programação Orça-
mentária.

Conselho Fiscal
Titular: GILBERTO

Histórico: Na administração do Sr. Car-
los Magno, no período de 1995 a 1998, 
fui Conselheiro Fiscal; Conselheiro de Ad-
ministração no período 1998—2001 –  na 
administração do Sr. Cassimiro Pinheiro Borges e na admi-
nistração do Sr. Eduardo Inácio da Silva, período 2004 a 
2008, era o Presidente do Conselho Fiscal. Em todos estes 
mandatos fui eleito pelo voto dos associados.

Sempre fui um Conselheiro muito ativo na Capesesp, 
defendendo sempre a nossa Caixa e todos os seus associa-
dos. Quando Conselheiro era um porta voz dos associados 
junto a direção da Capesesp. Mesmo hoje, sem fazer parte 
do corpo de Conselheiros da Capesesp, sou procurado por 
associados para esclarecer algumas dúvidas sobre a Caixa.

Suplente: ABRAHÃO
Engenheiro. Pós-Graduação Completo, 

Chefi a e Supervisão. Exp. Profi ssional em  
Fiscalização de obras Civis de Eletricidade; 
Comissão Permanente de Licitação; Comis-
são de Sindicancia e Processo Disciplinar e Elaboração e 
Analise de Orçamento.

Os candidatos aqui apresentados reúnem a experiência 
adquirida com os anos de serviço dedicado à FUNASA e 
a participação ativa nos Conselhos da CAPESESP nos últi-
mos anos. Representar requer além do comprometimento 
com os que votaram, condições de fazer valer os anseios 
e necessidade desses associados pelo costumeiro diálogo 
com os atores envolvidos na gestão da CAPESESP como 
os Dirigentes da FUNASA, e com os próprios Dirigentes da 
CAPESESP.

Conselho Deliberativo
Titular: MARCOS MUFFAREG

Engenheiro com especialização em en-
genharia de saúde pública e mestrado em 
ciências do meio ambiente. Chefe da Divi-
são de Engenharia de Saúde Pública; Co-
ordenador Geral de Cooperação Técnica 
em Saneamento do DENSP; Coordenador 
Regional de Minas; Presidente da Comissão de Ética da 
FUNASA; Coordenador Regional do Rio de Janeiro; Conse-
lheiro do Conselho Deliberativo; Conselheiro do Conselho 
Fiscal.

Suplente: RICARDO FERRAZ
Engenheiro, especialização em Enge-

nharia de Saúde Pública; Substituto da 
chefi a da Seção de Operação e Manuten-
ção-AM; Engenheiro Supervisor – AM; Dire-
tor dos Serviços Autônomos de Água e Es-
goto - SAAE de Maúes, Boa Vista do Ramos 
e São Sebastião do Uatumã – AM; Diretor dos SAAE’s de 
Ibitirama, Alegre, Jerônimo Monteiro, Iconha e Itapemirim 
Chefe do Serviço de Planejamento – ES.

Conselho Fiscal
Titular: LÚCIO BANDEIRA

Engenheiro com especialização em 
Engenharia Econômica e mestrado em 
Saúde Pública. Superintendente Adjunto 
de Saneamento da Fundação SESP; Co-
ordenador Regional do Rio de Janeiro; 
Chefe de Gabinete da Presidência da FU-
NASA; Presidente do Conselho Deliberativo da Capesesp; 
Conselheiro do Conselho Fiscal da Capesesp.

Suplente: TEREZA BERENICE
Advogada com especialização em Di-

reito e Educação com curso de política e 
estratégia na Escola Superior de Guerra. 
Presidente da Comissão de Ética da FUNA-
SA; Chefe do Setor de Patrimônio; Chefe da 
Seção de Recursos Logísticos; Atualmente exerce suas ati-
vidades funcionais na Corregedoria/Auditoria.

CONHEÇA AS CHAPAS CONCORRENTES
CAPESESP - NOSSO PORTO SEGURO CRESCIMENTO E SEGURANÇA
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Conselho Deliberativo
Titular: JORGE COELHO
Formação Acadêmica: Graduação em Ad-
ministração de Empresas
Experiência profi ssional

• Chefe de material na Coordenação 
Regional do Rio de Janeiro da Funda-
ção Nacional de Saúde de 1999 a 2001.

• Chefe da Divisão de Administração da Coordenação 
Regional do Rio de Janeiro da Fundação Nacional de 
Saúde de 2001 a 2003.

• Presidente da Comissão Permanente de Licitação da 
Coordenação Regional do Rio de Janeiro da Funda-
ção Nacional de Saúde de 2004 a 2006.

• Membro do Conselho Fiscal da CAPESESP desde 
2006 e seu atual presidente desde julho de 2008.

• Técnico de Planejamento da Coordenação Regional 
do Rio de Janeiro da Fundação Nacional de Saúde de 
2006 a 2007.

• Assessor Administrativo da Divisão de Engenharia 
de Saúde Pública da Coordenação Regional do Rio 
de Janeiro da Fundação Nacional de Saúde desde 
2008.

Suplente: SERGIO ABUCATER
Ensino Superior Completo, Experiência 

Profi ssional: Contínuo, arquivista, faturis-
ta, vendedor; Agente Administrativo, Chefe 
de Seção, Chefe de Divisão, Coordenador 
Geral, Assessor Técnico, Coordenador de 
Área.

Conselho Fiscal
Titular: SERGIO ANTUNES DE MORAES

Formado em Administração-licenciatura 
Plena, Habilitação: Administração e Con-
trole, Organização e Técnica, Organização 
e Normas. Experiência Profi ssional: Arqui-
vista; Escriturário; Auxiliar Contabilidade; 
Auxiliar Administrativo; Conselheiro Fiscal 
2004-2006 e Conselheiro Deliberativo 2006-2010.

Suplente: MONICA WARDI
Administradora e Contadora. Experiên-

cia Profi ssional: Recursos Humanos, na 
chefi a da seção de pagamento, e atual-
mente na Divisão de Recursos Humanos, 
da Coordenação Regional de Minas Gerais. 
Experiência no regime celetista e estatutá-
rio e sistema SIAPE; Experiência durante nove anos na Se-
ção Orçamentaria e Financeira da Coordenação Regional 
de Minas Gerais, seção durante     4 anos. Sistema SIAFI; 
Experiência no Núcleo de Planejamento da ex-FSESP, com 
atividades referentes a programação orçamentária; Experi-
ência como substituta da chefi a da Divisão de Administra-
ção da Coordenação Regional de Minas Gerais.

Conselho Deliberativo
Titular: CIDNEY FERREIRA DA LUZ

Serv. da FUNASA desde 16.12.85. Em 
90, demitido pela Reforma Administrativa 
do Gov. Collor de Mello. Trabalhei tempo-
rariamente na CAPESESP. Participei do 
movimento sindical na luta pela reintegração, em 94 rein-
tegrado à FUNASA por Processo judicial. Chefe da Div. de 
Adm. da CORE-RJ e atualmente nomeado pela Port. 307; 
MS – Agência Nac. de Saúde - de 01.04.05 a 28.02.07, 
exercendo as atividades na Ger. Geral de Adm., da Coord. 
de Gestão de Contr., Serv. e Logísticos.

Suplente: JOSÉ ROBERTO CASTRO GONÇALVES
Prof. de Língua Portuguesa e Inglesa. 

Especialista em Língua Portuguesa, Educa-
ção Indígena e Promoção de Espaços Sau-
dáveis e Sustentáveis.

Ingressei na ex-Sucam, em 87 atuei 
como Superv.de Campo e Educador em 
Saúde, em São Gonçalo. Participei como tutor e Prof. de 
Língua Port., Literatura e Produção Textual  no Projeto For-
mar para os servidores de SG, Niterói e Itaboraí.

Atualmente, na Ass. de Comunicação Social e Educação 
em Saúde CORE/RJ implementando atividades educativas 
de saneamento básico e para comunidades indígenas e qui-
lombolas.

Conselho Fiscal
Titular: JORGE OLIVEIRA CONVENIOS

Contador e Bacharel em Ciências 
Jurídicas. Cursos de Adm. Pública, com 
destaque para Contabilidade Pública, 
na função de Chefe num longo período 
e cursos na área de Convênios, sendo 
responsável pela área, com enfase em 
tomada de contas especial.  Exp. Profissional:  Chefe de 
Patrimônio por 8 anos na Fund. Roquette Pinto, Chefe 
da Div. de Contabilidade da FUNASA e é Chefe da Equipe 
de Convenios da FUNASA há 07 anos.

Suplente: MANOEL LUIZ
Administrador, com cursos em orça-

mento e fi nanças, contabilidade pública, 
gestão de patrimônio e outros. 

Exp. Profi ssional: Admitido pela Funda-
ção SESP em 1997, no cargo de Auxiliar de 
Contabilidade, atuou nas funções de caixa, chefe da Seção 
de Contabilidade, supervisor e substituto do Diretor de Ad-
ministração da Diretoria Regional do Rio de Janeiro.

Na Funasa CORE/RJ é chefe do Setor de Patrimônio e 
substituto do chefe da Seção de Execução Orçamentária e 
fi nanceira. Também foi chefe da equipe de Contabilidade, 
do Setor Financeiro e chefe substituto da Div. de Adminis-
tração.

H.S.A. - HONESTIDADE, SEGURANÇA E APRIMORAMENTO SUPER-AÇÃO 
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