DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: CAIXA DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DA FUNDAGAO NACIONAL

DE SAUDE - CAPESESP

PLANO DE BENEFICIOS: [19.790.055-83] PLANO DE PECULIOS
MOTIVO: Encerramento do Exercicio

DATA DA AVALIACAO: 31/12/2019

TIPO: Completa
Atuério Responsavel
Cassia Maria Nogueira
MIBA: 1.049 MTE: 1.049

Este documento foi elaborado pela Rodarte Nogueira para apresentar as informagées que foram preenchidas no arquivo
XML transmitido a PREVIC.
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1 Informacg8es Gerais

Campo Preenchimento

Numero de Matricula da EFPC 01184
Numero de CNPB do Plano de Beneficios 1979005583

Tipo de Avaliagao Atuarial 1

Fato Relevante 0
Justificativa Nulo

Data da Avaliagao 20191231
Data do Cadastro 20190831
NUmero de CPF do Atuario 86955713787

Duration do passivo do plano de beneficios 12

Plano que concede, tdo somente, beneficio de pagamento tnico avaliado em Regime de Repartigao
Simples, emque s&o, por definigdo, nulas as respectivas provisdes matematicas. Nao ha patrimdnio
constituido, e o saldo decaixa acumulado pela diferenga entre receitas e despesas é registrado no

Observagéo sobre a Duration do Passivo Fundo Previdencial. Neste caso,entende-se ndo ser aplicavel o conceito de duration. Contudo, o
sistema ndo prevé esta situagdo. Assim, foiinformado como duration do plano o prazo de 12 meses
correspondente ao periodo abrangido nos calculosquando se adota o regime de reparticdo simples
na avaliagdo dos compromissos.
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2 Grupos de Custeio

Campo Preenchimento

Tipo de grupo de custeio 0
Identificagéo do grupo de custeio 425
NUmero do grupo de custeio 1
Nome do grupo de custeio BD
Quantidades de participantes ativos 34.131
Valor da folha de salario 0
Quantidade de meses de contribuicéo 168
Quantidade de meses para aposentad 0
Valor do patriménio de cobertura 0

Valor da Insuficiéncia de cobertura

-
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2.1. Patrocinadores ou Instituidores

Campo Preenchimento

Tipo de patrocinador ou instituidor 1

CNPJ do patrocinador ou instituidor 26989350000116
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2.2 Hipoteses atuariais

Indexador do Plano (Reajuste dos Beneficios
Campo

Tipo de hipétese

|dentificador da hiptese

Valor da hipétese

Quantidade esperada exercicio encerrado
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado

Quantidade esperada para o exercicio seguinte

Observagéo do atuario sobre divergéncia verificada

Observagéo da entidade sobre divergéncia verificada

Opinido do atuario sobre a hipétese

Tabua de Mortalidade Geral

Preenchimento
1
5
IPCA (IBGE)

0
4,31
0,00

Nas projecdes atuariais, quer de beneficios quer salariais, ndo s&o adotadas taxas nominais e,
portanto, ndo ha projecao de inflagdo futura. Neste caso, ndo cabe anélise de divergéncias.

N&o ha que se falar em divergéncia nessa hipéteses, pois o indexador do plano é utilizado para o
reajuste dos valores segurados. Na avaliagdo de 2019 o reajuste monetario foi considerado.O
indice de inflagéo IPCA para o reajuste do beneficio do plano esta de acordo com o regulamento
do plano.

Em 01.01.2020, o valor de cada Peculio foi reajustado pela variagdo acumulada do IPCA em 2019.
Assim, na avaliagdo de 2019 foram considerados os valores de cada pecdlio ja provisionados
monetariamente. Nada ha que se objetar quanto a fixagéo do IPCA para reajustar os valores
segurados pelo Plano de Peculios.

Campo Preenchimento

Tipo de hipotese
|dentificador da hipétese

Valor da hipétese

Quantidade esperada exercicio encerrado
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado
Quantidade esperada para o exercicio seguinte

Observagéo do atuario sobre divergéncia verificada

Observagéo da entidade sobre divergéncia verificada

Opini&o do atuario sobre a hipétese
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11
22

AT 83
717,25
639,00
667,26

Para 0 ano de 2018 estavam previstos, em média, 717,25 dbitos, sendo observados 639.

Do ponto de vista atuarial, ndo ha que se falar em divergéncias, haja vista a expressividade da
massa de participantes, bem como o fato de que as avaliagbes atuariais tratam de projecdes de
longo prazo, e no curto prazo elas podem néo ocorrer dando origem aos ganhos e perdas
atuariais.

A variacéo percentual entre o valor do exercicio e o valor esperado foi de 10,91%, essa
divergéncia é aceitavel, por se tratar de proje¢des de longo prazo, pois no curto prazo elas podem
ocorrer.A Entidade acatou a recomendag&o do Atuario, expressa no Parecer RN/CAPESESP n°
001/2018 que tera validade até o exercicio de 2020, que foi apreciado e aprovado pela Diretoria
executiva, Conselho deliberativo.

Em conformidade com a legislagéo pertinente, foi mantida nessa avaliagdo a hipétese de
Mortalidade Geral de acordo com recomendagéo do Estudo de Adequagéo das Hipoteses a serem
utilizadas nas Avaliagdes Atuariais de 2018 (Parecer RN/CAPESESP n° 001/2018, de 30.07.2018),
que tem validade até o exercicio de 2020.
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Tabua de Entrada em Invalidez
Campo
Tipo de hipétese
|dentificador da hiptese
Valor da hipétese
Quantidade esperada exercicio encerrado
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado
Quantidade esperada para o exercicio seguinte

Observagéo do atuario sobre divergéncia verificada

Observagéo da entidade sobre divergéncia verificada

Opinido do atuario sobre a hipétese

Tabua de Mortalidade de Invalidos

Preenchimento
13
103
ALVARO VINDAS
50
20
40,53

Para o0 ano de 2019 estavam previstas 50 ocorréncias do evento "entrada em invalidez", sendo
que 20 foram observadas no referido ano.

Do ponto de vista atuarial, cumpre ressaltar que apesar da divergéncia observada, as avaliagdes
atuariais tratam de projecdes de longo prazo, e no curto prazo elas podem n&o ocorrer dando
origem aos ganhos e perdas atuariais.

A divergéncia observada foi ocosionada pela subnotificagéo dos casos de entrada em invalidez
ocorrida em 2019, porém esta em processo de corre¢éo os arquivos que tratam dessa hipétese,
tanto que em 2020 essa divergéncia sera sanada. Acatou-se a recomendagao do Atudrio,
expressa no Parecer RN/CAPESESP n° 001/2018 que tera validade até o exercicio de 2020, que
foi apreciado e aprovado pela Diretoria executiva € Conselho deliberativo

Em conformidade com a legislagéo pertinente, foi mantida nessa avaliagéo a hipétese de Entrada
em Invalidez de acordo com recomendag&o do Estudo de Adequagéo das Hipéteses a serem
utilizadas nas AvaliagBes Atuariais de 2018 (Parecer RN/CAPESESP n° 001/2018, de 30.07.2018),
que tem validade até o exercicio de 2020.

Campo Preenchimento

Tipo de hipotese

|dentificador da hiptese

Valor da hipétese

Quantidade esperada exercicio encerrado
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado
Quantidade esperada para o exercicio seguinte

Observagéo do atuario sobre divergéncia verificada

Observagéo da entidade sobre divergéncia verificada

Opini&o do atuario sobre a hipétese
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12
89
WINKLEVOSS
50
32
48,70

Registra-se que, equivocadamente, a Demonstragao Atuarial de 2018 informou 5 ébitos de
invalidos esperados para 2019, quando, de fato eram esperados 50 6bitos. Posto isto, observa-se
que os Obitos ocorridos sao 36% inferiores aos dbitos esperados. Esta divergéncia pode ser
explicada pela subnotificagéo dos falecimentos, tendo em vista a modalidade do plano e a elevada
idade dos seus participantes.

Do ponto de vista atuarial, apesar da divergéncia observada, as avaliagdes atuariais tratam de
projecdes de longo prazo, € no curto prazo elas podem n&o ocorrer dando origem aos ganhos e
perdas atuariais. Para mitigar estes efeitos, sdo realizados regularmente os estudos de adequagao
das hipéteses atuariais.

A divergéncia observada foi ocosionada pela subnotificagéo dos casos de obitos em invalidez
ocorrida em 2019, porém esta em processo de corre¢do os arquivos que tratam dessa hipétese,
tanto que em 2020 essa divergéncia sera sanada. Acatou-se a recomendag&o do Atuério,
expressa no Parecer RN/CAPESESP n° 001/2018 que tera validade até o exercicio de 2020, que
foi apreciado e aprovado pela Diretoria executiva e Conselho deliberativo

Em conformidade com a legislagéo pertinente, foi mantida nessa avaliagéo a hipétese de
Mortalidade de Invalidos de acordo com recomendagao do Estudo de Adequagao das Hipéteses a
serem utilizadas nas Avaliagdes Atuariais de 2018 (Parecer RN/CAPESESP n° 001/2018, de
30.07.2018), que tem validade até o exercicio de 2020.
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2.3. Beneficios

PECULIO ORDINARIO

Campo Preenchimento
Identificador do Beneficio 5382
Quantidade de Beneficios Concedidos 676
Valor médio do Beneficio 5258,08
Idade média 77
Valor do custo anual 1.955.492,68
Taxa percentual do custo anual 0,00
Valor dos Beneficios Concedidos de Contribuigdo Definida - Saldo de contas dos Ass 0,00
Valor atual dos Beneficios Futuros Programados - Assistidos 0,00
Valor atual dos Beneficios Futuros Ndo Programados - Assistidos 0,00
Valor dos Beneficios a Conceder de Contribuigao Definida -Patrocinador 0,00
Valor dos Beneficios a Conceder de Contribui¢ao Definida -Participantes 0,00
Valor dos Beneficios a Conceder Programado 0,00
Valor das Contribui¢des Futuras de Beneficio Programado - Patrocinador 0,00
Valor das Contribui¢des Futuras de Beneficio Programado - Participantes 0,00
Valor atual dos Beneficios a Conceder Nao Programados 0,00
Valor das Contribui¢des Futuras de Beneficio Nao Programado - Patrocinador 0,00
Valor das Contribui¢des Futuras de Beneficio Nao Programado - Participantes 0,00
Valor atual dos Beneficios a Conceder sob Repartigdo de Capitais de Cobertura 0,00
Valor atual dos Beneficios a Conceder sob Repartigdo Simples 0,00
PECULIO ADICIONAL
Identificador do Beneficio 13529
Quantidade de Beneficios Concedidos 153,00
Valor médio do Beneficio 19752,58
Idade média 78,00
Valor do custo anual 972.192,67
Taxa percentual do custo anual 0,00
Valor dos Beneficios Concedidos de Contribuigao Definida - Saldo de contas dos Ass 0,00
Valor atual dos Beneficios Futuros Programados - Assistidos 0,00
Valor atual dos Beneficios Futuros Nao Programados - Assistidos 0,00
Valor dos Beneficios a Conceder de Contribuigao Definida -Patrocinador 0,00
Valor dos Beneficios a Conceder de Contribuigao Definida -Participantes 0,00
Valor dos Beneficios a Conceder Programado 0,00
Valor das Contribui¢des Futuras de Beneficio Programado - Patrocinador 0,00
Valor das Contribui¢des Futuras de Beneficio Programado - Participantes 0,00
Valor atual dos Beneficios a Conceder Nao Programados 0,00
Valor das Contribui¢des Futuras de Beneficio Nao Programado - Patrocinador 0,00
Valor das Contribui¢des Futuras de Beneficio Nao Programado - Participantes 0,00
Valor atual dos Beneficios a Conceder sob Reparti¢ao de Capitais de Cobertura 0,00
Valor atual dos Beneficios a Conceder sob Repartigao Simples 0,00
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2.4 ProvisOes matematicas a constituir e contratos do grupo de custeio

Campo Preenchimentc
Origem das Provisbes Mateméticas a Constituir e Contratos -

Contabilizagdo das Provisdes Mateméticas a Constituir e Contratos -
Valor das Provisdes Matematicas a Constituir e Contratos - Patrocinador -
Prazo Remanescente - Patrocinador -
Valor das Provisdes Matematicas a Constituir e Contratos - Participante -
Prazo Remanescente - Participante -
Valor das Provisdes Matematicas a Constituir e Contratos - Assistido -
Prazo Remanescente - Assisitido -
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2.5 Fonte dos Recursos

Campo Preenchimento

Data de inicio da vigéncia

Valor das Contribuigdes Normais

Percentual de Contribuigdo Normal

Origem do Custo Extraordinario

Valor das Contribui¢des Extraordinarias
Percentual de Contribuigdo Extraordinaria
Origem dos Recursos do Fundo Previdencial
Valor utilizado dos Fundos

Valor das Contribuigdes Normais

Percentual de Contribui¢do Normal

Origem do Custo Extraordinario

Valor das Contribui¢des Extraordinarias
Percentual de Contribui¢do Extraordinaria
Origem dos Recursos do Fundo Previdencial
Valor utilizado dos Fundos

Valor das Contribuigdes Normais

Percentual de Contribuigdo Normal

Origem do Custo Extraordinario

Valor das Contribui¢des Extraordinarias
Percentual de Contribui¢do Extraordinaria
Origem dos Recursos do Fundo Previdencial
Valor utilizado dos Fundos
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20200401
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

2927685,35
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

-
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2.6 Fundos Previdenciais

Campo Preenchimento
Nome da fonte Outro-PrevistoNTA

O Fundo Previdencial correspondente ao saldo de caixa acumulado pelo superavit entre

Finalidade do fundo atuarial ; . : I ) ) -
receitas e despesas, acrescido das respectivas rentabilidades financeiras do Plano de Pectlios

Valor recebido no exercicio 122.836,31
Valor utilizado no exercicio 1.653.251,25
Saldo do fundo atuarial 25.304.953,46

2.6.2 Fundos de destinagao e utilizagao de reserva especial do grupo de custeio

Campo Preenchimento
Valor do Fundo de Destinagdo dos Participantes
Valor do Fundo de Destinagao dos Assistidos 0,00
Valor do Fundo de Destinagao do Patrocinador 0,00
Valor do saldo do Fundo de Destinagéo 0,00
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2.7 Parecer Atuarial do Grupo de Custeio
Campo Preenchimento

Em razéo do regime financeiro adotado na avaliagéo do Plano de Peculios (Repartigdo Simples), tem-se
que o custo total previsto para os préximos 12 (doze) meses equivalera ao montante das despesas
esperadas com pagamento de pectlio para 0 mesmo periodo, avaliado em R$ 6.723.433,08,
considerando-se as hipéteses biométricas adotadas nessa avaliagéo (tabuas de mortalidade geral, de
entrada em invalidez e de mortalidade de invalidos). Comparativamente ao custo previsto para o
~ exercicio de 2018, o montante apurado (R$ 6.596.087,30) é 1,93% superior. Haja vista as caracteristicas
Evolug&o dos custos . . x .
especificas do Plano, o referido custo ndo se expressa em percentual da folha salarial.
Como era previsto, o custo total esperado para os proximos 12 (doze) meses, indicado anteriormente,
supera os recolhimentos mensais destinados ao custeio das despesas previdenciais no periodo,
estimado em R$ 2.927.685,35, devendo a diferenca ser abatida do Fundo Previdencial.

O Plano concede somente beneficio de pagamento Unico avaliado em Regime de Reparticdo Simples,
em que séo, por definigdo, nulas as respectivas provisdes matematicas, ndo cabendo, portanto a
apuragao de variagdes.

Variagao das Provisbes
Matematicas

Além dos riscos atuariais inerentes ao modelo em que esta estruturado o plano de beneficio,
compreendendo possiveis descolamentos das hipoteses biométricas no longo prazo, para o grupo de
custeio em questdo, tem-se como riscos relevantes a possibilidade de aumento dos custos pela saida de
grupos de associados mais jovens, além dos acréscimos contributivos que poderao ocorrer tendo em
vista que o regime de Reparticdo Simples prevé o aumento gradativo das contribuigdes caso nao haja
renovacao do grupo de associados.

Para mitigar este risco é importante observar a aderéncia das hipdteses adotadas na Avaliagao Atuarial,
conforme a legislacéo vigente, de modo que as mesmas correspondam ao comportamento observado na
massa de participantes.

Nesse sentido, salienta-se que as hipéteses atuariais desta Avaliagdo foram aprovadas pela CAPESESP,
sendo subsidiadas pelos testes de aderéncia das premissas atuariais, cujos resultados foram
formalizados a Entidade por meio de Estudos Especificos.

Principais riscos

Solugéo para insuficiéncia de

Em 31.12.2019 ndo ha insuficiéncia de cobertura.
cobertura

A-es-
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3 Resultado do Plano

Campo Preenchimento

Resultado do Exercicio -
Déficit Técnico -
Superavit Técnico -
Valor da Reserva de Contingéncia -
Valor da Reserva Especial -

.
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4 Parecer atuarial do plano

Campo Preenchimento

A base cadastral de Participantes e Assistidos encaminhada pela CAPESESP encontra-se posicionada em 31.08.2019. A
referida base de dados foi submetida a testes de consisténcia pertinentes e, apés ratificagdes/retificagdes da Entidade, em
relagdo as possiveis inconsisténcias apontadas, os dados foram considerados satisfatérios para fins da Avaliagao Atuarial, ndo
sendo necessaria a elaboragdo de hipéteses para suprir deficiéncias do cadastro.

Qualidade da bese cadasral A andlise critica da base cadastral utilizada na Avaliagéo Atuarial tem como objetivo a identificagéo e corregao de possiveis
inconsisténcias. Cumpre ressaltar que tal analise possui limitagdes de escopo, isto é, ndo é possivel afirmar se os dados sé&o
exatos e veridicos, cabendo, em qualquer hipétese, a Entidade, a responsabilidade plena por eventuais imprecisdes existentes
na base cadastral.

As Reservas Matematicas do Plano de Peculios sao nulas por definicdo. Assim, o saldo de caixa acumulado pelo superavit
entre receitas e despesas, acrescido das respectivas rentabilidades financeiras, é registrado como Fundo Previdencial do
Plano de Peculios.

Em 31.12.2019, o Balancete Contabil do Plano de Pecllios registra Ativos no valor de R$ 25.539.450,94, Exigivel Operacional
de R$ 123.342,27, Exigivel Contingencial de R$ 0,00 e Fundo Administrativo de R$ 111.155,21. A diferenca entre o Ativo, o
Exigivel Operacional, o Exigivel Contingencial e o Fundo Administrativo foi entéo registrado como Fundo Previdencial do Plano
de Peclios que, nessa data, monta em R$ 25.304.953,46.

Variagdo do resultado

O Plano concede somente beneficio de pagamento Unico avaliado em Regime de Reparticdo Simples, em que s&o, por
Natureza do resultado defini¢do, nulas as respectivas provisdes matematicas. Assim, ndo se aplica a apuragéo de resultado deficitario ou

superavitario.

Dado o Regime Financeiro sob qual o Plano est4 estruturado, ndo se aplica a apuragéo de resultado deficitario ou
Solucéo para equacionamento de déficit
superavitario.
Como o Plano concede apenas o beneficio de peculio por morte do participante, de pagamento tnico de acordo com o valor
Adequag&o do método de financiamento contratado, na avaliagdo dos seus compromissos adota-se o Regime Financeiro de Reparticdo Simples, em consonancia com a
legislacdo vigente. Nao ha emprego de método de financiamento atuarial.
(A) Para fins da Avaliagdo Atuarial de 31.12.2019, os valores relativos a patriménio, ativos de investimentos, fundos de
investimento e administrativo, e exigiveis do Plano foram informados pela CAPESESP, por meio do Balancete Contabil do
mesmo periodo, sendo os dimensionamentos de inteira e exclusiva responsabilidade da Entidade;
(B) O custo do ano e as projecdes contributivas ja estdo deduzidos da parcela destinada ao custeio administrativo. Para o
Outro fato relevante custeio administrativo, o Plano de Custeio e 0 PGA preveem a destinagéo de 20,52% das contribuicdes vertidas;
u relev
(C) O custo total esperado para os proximos 12 (doze) meses, supera os recolhimentos mensais destinados ao custeio das
despesas previdenciais no periodo, avaliado com base no plano de custeio de 2019, mantido para 2020. A diferenca, caso
ocorra, devera ser compensada pelo Fundo Previdencial;
(D) O Plano de Pectlios é custeado, exclusivamente, por contribui¢des de seus Participantes, fixadas em valor monetario, ndo

havendo a figura do patrocinador, e nem da folha salarial.
Para maior garantia de cobertura dos compromissos do Plano de Peculios, é mantido Fundo Previdencial correspondente ao

saldo de caixa acumulado pelo superavit entre receitas e despesas, acrescido das respectivas rentabilidades financeiras do
Plano de Peculios.

Regra de reversdo e constituigao
0 Balancete Contabil de 31.08.2019 do Plano de Peculios registra Fundo Previdencial de R$ 25.654.101,57. Em 31.12.2019, o
Fundo Previdencial atinge o montante de R$ 25.304.953,46.
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