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1. Objetivo

Esta Nota Técnica Atuarial, elaborada em conformidade com os dispositivos da Instrucdo
PREVIC N° 20, de 16.12.2019, objetiva apresentar a metodologia empregada pela Rodarte Nogueira
na avaliagdo atuarial do Plano de Beneficios Previdenciais dos Servidores da FNS (CNPB n°
19.840.002-92), doravante apenas Plano FUNASA, administrado pela Caixa de Previdéncia e
Assisténcia dos Servidores da Fundacdo Nacional de Saude — CAPESESP, especificando os itens
referentes as expressdes de célculo dos beneficios e institutos, das contribuicbes, dos valores atuais
dos encargos e das contribui¢des futuras, das provisdes matematicas, bem como das suas projecdes
mensais e das perdas e ganhos atuariais. Para tanto, considera:

« O Regulamento do Plano FUNASA aprovado pela Portaria n°® 147, de 15/02/2019,
emitida pela Diretoria de Licenciamento da PREVIC e publicada no DOU de
19/02/2019;

. a Modalidade dos Beneficios e Institutos ali especificados;

« 0s Regimes Financeiros e os Métodos Atuariais adotados no financiamento desses
COMpPromissos;

« 0 Plano de Custeio;
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2. Descricdo das caracteristicas das hipdteses biométricas, demogrdficas, financeiras e
econémicas

As premissas atuariais representam o conjunto de variaveis ou hipdteses admitidas nas
avaliacdes anuais para projecdo dos compromissos do plano. Em geral, abrangem:

2.1. Bases Biometricas e Demograficas
2.1.1. Tabuas Biométricas (Mortalidade Geral, Invalidez e Morbidez)

a) Tabua de Mortalidade Geral: mede a probabilidade do evento “morte”;

b) Tabua de Entrada em Invalidez: mede a probabilidade do evento “invalidez”;

c) Téabua de Mortalidade Invalidos: mede a probabilidade do evento “morte de invalido”.

d) Tabua de Morbidez: mede o risco e a relacdo dias/ano previsto com pagamento de
auxilio-doenca. Hipotese ndo adotada na avaliagdo desse plano.

2.1.2. Demogrdficas (Ativos)

a) Rotatividade: mede a probabilidade do evento “desvinculagédo do plano”;
b) Geracédo Futura: hipotese sobre ingresso de novos participantes. Hipdtese ndo adotada na
avaliacdo desse plano.

2.1.3. Modelo multidecremental adotado

a) Descrigdo: mede a probabilidade do evento “sobrevivéncia valida”: baseia-se no niUmero
de sobreviventes validos a idade x, de um grupo inicialmente valido, considerando as
bases biométricas adotadas (mortalidade geral, entrada em invalidez e mortalidade de
invalidos).

b) Formulagdo: E expresso por: 1% =122, x (1— 952, - ix_l),sendo: 922 = q, — i, x =X

2.1.4. Composicdo familiar

a) Descricdo: define a estrutura familiar admitida para avaliacdo do encargo de pensao por
morte do participante ativo e do aposentado.

2.2. Varidveis Econdmicas e Financeiras

a) Indexador Econémico: adotado na atualizagdo monetaria dos compromissos do plano.

b) Taxa anual de juro atuarial: adotada no desconto a valor presente;

c) Retorno esperado dos Investimentos: Indexador Econdmico + taxa de juro atuarial;

d) Projecdo de Crescimento Real medio dos salarios: percentual adotado na projecdo
salarial, em geral, vinculado as promocdes de carreira;

e) Projecdo de Crescimento Real dos Beneficios do Plano: percentual adotado na projecao
dos beneficios quando é previsto reajuste acima do indexador do plano. Hipdtese ndo
adotada na avaliacdo desse plano;

f) Inflagdo anual futura estimada: adotada no calculo dos fatores de capacidade.
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2.3. Fator de capacidade

a) Descricdo: reflete o impacto da deterioracéo pela inflagdo de valores monetarios entre duas
datas-bases de reajuste. Hipotese adotada na determinacdo do Valor Real Longo do Tempo
dos beneficios do Plano.

b) Formulacgéo:

com_ | 1[04 )x(a+D)]” x{ In(1+i) }
1-(1+i)" In[(1+ j)x (1+i) ]

2.4, QOutras Hipdteses previstas e ndo adotadas nessa avaliacdo

a) Entrada em Aposentadoria: mede a probabilidade de o participante se aposentar quando
habilitado ao beneficio.

b) Projecéo de Crescimento Real do Maior Sal Ben INSS: percentual adotado na projecao
dos beneficios da previdéncia basica;

c) Fator de Determinacdo do Valor Real Longo do Tempo Ben INSS;

d) Fator de Determinacdo do Valor Real Longo do Tempo dos Salérios.

Algumas dessas hipéteses influenciam diretamente na metodologia de avaliagdo dos
compromissos do plano. Esta Nota Técnica foi desenvolvida considerando:

= apuracdo dos compromissos dos novos ingressantes quando da sua adesao ao plano;

= aposentadoria imediatamente apds habilitacdo ao beneficio regulamentar;

= composicao familiar real para avaliacdo dos compromissos de pensionistas.

= familia padrdo para os participantes ativos e aposentados, em geral, composta de um casal,
sendo a esposa n anos mais jovem, com dois filhos dependentes.

As hipoteses adotadas no céalculo atuarial sdo definidas anualmente de acordo com os
respectivos estudos técnicos de adequacdo e aderéncia e com 0s cenarios macroecondmicos das
avaliacOes atuariais, sendo formuladas considerando-se o longo prazo das projeces as quais se
destinam. No curto prazo elas podem ndo ser necessariamente realizadas, dando origem entdo a
apuracdo de ganhos e perdas atuariais.

3. Regimes Financeiros e Método Atuarial (Método de Financiamento)

Os regimes financeiros e os métodos atuariais tém por objetivo estabelecer a forma de
acumulacdo dos recursos garantidores dos beneficios previstos pelo plano, ou seja, 0 modo de
financiar esses beneficios.

Para o Plano FUNASA, admite-se 0 Regime de Capitaliza¢do e o Método Agregado para
financiamento de todos os beneficios, exceto para os beneficios de Auxilio- Natalidade e Auxilio-
Funeral, para os quais adota-se 0 Regime de Reparticdo Simples, sendo 0os métodos e regimes
financeiros considerados adequados aos beneficios aos quais sdo empregados.
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O Regime de Capitalizacao pressupde o financiamento gradual do custo dos beneficios futuros
durante a vida ativa do participante. A forma como se da essa distribuicdo define 0 método atuarial.
O método entdo empregado, o Agregado, pressupde a reparticdo do custo total dos beneficios pelo
tempo de servico médio dos empregados em atividade, mediante a fixacdo de importancias anuais
uniformes ou em percentual fixo da folha salarial. N&o ha céalculo separado do custo relativo ao
servigco passado e as respectivas reservas matematicas de beneficios a conceder e de beneficios
concedidos, igualam-se a diferenca entre o valor atual (valor presente) do fluxo das despesas com
pagamento dos beneficios e o valor atual do fluxo contributivo futuro.

J& o Regime de Reparticdo Simples pressupfe o financiamento no ano do custo
correspondente as despesas anuais previstas com o pagamento do beneficio no mesmo periodo, sem
previsdo de constituicdo de reserva matematica, quer de beneficios a conceder, quer de beneficios
concedidos. Da mesma forma que no outro regime de reparticao, € previsto para esse regime aumentos
das taxas contributivas ao longo do tempo, porém ndo de forma tdo gradativa. Por tudo isso, ele s
deve ser aplicado a beneficios de pagamento Unico ou temporario.

4. Moddalidade do plano e de cada beneficio constante no Regulamento

O Plano Funasa € um plano de carater previdenciario estruturado exclusivamente na
modalidade de Beneficio Definido.

O quadro a seguir resume a modalidade em que estdo estruturados os beneficios oferecidos pelo
Plano FUNASA, o Regime Financeiro e o Método Atuarial em que estdo avaliados:

Beneficios Modalidade .Reglmfe _Meto.do de
Financeiro Financiamento
Aposentadoria Compulséria Beneficio Definido Capitalizacao Agregado
Aposentadoria por Invalidez Beneficio Definido Capitalizacao Agregado
Revers&o em Penséo por Morte Beneficio Definido Capitalizacao Agregado
Auxilio-Natalidade Beneficio Definido Reparticdo Simples -
Peculio Previdenciério
Participantes Ativos / Inativos Beneficio Definido Capitalizacao Agregado
Participantes Assistidos * Beneficio Definido Capitalizagio Agregado
Auxilio-Funeral Beneficio Definido Reparticdo Simples -
Abono Anual Beneficio Definido Capitalizagio Agregado
Resgate Beneficio Definido Capitalizagdo Agregado

* Inclui 0 encargo de Peculio de Futuros Assistidos
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5. Metodologia e expressdo de cdiculo do valor inicial dos beneficios do plano na data
de concessdo, bem como sua forma de reqjuste e de revisGo de valor

5.1.  Expressdo de cdlculo do valor inicial

As expressdes de calculo do valor inicial dos beneficios do plano estdo descritas no item a
seguir, junto com a formulacao técnica de avaliagdo do valor presente de cada compromisso.

5.2. Forma de reqgjuste

As complementacdes sdo reajustadas, no més de janeiro, pela variacdo anual do indice de
Reajuste do Plano (IRP), apurada nos 12 (doze) meses imediatamente anteriores.

5.3. Revisdo de valor

O Requlamento do plano nédo prevé revisdo de valor de beneficio.

6. Expressdo de Cdlculo dos Beneficios e Institutos Previdenciais e dos respectivos Valores
Presentes dos Encargos

6.1.  Aposentadoria Normal (Compulsoria)

Para os participantes ativos ou autopatrocinados com idade na aposentadoria igual ou superior
a 70 anos de idade, € previsto concessdo de renda vitalicia mensal de complementacdo de
aposentadoria compulséria. Para os participantes sem direito ao beneficio de complementacgéo de
aposentadoria continuada é presumido o resgate da reserva de poupanca na aposentadoria normal,
descontadas as parcelas do custeio administrativo e aquelas provenientes dos riscos ja decorridos, de
responsabilidade do participante.

6.1.1. Participantes Ativos ou Autopatrocinados com idade na aposentadoria igual ou
superior a idade minima exigida para a aposentadoria compulsoria (xe')

a) Renda Mensal Vitalicia de Complementacdo de Aposentadoria Compulsoria

RV,2 (p)= max{RvX/;*( p);RPL(p)}’

fat,,
sendo que
minimo+{ xe — Xg; 35 .
SRBA. (p)x|1- inimo {2~ xg: 35} ,se do sexomasculino
Xe 35
RVA" (p)=
e (P) A minimo { xe — Xo;30} .
SRB (p)x 1- ,se dosexo feminino
Xe 30
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Xe—X-1

RP (P)=RP(p)+ fgggp xncx fecap x Z Cyst(P),
t=0

fat,, =nsx fcap x [a%ZM(CF +Cl)x (a 02542, )}

e aformula fgggp esta definida no item 10.4 e C,,(p) esta definida no item 7.1.1.

b) Valor Presente, na data da avaliacdo, do Encargo Liquido de Complementacdo de
Aposentadoria Compulsoria do Participante de idade xe idade na aposentadoria X& > X&'

VPE” (p)=nsx fcapx RV,3 (p)x [1—7""55 (p)x(1- a;)}x D& 5(12)
X - Xe Xe Daa Xe

X

em que

235 p) =min | 25% RVys ( p):l%x Aposg, (p) e
RVy. (P)

minimo{xe — X; 35}

SRB/. (p)x = ,se dosexomasculino
Aposy;, ()=
A minimo{x¢ — Xy;30} -
SRBy; (p)x 20 ,se dosexo feminino

c) Valor Presente, na data da avaliacdo, do Encargo Liguido de Pensdo por Morte vinculada a
Complementacdo de Aposentadoria Compulséria do Participante de idade x _e idade na

aposentadoria Xe > X&'

PA( ) _ A pen Dis  5A(12)
VPE, " (p)=nsx fcapvaxg(p)x[l—rxg (p)x(l_w)}(ﬁx BAL2),
X
em que

BAI2) —pex(CF +Cl )x(a(ylgz) _aﬁ(}fy)g) e " (p)=0

d) Valor Presente, na data da avaliacdo, do Encargo de Peculio por Morte vinculado a
Complementacdo de Aposentadoria Compulséria do Participante de idade X_e idade na

aposentadoria xe > X&'

Daa
VPES ™ (p)=nspcx SRBy, (p) Dj;; x Ay,

X
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e) Valor Presente, na data da avaliacdo, do Encargo Liquido de Complementacdo de
Aposentadoria Compulsoria dos Participantes de idade X idade na aposentadoria xe > x&'

Np
VpEA(p)= 3 VPEL(p)
p=1

f) Valor Presente, na data da avaliacdo, do Encargo Liquido de Pensdo por Morte vinculada a
Complementacdo de Aposentadoria Compulsoéria dos Participantes de idade x_e idade na

aposentadoria Xe > X&'

Np
VpEPA(p)= 3 VpESA(p)
p=1

g) Valor Presente, na data da avaliacdo, do Encargo de Pecudlio por Morte vinculado a
Complementacdo de Aposentadoria Compulséria dos Participantes com idade na

aposentadoria xe > X&'

Np

p=1

6.1.2. Participantes Ativos ou Autopatrocinados com idade na aposentadoria inferior
idade minima exigida para a aposentadoria compulsoria (xe')

Para os participantes ativos ou autopatrocinados com idade na aposentadoria inferior a x¢' ndo

é previsto concessdo de renda vitalicia mensal de complementacdo de aposentadoria normal, sendo,
portanto, nulos 0s respectivos encargos:

VPE,' (p)=VPE;*(p)=VPE " (p)=0

Neste caso, apura-se 0 compromisso vinculado ao resgate da reserva de poupanca na
aposentadoria normal:

a) Valor Presente, na data da avaliagcdo, do Encargo de Devolugdo de Poupanga (Resgate) na
Aposentadoria Normal do Participante de idade x e idade na aposentadoria X < x&'

aa

A_P D
VBE?-O (p) = RPy (p)< i
X

b) Valor Presente, na data da avaliagdo, do Encargo de Devolugdo de Poupanga (Resgate) na
Aposentadoria Normal dos Participantes de idade xe idade na aposentadoria xe < X&'

Np
VpEA— Poup ( p) _— VpEXA_Poup ( p)
p=1
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6.1.3. Participantes Inativos

Os participantes inativos contribuem tdo somente para cobertura do peculio por morte, ndo
fazendo jus a complementacdo de aposentadoria normal pelo plano, sendo, portanto, nulos os
respectivos encargos.

VPE® (b ) =VPE"* (i) =0
logo,
VPEA (p;) =VPE™A(p;)=0

Para este grupo, além do compromisso do peculio por morte, também se apura 0 compromisso
vinculado ao resgate da reserva de poupanca a que tém direito com base na hipdtese de rotatividade.

a) Valor Presente, na data da avaliacdo, do Encargo de Devolucéo de Poupanga (Resgate) do
Participante Inativo de idade x

w—-Xx-1 D

Iy 17
. X+t x4t _ x4+l
:§O RPx+t(p|)>< D, X v x(l " J

X+t

A_Poup ) —
VPE =" (py ) =

sendo
t

RP.¢ (P )=RP(p;)+ fggtj’pxan fcap x ZOCX+r(pi),
r =

em que C,, (p;)esta definida na alinea a do item 7.2.

b) Valor Presente, na data da avaliacdo, do Encargo de Peculio por Morte do Participante Inativo
de idade x

o—-X-1p

X+t

PcA _ _
VpEX (pi)=nspcxSRB, (p;)

X OQy4t

t=0 Dy

c) Valor Presente, na data da avaliacdo, do Encargo de Devolucdo de Poupanca (Resgate) dos
Participantes Inativos

VpE A_ Poup ( b; ) _ VpEf«_ Poup ( b; )

Np;

2

pi =1

d) Valor Presente, na data da avaliacdo, do Encargo de Devolucdo de Poupanca (Resgate) dos
Participantes Inativos

Np; PcA
2 VpE (pi)
p =1
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6.1.4. Assistidos

a) Renda mensal vitalicia do Assistido de idade x em gozo de Complementacdo de Aposentadoria
Normal

RV, (@) = beneficioatual .

b) Valor Presente, na data da avaliacdo, do Encargo Liquido de Complementacdo de
Aposentadoria Normal do Assistido de idade x em gozo desse beneficio

VpE)f\(a) =ns x fcap x RVXA(a)x[l—Tfss (a)x(1- a))]x gg(lz) 1

sendo

rf(‘ss(a):min{

0,5%x RV, (a) +1%x Aposy (a) . | ¢
RV, () '

AposS (a) = o beneficio basico que o participante assistido recebe.

c) Valor Presente, na data da avaliacdo, do Encargo Liguido de Pensdo por Morte do Assistido
de idade x em gozo de Complementacao de Aposentadoria Normal

VPEPA (a) = nsx feapx RV, (a) <[ 1- o (a)x (1-0) | x BAC2)

sendo

8007 = pex(CF+C)x(a§2-4(P) e f*"(a)=0
d) Valor Presente, na data da avaliacdo, do Encargo de Peculio por Morte do Assistido de idade
x em gozo de Complementacdo de Aposentadoria Normal

VPES A (a) = nspc x SRBy* (@) x A,
sendo
SRB/ (a) = RV,*(a) + Apos{ (a)

e) Valor Presente, na data da avaliacdo, do Encargo Liquido de Complementacdo de
Aposentadoria Compulsoria dos Assistidos em gozo desse beneficio

Na
VpEA(a): > VpEf(a)
a=1

f) Valor Presente, na data da avaliacdo, do Encargo Liquido de Pensdo por Morte dos Assistidos
em gozo de Complementacdo de Aposentadoria Compulséria

Na
VpEPA(a)= 3 VpESA(a)
a=1
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g) Valor Presente, na data da avaliagdo, do Encargo de Peculio por Morte dos Assistidos em gozo
de Aposentadoria Normal

Na
VpE PeA (a)= ¥ VpE A (a)
p=1

6.2. Aposentadoria por Invalidez

6.2.1. Participantes (Ativos e Autopatrocinados)

a) Renda Mensal Vitalicia de Aposentadoria por Invalidez do Participante de idade x ao atingir

a idade x+t
RP ¢ (P)
va|+t(p) {vaﬂ(p) X+— )
fatx+t
sendo,
minimo{ X+t — Xy;35 .
SRBH{ { 3; 0 }},se dosexomasculino
RVXIIt(p):
minimo{ X+t — Xy;30 .
SRBH{ { 3JE) 0 }},se dosexo feminino

t
RPX+t:RP)((p) fggtjlpxncxfcapx EOCX+r(p)’
r=

fat!,, =nsx fcapx[ax(ﬁ) (CF +C|)><( (ylft) a'x(itzz,ﬂ)}

b) Valor Presente, na data da avaliacdo, do Encargo Liguido de Aposentadoria por Invalidez do
Participante de idade x

xe—x-1 paa

VOB (p)=rnox foapx 3 TRV (p)x[1- 2 (p)(1-0) [ it <l
t=0 X

sendo

35 (p)=min 0,5%x RVt ( p)l+1%>< Apos,., (p) n
RVyt ( p)

minimo{ X+t —Xy;35
[ SRBXHX { 35 : }
Apos
p x+t(p) minimo{x+t—Xo§30}
SRBXHX 30

,se dosexomasculino

,se dosexo feminino
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c) Valor Presente, na data da avaliacdo, do Encargo Liquido de Pensdo por Morte vinculada a
Aposentadoria por Invalidez do Participante de idade x

Xe—X-1 paa
VPEF! (p)=nsx feapx % RV (p)x[1- 200 x (1- ) [x 2y x BT |
t=0 Dy

sendo

£ =0

2
i(12) _ 512) _4i02) . (12) i(12) 512)_ 41012) 512 _4i12)
BX+t =pcx4CF x m X+tﬁ ( mlt/a y+t 7 mi, /ax+ty+t) +ClIx ( y+t~ ax+ty+t)+l§- X+tj

em que

mlt:max{{W+o,5};o} e m2 =max{ml -1;0}

d) Valor Presente, na data da avaliacdo, do Encargo de Peculio por Morte vinculado a
Aposentadoria por Invalidez do Participante de idade x

Pel Xe—x-1 Daat ) i
VPpE’ (p)=nspcx > SRBXHXFXIXHXAX—H
t=0 X

e) Valor Presente, na data da avaliacdo, do Encargo Liquido de Aposentadoria por Invalidez dos
Participantes

| Np |
VPE' (p)= X VpE,(p)
p=1

f) Valor Presente, na data da avaliagdo, do Encargo Ligquido de Penséo por Morte vinculada a
Aposentadoria por Invalidez dos Participantes

Np
VpE®' (p)= 3 VpEX' (p)
p=1

g) Valor Presente, na data da avaliacdo, do Encargo de Peculio por Morte vinculado a
Aposentadoria por Invalidez dos Participantes

Np
VpEPY (p)= 3 VpEFY (p)
p=1
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6.2.2. Participantes Inativos

Os participantes inativos contribuem tdo somente para cobertura do peculio por morte. Como
ndo fazem jus a complementacdo de aposentadoria por invalidez pelo plano, séo nulos os respectivos
encargos.

VPE, (pi)=VPE;' (p;)=VPE™ (p;)=
logo,
VpE' (p;)=VpE"' (p;)=VPE"® ()=

6.2.3. Assistidos

a) Renda mensal vitalicia do Assistido de idade x em gozo de Aposentadoria por Invalidez

RV, (@) = beneficioatual

b) Valor Presente, na data da avaliacdo, do Encargo Liguido de Aposentadoria por Invalidez do
Assistido de idade x em gozo desse beneficio

VpE)'( (a)=nsx fcapx RV, (a)x[l_rgss (a)x(1- a))]x al(lZ)

sendo

225 (a)=min imo{o,sm RV, (a)+1%x Apos, (a) ;1}

RV, (a)

Apos)'( (a) = o beneficio basico que o participante assistido invélido recebe

c) Valor Presente, na data da avaliacdo, do Encargo Liquido de Pensdo por Morte do Assistido
de idade x em gozo de Aposentadoria por Invalidez

VPEE>I (a)= ns x fcap x RVXI (a)x[l_z.)?en (a) (1 w)]x B|(12)

Bi12) = CFX[( 2. anx(l%))+( 212 mlﬁ'm)ﬂw'{( 502 au(lz))+é( 2. u(l%))}

m1=max{{(55—2_x)+0,5}0} e m2=max{ml-1;0}
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d) Valor Presente, na data da avaliacdo, do Encargo de Peculio por Morte do Assistido de idade
X em gozo de Aposentadoria por Invalidez

Pel () _ | i
VPE '™ (a) = nspcx SRBy (a) x A,
sendo
SRB, (a)= RV, (a)+ Aposy (a)

e) Valor Presente, na data da avaliacdo, do Encargo Liquido de Aposentadoria por Invalidez dos
Assistidos em gozo desse beneficio

[ Ni |
VpE' (a)= ¥ VpEy(a)
a=1

f) Valor Presente, na data da avaliacéo, do Encargo Liquido de Pensdo por Morte dos Assistidos
em gozo de Aposentadoria por Invalidez

Ni
vpe™! (a)= ZI VpES! (a)
a=1

g) Valor Presente, na data da avaliacdo, do Encargo de Peculio por Morte dos Assistidos em gozo
de Aposentadoria por Invalidez

Ni
VpEP® (a)= 3 VpESY (a)
a=1

6.3. Pensdo por Morte
6.3.1. Participantes (Ativos e Autopatrocinados)
O Plano néo prevé complementacdo de pensdo por morte durante a atividade.

O compromisso de Pensdo por Morte na Aposentadoria esta vinculado ao respectivo
beneficio, conforme ja definido nos itens anteriores.

6.3.2. Participantes Inativos

Os participantes inativos ndo fazem jus a complementacdo de penséo por morte.

6.3.3. Assistidos

a) Renda Mensal Vitalicia de Pensdo por Morte paga ao grupo g de pensionistas do participante
falecido

RV, (a) = beneficioatual
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b) Valor Presente, na data da avaliacdo, do Encargo de Pensdo do grupo g de pensionistas do
participante assistido falecido

nsx fcap xRV, (a) 502, [1—1'”

VpE{ (a)=
PEg (2) (CF+Clxnp) ~ 9

en x(l—a))} ,

sendo Eglz) determinado de acordo com a respectiva estrutura familiar dos pensionistas e zP*" =0.

= Um unico beneficiario vitalicio de idade y
5(12) _ (12
B12) =(CF +C1)x5{?

=  Somente beneficiarios temporarios

np—1
5(12) _ . (12) ~(12)
Bg CanW+CIXI(Z::laW

* Um dnico beneficiario vitalicio de idade y com filhos beneficiarios menores

np-1
( 2) _ 512 12) (12) < (12)
CF x ( m+m1/ay )+Clx[a +kz_:lam].

» Dois beneficiarios vitalicios sem beneficiarios menores:

5(12 (12 4 12
B ):CFx(aiﬂl)Jrey/ (yz)J+C| kzla )

» Dois beneficiarios vitalicios com beneficiarios menores:

5(12) _ o | 412 PV (12)
By =CF (a%Jreyl,ayz J+CI [Za + Zi am}

» Mais de dois beneficiarios vitalicios com ou sem beneficiarios menores:

Bglz)chx(JJ+Cl [Za” + pipvalz}

c) Valor Presente, na data da avaliagdo, do Encargo de Pensdo

VpE® (a)= X VpE{ (a)

1

=
1 Mo
@

g
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6.4. PecuUlio por Morte

6.4.1. Participantes (Ativos e Autopatrocinados)

a) Valor Presente, na data da avaliacdo, do Encargo de Peculio por Morte em Atividade do
Participante de idade x

Pc xe—x-1 Daat
VpE, ( p) =Nspe x Z SRBJ, # X Ox+t
t=0 X

b) Valor Presente, na data da avaliacdo, do Encargo de Peculio por Morte em Atividade dos
Participantes

Np
VPEP¢(p)= 3 VPEF®(p)
p=1

O compromisso correspondente ao Peculio por Morte na Aposentadoria esta vinculado ao
respectivo beneficio, conforme ja definido nos itens anteriores.

6.4.2. Participantes Inativos

Esta vinculado ao correspondente beneficio de aposentadoria, conforme ja definido nos itens
anteriores.

6.4.3. Assistidos

Esta vinculado ao correspondente beneficio de aposentadoria, conforme ja definido nos itens
anteriores.

6.5. Resgate ou Portabilidade

6.5.1. Participantes (Ativos e Autopatrocinados)

a) Valor do Resgate ou da Portabilidade do Participante de idade x ao atingir a idade x+t

RG, . ( p) =RP ¢ ( p) +VPEA ( p)
sendo

t

RP.t(P)=RP(p)+ fgggp xncx fcap x ZOCX+r(p)
r =

e VPEA (p) o Saldo, na data da avaliagdo, do valor portado de Entidade Aberta pelo participante de

idade x.
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b) Valor Presente, na data da avaliacdo, do Encargo de Resgate ou Portabilidade do
Participante de idade x

VOERES () — et RG Dt 1 atet | reg
p (p)= z x+t (P)x aa Xty X Wyt -
g t=0 D It

¢) Valor Presente do Encargo de Resgate ou Portabilidade dos Participantes

Np
VPER®® (p)= 3 VpEFE® (p)
p=1

Valores Portados de Entidade Fechada ndo podem ser resgatados, devendo ser portados
do Plano Funasa para outro plano de beneficios.

6.5.2. Assistidos

E nulo por definic&o.
6.5.3. Forma de Pagamento do Resgate

A forma de pagamento do Resgate sera escolhida pelo ex-Participante, no momento do seu
requerimento, entre:

i.  recebimento em parcela Unica; ou

ii. recebimento em até 12 (doze) parcelas mensais, iguais e sucessivas, atualizadas
monetariamente pela variacdo acumulada da rentabilidade do Plano.

a) Parcela Resgate

_ RGy4 ( p)

P(RG)= min(12; p’)

sendo p'o prazo inferior a 12, caso a parcela apurada para ser paga em 12 parcelas seja inferior a
10% do sal&rio minimo

b) Atualizacdo da Parcela Resgate

P(RG), =P(RG), (1 + if
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6.6. Beneficio Proporcional Diferido

6.6.1. Participantes Ativos ou Autopatrocinados

a) Valor Presente, no ano k (k<xe—x), dos Encargos Liquidos, sem a projecdo de

crescimento salarial, do Participante de idade x e idade na aposentadoria XE

= Aposentadoria Normal

v/ Participantes com idade na aposentadoria igual ou superior a 70 anos ( Xxe >70)

- Complementacdo de Aposentadoria Compulséria

" " . D
VPELK (p) = foapx| RV (p) [ 12 (p)<(1-0) | [x e xa?

- Pensdo por Morte vinculada a Complementacdo de Aposentadoria Compulséria

aa
VpE)'Zﬁ"( p)=nsx fcap x RVX'?"( p)x[l— zpen” (p)x(1- a))}xs%x Ef‘g(lz)
x+k

- Peculio por Morte vinculado a Complementacdo de Aposentadoria Compulséria

. . paa
VpES#* (p)=nspc x SRBL. (p)x X x Ay
X+k

v’ Participantes com idade na aposentadoria inferior a 70 anos ( X < 70)
VPEk () =VPERk (P)=VPExE" (p)=0

= Aposentadoria por Invalidez

. xe—x-1, . ) b
VPEy i (p) =ns x feap x Z (RVk (p)x[1- 785 (p)x(1- ) ])x ot K < al12)
- X+t

= Pensdo por Morte vinculada a Complementacdo de Aposentadoria por Invalidez

" xe—x-1 " B Daa )

PI I K i 5i(12

VPE, k (p)=nsx fcapx th RVx+t(p)X|:1_T>Eftn x(l—a)):|>< D);; Xlyak X Bx(+k)
= X+t

= Peculio por Morte vinculado a Aposentadoria por Invalidez

Pl Xe—=x-1 . Daat ) ;
VPExk ( p) =Nspex Z SRBxp+k X D;;\r Xyt X Ayat
t=k x+k
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= Peculio por Morte em Atividade

pe" xe—x—1 . Daat
VpEX'k ( p) =NSpex Z SRBxp+t X D;;L X Oyt
t=k x-+k

= Encargo Total

VPE (P)=VPEL (P)+VPERR (P)+VPEST (P)+VPEx ) (P)+VPELL (P)+VPERE (P)+VPERK ()

b) Valor Presente, no ano k (k < x&—x), das Contribuices Normais futuras do Participante

de idade x, sem a projecdo de crescimento salarial

" Xe=x-1 Daak
VpC, (p)=ncx fcapx Z Co (p)x —D);;
k=t

X+t

c) Valor Presente, no ano k (k <xe—x), das Contribui¢des Normais futuras do Participante

de idade x para cobertura da Complementacdo de Aposentadoria Normal, sem projecdo de
crescimento salarial

: y « VPEL (p)+VPERE" (p
VRCE (B)=VPCL  (p)x F x PExk (P) +VPEXc (P)

VpEX,k (p)

sendo F"o fator de capitalizacio definido no item 10.3.

d) Reserva Matematica Atuarialmente Calculada, no ano k (k < xe—x), do Participante de
idade x

RMAC, y () =VPELK (P)~(1-@)x(1+ ' )xvpCL, (p)

e) Direito Acumulado do Participante de idade x, no ano k (k < x&—x)

DAR () = méximo{RR | (p);RMACy i (p)}
sendo
k

RP k= RP(p)+ fgggp X NC x fcapxr§0 Cyir(P)

f) Valor Presente, na data da avaliacdo, do Encargo vinculado ao Beneficio Proporcional
Diferido do Participante de idade x

= Aposentadoria Normal

A_BPD Dpe XXt %kt | ppd
VpE, - (p):—Daa X z DAPX,k(p)x 1——r X W
X k=0

Ix+k
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= Aposentadoria por Invalidez

| BPD xe—x-1 Daat ) xe—x-1 |r kel bod
VPE, =" (p)= D) iy x D0 DAPR(p)x| 1- 24 [xwibl
t=0 I:)x k=t x+k

= Por Morte no periodo de diferimento

P_BPD M D S kst | ppd
VPE, =22 (p)= 3 gy x D, DAR(p)x|1-2HE lw P
t=0 Dx k=t x+k

Na ocorréncia de invalidez ou morte de Participante Optante pelo BPD durante o periodo de
diferimento, o valor do DAP sera devido na forma de pagamento Unico, conforme disciplinado pelo
Regulamento do Plano FUNASA.

g) Valor Presente do Encargo Global vinculado ao Beneficio Proporcional Diferido do
Participante de idade x

VPESPP (p) =VpEL-BPP (p)+VpE!-BPP (p)+VpES-BPP (p)

h) Valor Presente do Encargo Global do Beneficio Proporcional Diferido dos Participantes

Np
VPE®P (p) = 3 VPEL P (p)
p=1

Por ser imaterial a probabilidade de o participante do Plano FUNASA optar pelo instituto do

beneficio proporcional diferido ap6s desvincular-se do patrocinador (wf(’pd = 0) , s80 nulos os encargos

do Beneficio Proporcional Diferido dos Participantes (vVpE2™® (p)=0).

Consequentemente, é nulo o Valor Presente do Encargo do Beneficio Proporcional Diferido

dos Participantes (VpE®™® (p)=0 ).

6.6.2. Participante Optante pelo BPD - Ativo

Na data da opgéo, o Direito Acumulado do Participante é transferido para a conta Saldo de
Conta — Contribuigdo Definida — parcela participante:

SDAP_(R)=DAP (R)

a) Saldo de Conta Global dos Participantes Optantes pelo BPD

NR
SDAP(R)=>_SDAP, (R)
R=1l
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6.6.3. Moddlidade da Renda decorrente do BPD

Na concessdo, 0 beneficio proporcional diferido converte-se em renda mensal por prazo
indeterminado ou por prazo certo, cujo valor presente do encargo se mantém equivalente ao saldo do
DAP na data do calculo.

a) Evolucdo do DAP até a aposentadoria

DAB, m (R) = DAPy 1 (R)x(1+ jfy Jx (1= 75w )

b) Renda mensal inicial redefinida anualmente, em moeda corrente

Nesta op¢do, a renda mensal sera calculada mediante equivaléncia atuarial, considerando
o valor do DAP na data da aposentadoria e as caracteristicas etarias do Participante Remido:
bpd (g~ PAPke (R)
R (R)=——
FA, .
sendo

FA,. =nsx fcapx a2,

c) Renda mensal inicial por prazo certo

Nesta op¢éo, a renda mensal inicial sera calculada pela converséo do valor do DAP na data da

aposentadoria, mediante aplicacdo de uma anuidade financeira (1(;—?'} , apurada com base na taxa de

juro mensal j.,, prevista para o plano, e no prazo Kk previsto de recebimento:

DPA (R)
Rbpd R)= XE ,
P (R)=——
12K|
onde:
2k
442 :i—gx(l—v}fk) , sendo vm:;_
12K| Jm XV 24 (1+ Jm)

As rendas mensais serdo recalculadas anualmente, no més de janeiro, levando-se em conta o
saldo remanescente do DAP, atualizado pela rentabilidade do plano e descontado mensalmente do
percentual previsto no Plano de Custeio a titulo de manutencdo administrativa, as caracteristicas
etarias e biométricas do Participante, quando se tratar de renda mensal por prazo indeterminado, ou
0 prazo remanescente escolhido pelo Participante na data do requerimento, no caso de renda mensal
por prazo certo.

Quando, na data da concessédo ou do recalculo do beneficio decorrente da opcao pelo Instituto
do Beneficio Proporcional Diferido, o valor da renda mensal for inferior a 20% do salario-minimo
nacional vigente, o Participante recebera o saldo remanescente do DAP na forma de pagamento Gnico.
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6.6.4. Parficipante Optante pelo BPD em gozo de beneficio — Assistido BPD

a) Evolucdo do Saldo de Conta do Assistido BPD de idade x no més m

SDAP, 1 (aR) = SDAR, 1 (aR)x[(1+ i )% (1~ <5 )} —RPY (aR)

b) Saldo de Conta Global dos Assistidos BPD no més m

NaR
SDAR, (aR)= > SDAP, ,(aR).
R=1

6.7. Valor Presente, na data da avaliacdo, dos Encargos Liquidos em Capitalizacdo

6.7.1.  Participantes (Ativos e Autopatrocinados)

a) Beneficios Futuros Programados

VPEP" (p)=VpE” (p)+VpEP*(p)+VPE ™ (p)+VpEEPP (p)

b) Beneficios Futuros Ndo Programados

VPE™" (p)=VpE' (p)+VpEP' (p)+VpEP (p)+VpEA-POUP (1) +VPEREC (p).

c) Beneficios Futuros - Total

VPE (p)=VpE®" (p)+VpE™" (p).

6.7.2.  Participantes Inativos

a) Beneficios Futuros Programados

VPEP" (p;) =VpEA-"OP (py)

b) Beneficios Futuros Ndo Programados

VPE™" (p;) =VPEF™ ()

c) Beneficios Futuros - Total

VPE (p; ) =VpEP" (p;)+VPE™" ().
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6.7.3. Participantes Optante pelo BPD

a) Beneficios Futuros Programados

VPEP" (R)=0.

b) Beneficios Futuros Ndo Programados

VPE"" (R)=0.

c) Beneficios Futuros - Total

VPE(R) =0.

6.7.4. Assistidos

a) Beneficios Futuros Programados
VpEP" (a)=VpE”*(a)+VpEPA(a).

b) Beneficios Futuros Ndo Programados

VPE"™" (a)=VpE' (a)+VpE™' (a)+VpEP (a).

c) Beneficios Futuros - Total

VpE (a)=VpE®" (a)+VpE"™" (a).
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7. Express@o de Cdiculo das Contribuices Normais e do respectivo Valor Presente

7.1.  Participantes (Ativos e Autopatrocinados)
7.1.1.  Na afividade

a) Contribuicdo mensal no ano t do Participante de idade x

Cyst ( p) = pg x SPy ¢ ( p)-

b) Valor Presente, na data da avaliacdo, das ContribuicGes Normais do Participante de

idade x
Xe—X-1 Daa
VpCy (p)=ncx fcapx D Cyu(P)x Dxa;t
t=0 .

c) Valor Presente, na data da avaliagdo, das Contribuicdes Normais dos Participantes

Np
VpC(p)= ¥ 1V|oCx (p)
p =

7.1.2.  Na Aposentadoria Normal (Compulséria)

a) Contribuicdo na Aposentadoria Normal do Participante de idade x e idade na aposentadoria
Xe > xg'

Cyx (P)=RVys (p)x 75 (p)

b) Valor Presente, na data da avaliagdo, da Contribuicdo na Aposentadoria Normal do
Participante de idade x e idade na aposentadoria xe > 70

Al A Dff  .(12)
VpC.'(p)=nsx fcapxCy; (p)x 2o x &y, .
X

c) Valor Presente, na data da avaliacdo, da Contribuicdo na Aposentadoria Normal dos
Participantes com idade na aposentadoria x& > X&'

Np
> VpCR(p).
p=1

VpCA(p)=

7.1.3.  Na Reversdo em Pens@o por Morte da Aposentadoria Normal (compulsoria)

a) Contribuicdo na Reversdo em Pensdo por Morte da Aposentadoria Normal do Participante
de idade x e idade na aposentadoria Xxe > X&'

CiA(p)=0
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Para os participantes ativos ou autopatrocinados com idade na aposentadoria inferior a 70 anos
ndo é previsto concessdo de renda vitalicia mensal de complementacdo de aposentadoria normal,
sendo, portanto, nulos as respectivas contribuicdes na aposentadoria.

7.1.4.  Na Aposentadoria por Invalidez

a) Contribuicdo na Aposentadoria por Invalidez do Participante de idade x que se invalida na
idade x+t

Crir(P)=RVyr (p)x 2555 (p)

b) Valor Presente, na data da avaliacdo, da Contribui¢do na Aposentadoria por Invalidez do
Participante de idade x que se invalida na idade x+t

Xe—-x-1 paa (12
VpC>I< (p)=nsx fcapx ZO C>I(+t (p)x DX;at Xyt X a;<(+t )
t= X

c) Valor Presente, na data da avaliacdo, da Contribuicdo na Aposentadoria por Invalidez dos
Participantes que se invalidarem

| Np |
VpC' (p)= X VpCy(p).
p=1
7.1.5. Ialp Reversdo em Pensdo por Morte da Aposentadoria por Invalidez

a) Contribuicdo na Reversdo em Pensdo por Morte da Aposentadoria por Invalidez do
Participante de idade x gque se invalida na idade x+t

Cﬂt(p):o

7.2. Paricipantes Inativos

a) Contribuicdo mensal do Participante Inativo de idade x

Cx (Pi)=PgxSP (p;).

b) Valor Presente, na data da avaliagéo, das Contribui¢c6es Normais do Participante Inativo de
idade x

VpCy (pi)=ncx fcapxC, (p; )xaﬁlz)

c) Valor Presente, na data da avaliacéo, das Contribui¢cfes Normais dos Participantes Inativos

Np;
VpC(pi)= X VpC,(pi)
pi =1
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7.3. Assistidos
7.3.1.  Na Aposentadoria Normal

a) Contribuicdo na Aposentadoria Normal do Assistido de idade x em gozo desse beneficio

C? (a)= RVXA (a)x 2% (a)

b) Valor Presente, na data da avaliacdo, da Contribuicdo na Aposentadoria Normal do
Assistido de idade x em gozo desse beneficio

VpC)’(A (a)=nsx fcapxC/ (a)x a&lz) :

c) Valor Presente, na data da avaliacdo, da Contribuicdo na Aposentadoria Normal dos
Assistidos em gozo desse beneficio

A Na A
VpC™(a)= X VpCy'(a).
a=1
7.3.2.  Na Reversdo em Pensdo por Morte da Aposentadoria Normal

a) Contribuicdo na Reversdo em Pensdo por Morte da Aposentadoria Normal do Assistido de
idade x em gozo desse beneficio

Cx*(a)=0

7.3.3.  Na Aposentadoria por Invalidez

a) Contribuicdo do Assistido de idade x em gozo de Aposentadoria por Invalidez

C! (a) =RV, (a) <2 (a)

b) Valor Presente, na data da avaliacdo, da Contribuicdo na Aposentadoria por Invalidez do
Assistido de idade x em gozo desse beneficio

VpCy (2)=nsx fecapxCy, (a)x 5112)

c) Valor Presente, na data da avaliacdo, da Contribui¢do na Aposentadoria por Invalidez dos
Assistidos em gozo desse beneficio

Ni
vpC' (a)= X VpCy(a)
a=1
7.3.4. IéSo Reversdo em Pensdo por Morte da Aposentadoria por Invalidez

a) Contribuicdo na Reversdo em Pensdo por Morte da Aposentadoria por Invalidez do
Assistido de idade x em gozo desse beneficio

ctl(a)=0
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7.4. Patrocinador

a) Valor Presente, na data da avaliacdo, da Contribuicdo em correspondéncia a dos
Participantes Ativos, excetuados a dos autopatrocinados

VpC(P)=0

O Requlamento ndo prevé a participacdo de Patrocinador no custeio do plano.

8. Expressdo de Cdiculo de Contribuicdes Extraordindrias e do respectivo Valor Presente

Procedimentos previstos pela legislacdo em situacbes especificas de déficit técnico, ndo
aplicavel, no momento.

9. Expressdo de Cdiculo do Valor Presente da Folha de Saldrios de Participacdo dos
Participantes (Afivos, Autopatfrocinados e Inativos)

@.1. Participantes (Ativos e Autopatrocinados)

a) Valor Presente, na data da avaliacdo, dos Salérios de Participacdo do Participante de idade
X

xe —x—1 DF2
VpSPX ( p) =nsax fcap x )3 SPyst ( p) X aa
t=0 Dx

b) Valor Presente da Folha de Salarios de Participacdo dos Participantes

Np
VpF (p)= 21VpSPx (p)
p:

9.2. Participantes Inativos

a) Valor Presente, na data da avaliacdo, dos Salarios de Participacdo do Participante Inativo
de idade x

VPSP, (p;)=nsx fcapx SP, (pj)x 35(12)

b) Valor Presente da Folha de Salarios de Participacdo dos Participantes Inativos

Np;
VPF(pi)= X VPSP (p;)
pi =1
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10. Expressdo de Cdlculo das Taxas Médias Contributivas e do Fator de Devolucdo de
Poupanca

10.1. Taxas Médias Contributivas

10.1.1. Participantes (Ativos, Inativos e Autopatrocinados)

p:VpC(p)+VpC(pi)
VpF (p)+VpF (p;)’

T

10.1.2. Patrocinador em correspondéncia a dos Participantes

_Pp____ VPC(P)
VpF (p)+VpF(p;)

10.1.3. Taxa Media Global de Caopitalizacdo

_g _VPC(p)+VpC(pi)+VpC(P)
VpF (p)+VpF (pi)

10.2. Taxa Meédia de Capitalizacdo

7Y ggu

—ca
Feap

10.3. Fator de Capitalizacdo

Feap

9

*

F:

T

10.4. Fator de Devolucdo de Poupanga

fdev _g ¥ x(1-w)+79x0

ou
poup 79
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11. Custo Total — Método Agregado

11.1. Valor Presente do Encargo Total Bruto

VpE® =VpE® (p)+VpE(p;)+VPE(R)+VpE® (a)
em que

VPE® (p)=VPE(p)+[VPCA (p)+VRC' (p)]x(1-)

VpEB (a)=VpE(a)+ [VpCA (a) +vpc! (a)} x(1-w)

11.2. Custo total
CT =VpE® —PCP
sendo

PCP, o Patrimonio de Cobertura do Plano na data da avaliacéo.

11.3. Custo total expresso em percentual da folha de saldrio de participacdo

CT

CT¥%= [VPF (p)+VpF (p;) ]

11.4. Custo por beneficio

Apesar de 0 método adotado na avaliagdo do Plano FUNASA ndo prever a especificacdo dos
custos por beneficio, admitir-se-4 a proporcionalidade entre o compromisso vinculado a cada
beneficio com a obrigacdo global para estimar o seu custo individual. Neste caso, a relacdo percentual
entre cada custo e a folha de salario de participacdo dos participantes ativos (e autopatrocinados) é
obtida segundo a formulag&o indicada a seguir:

11.5. Aposentadoria Normal (Compulsoria)

A A
C(yAO' :VpE (p)+\{pE (a) x(1—a))>{pg —CO/AOUXJXJ.OO :

sendo CL™ o custo liquido vinculado aos auxilios, e
VpE'=VpE(p)+VpE(a)
11.6. Aposentadoria por Invalidez
_VpEI (p)+VpEI (a)

Coy = Ve x(L-@)x| pg - C4™ |x100
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11.7. Pensdo por morte
Aux
C%z—lx(l—a))x[pg—C% }xlOO,

sendo
VpEP =VpEPA (p)+VpEPA(a) +VpEP! (p) +VpE™! (a) +VpEP (a).

11.8. Peculio por morte

‘ x(l—a))x[pg —C(Q,“X]xmo :
sendo
VpEP® =VpEP™ (p)+VpEP™ (a) +VpEP (p)+VpEP () +VPEP® (p)+VPEF (p;).

11.9. Beneficio Proporcional Diferido

o VPE®"P(p)+VpE(R)

CBP
% VpEl

x(1- @)/ pg - C4™ |x100
11.10.Resgate ou Portabilidade
C — Aux
% _—x(l—a))x[pg —Coy JxlOO

11.11. Administrativo

CADM :wx[VpC(p)+VpC(pi)+VpC(P)}

x100
VpF (p)+VpF (p;)

11.12.Custo Total

Cy, =Cap +Cop +Cd, +C&C +CEPP + CREC 4 cfiPM
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12. Custo Normal do Exercicio Seguinte

Como a legislacdo pertinente restringe o ajuste tempestivo do plano de custeio, como pressuposto
pelo método agregado, o custo normal do exercicio seguinte mantém-se nivelado as contribuicdes
normais previstas para serem recolhidas por participantes, assistidos e patrocinadores conforme plano
de custeio vigente. A formulacdo a seguir descreve a apuracdo do referido custo expresso em
percentual apenas da folha de salério de participacdo dos participantes ativos.

12.1. Valor presente das Contribuicoes Previdenciais previstas para o exercicio seguinte
12.1.1. Participantes Ativos e Autopatrocinados

a) Na atividade (ndo elegiveis a aposentadoria)

VpCq(p)=ncx fecapx(1- o) ZC
em que C, (p)=0 para participantes eleglvels.

b) Na aposentadoria programada (elegiveis a aposentadoria: x = xe)

VpC{'(p)=ncx fcapx(1- o) ZC
em que Cy;. (p)=0 para participantes nio eleglveis.

12.1.2. Participantes Inativos
Np;
VpCq (i) =ncx fcapx (1-w)x > Cy(p;)
pi=1

em que C,(p)=0 para participantes elegiveis.
12.1.3. Participantes Optante pelo BPD
Nulo

12.1.4. Assistidos

a) Em gozo de Aposentadoria Programada

Na
VpCE (a)=ncx feapx (1-w)x > CR(a)
a=1

b) Em gozo de Aposentadoria por Invalidez

Ni
VpCy (a)=ncx feapx (1-w)x >.Cy (a)
a=1

Rodarte Nogueira - consultoria em estatistica e atudria
NTA - PC 2.5 - RN/CAPESESP 32/44



12.1.5. Total
VpCo =VpCqo (P)+VpCo (P ) +VPCL (P)+VPCo(R)+VpCL (a)+VpC, (a)
12.1.6. Patfrocinadoras

VpCO (P)ZO

12.2. Custo Normal expresso em percentual da Folha de Participacdo dos Parficipantes

Ativos
VpCy +VpCy (P
CNO%:I: pPlo +VP 0( )]
VpSPO(p)
sendo
Np Np;
VPSR, (p)=nsax fcapx| > SR, (p)+ > SP, (i)
p=1 pi=1

13. Expressdo de Cdlculo das Provisdes Matemdticas reavaliadas

13.1. Provisdo Matemdtica de Beneficios Concedidos
13.1.1. Beneficio Definido Programado

a) Valor Presente do Encargo Liquido dos Beneficios Futuros Programados

VpEY =VpEP' (a)

b) Valor Presente das Contribui¢cfes dos Patrocinadores sobre os Beneficios Futuros
Programados (em correspondéncia a dos assistidos)

VpCyy (P)=0

c) Provisdo Matematica de Beneficios Concedidos — Benef. Def. Programado

PMBCP" =VpE! - vpC ' (P)

13.1.2. Beneficio Definido Ndo Programado

a) Valor Presente do Encargo Liquido dos Beneficios Futuros N&o Programados

VPELY" =VpE™" (a)

b) Valor Presente das Contribui¢cdes dos Patrocinadores sobre Beneficios Futuros Ndo
Programados (em correspondéncia a dos assistidos)

VpCye' (P)=0
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c) Provisdo Matemaética de Beneficios Concedidos — Benef. Def. N&do Programado

PMBC™" =VpEP" —vpC P (P)

C

13.1.3. Beneficio Definido - Total

PMBC = PMBC"" + PMBC""

13.2. Provisdo Matemdtica de Beneficios a Conceder

Apesar de o método de financiamento adotado nessa avaliagdo (Método Agregado) néo prever
a especificacdo de custos por beneficio, admitir-se-4 a proporcionalidade dos compromissos
vinculados aos beneficios programados ou aos beneficios ndo programados, conforme o caso, com
a obrigacdo global para estimar a parcela do valor atual das contribui¢bes futuras destinadas a
cobertura de cada um desses compromissos.

13.2.1. Beneficio Definido Programado

a) Valor Presente do Encargo Liquido dos Beneficios Futuros Programados

VPEgse =VPE®" (p)+VPE™ (pi)+VPEP'(R)

b) Valor Presente das Contribui¢cfes dos Patrocinadores sobre Beneficios Futuros
Programados (em correspondéncia a dos futuros assistidos)

VpCLR (P)=0

c) Valor Presente das Contribuicbes Normais Mensais Futuras dos Patrocinadores em
correspondéncia a dos participantes na atividade destinadas aos Beneficios

Programados

vpch =0

d) Valor Presente das Contribui¢Bes Totais dos Patrocinadores destinadas aos Beneficios
Futuros Programados

VpCl (P)=VpC/ P (P)+VpCy"

bac bac

e) Valor Presente das Contribuicdes Normais Mensais Futuras dos Participantes na
atividade destinadas aos Beneficios Programados

pr . VPEpsc
VpCbac(p)=(1—w)><VpC(p)>< F XV—pE
bac

sendo
VpEpac =VPE (p)+VPE(pj)+VPE(R)
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f) Provisdo Matemaética de Beneficios a Conceder — Benef. Def. Programado

PMBAC pr VpEbac VpCbaC( ) Vpcbac(p)

13.2.2. Beneficio Definido Ndo Programado

a) Valor Presente do Encargo Liguido dos Beneficios Futuros N&do Programados

VpESR =VpE™" (p)+VpE™" (p;)+VpE™" (R)

bac

b) Valor Presente das ContribuicGes dos Patrocinadores sobre Beneficios Futuros Nao
Programados

VpCe (P)=0

c) Valor Presente das Contribuicdes Normais Futuras dos Patrocinadores em
correspondéncia a dos participantes na atividade destinadas aos Beneficios Futuros Ndo

Programados

VpCgP =0

d) Valor Presente das Contribuicfes Totais dos Patrocinadores destinadas aos Beneficios
Futuros N&o Programados

VpCIP! (P)=VpClaP (P)+VpCphP"

bac bac

e) Valor Presente das Contribuicdes Normais Mensais Futuras dos Participantes na
atividade destinadas aos Beneficios Futuros Ndo Programados

p npr
VPCizg (P)=(1-a) <VpC(p)x P 22
bac

f) Provisdo Matematica de Beneficios a Conceder — Benef. Def. Ndo Programado

PMBAC™" =VpE P —VpCP (P)-VpCi2l (p)

bac bac bac

13.2.3. Beneficio Definido - Total

PMBAC = PMBACP" + PMBAC ™"

13.3. Provisdo Matematica Total

PM =PMBC + PMBAC
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13.4. Provisdo Matemdtica a Constituir no Passivo

13.4.1. Provisbes matemdticas a constituir relativas a déficit equacionado
Inexistente.

13.4.2. Provisbes matematicas a constituir relativas a servico passado

Inexistente.

13.4.3. Provisbes matemadticas a constituir relativas a outras finalidades

Inexistente.

14. Expressdo de Cdlculo para evolucdo das provisdbes matematicas - Meétodo
"Recorrente”

14.1. Provisdo Matemdtica de Beneficios Concedidos

a) Beneficio Definido Programado

= Valor Presente do Encargo Liquido dos Beneficios Futuros Programados,
projetado para o més m

VPES 1 =VPER |1 x(1+Cp)x(1+ jm ) — DA () +(1- @) xCpp ()

bc,m

= Valor Presente das Contribuic6es dos Patrocinadores sobre os Beneficios Futuros
Programados (em correspondéncia aos assistidos), projetado para o més m

vpCP (P)=0

bc,m

* Provisdo Matematica de Beneficios Concedidos — Benef. Def. Programado,
projetada para o més m

PMBCR" =VpEJ ,, ~VPCY . (P)

bc,m

b) Beneficio Definido N&o Programado

= Valor Presente do Encargo Liquido dos Beneficios Futuros Ndo Programados,
projetado para o més m

VPEDP" =VPEMP" | x(L+Cp)x (1+ j )~ DEP (be)+ (1- @)= Ch ()

bc,m

= Valor Presente das Contribui¢cdes dos Patrocinadores sobre Beneficios Futuros
N&ao Programados (em correspondéncia os assistidos), projetado para o0 més m

VpCPt (P)=0

bc,m

Rodarte Nogueira - consultoria em estatistica e atudria
NTA - PC 2.5 - RN/CAPESESP 36/44



» Provisdo Matematica de Beneficios Concedidos — Benef. Def. Ndo Programado,
projetada para o més m

PMBCP" =VpELLY' —VpCiP' (P)

bc,m bc,m

c) Beneficio Definido - Total

PMBC,, = PMBC" + PMBCP'

14.2. Provisdo Matemdtica de Beneficios a Conceder

a) Beneficio Definido Programado

Valor Presente do Encargo Liquido dos Beneficios Futuros Programados, projetado
para o mésm

VpEbac . —VpEbac g X(L+cn ) x(1+ jim ) - VPER" (bc)— RG, (be)

= Valor Presente das Contribui¢Ges dos Patrocinadores sobre Beneficios Futuros
Programados (em correspondéncia aos futuros assistidos), projetado para o0 més m

VpCbac m( ):O

= Valor Presente das Contribui¢cdes Normais Mensais Futuras dos Patrocinadores em
correspondéncia a dos participantes na atividade destinadas aos Beneficios Futuros
Programados, projetado para 0 més m

VpCFl?,rm =0

= Valor Presente das ContribuicGes Totais dos Patrocinadores destinadas aos
Beneficios Futuros Programados, projetado para o0 més m

VpCbac m ( ) Vpcbac m ( )+VpCFF>),rm =0

= Valor Presente das Contribui¢des Normais Mensais Futuras dos Participantes na
atividade destinadas aos Beneficios Futuros Programados, projetado para o més m

VPCiie m (P) =VPCiiae m (P)x (14 ) x(1+ jm ) = (1—@)x Cry (P, pj ) x F *x VP
VpEp,c

= Provisdo Matematica de Beneficios a Conceder — Benef. Def. Programado, projetada
para o mésm

PMBAC; pr VpEbac m VpCbac m ( ) Vpcbac m ( p)
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b) Beneficio Definido N&o Programado

= Valor Presente do Encargo Liquido dos Beneficios Futuros Ndo Programados,
projetado para o més m
VPEfhe m = VPEpae m_1 X (1+Cm ) x (1+ jm ) —~VPER™ (bc)
= Valor Presente das Contribuic¢Ges dos Patrocinadores sobre Beneficios Futuros N&o
Programados (em correspondéncia a dos futuros assistidos), projetado para o més
m
Al
Vpctr:ac?m (P) =0
= Valor Presente das Contribuigdes Normais Mensais Futuras dos Patrocinadores em

correspondéncia a dos participantes na atividade destinadas aos Beneficios Futuros
N&o Programados, projetado para o més m

VpCp, =0

= Valor Presente das Contribuicbes Totais dos Patrocinadores destinadas aos
Beneficios Futuros Nao Programados, projetado para o més m

VPG L (P)=VpCial (P)+VpCE =0

bac,m bac,m

= Valor Presente das Contribui¢des Normais Mensais Futuras dos Participantes na
atividade destinadas aos Beneficios Futuros Nao Programados, projetado para o

més m
o oor ) 0 VpEtr)‘pr
VPChne.m (P) =VPCR o1 (P)x(1+¢m)x (14 jm ) — (1— @) Cq (P, pi ) F*X_VpEbac
ac

= Provisdo Matematica de Beneficios a Conceder — Benef. Def. Ndo Programado,
projetada para o més m

PMBACH" =VPESE, 1 ~VPCLE 1 (P)~VPCE 1 (P)

bac,m bac,m bac,m

c) Beneficio Definido - Total

PMBAC,, = PMBAC}" + PMBAC P

14.3. Provisdo Matemdtica a Constituir

Inexistente.
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15. Descric@o dos Fundos Previdenciais

Nao ha Fundos Previdenciais constituidos.

16. Expressdo e metodologia de cdiculo dos fluxos de contribuicbes e de beneficios
projetados

V. APENDICE 3.

17. Metodologia e expressdo de cdlculo referente a destinacdo da reserva especial

Em 2016 foi realizado estudo referente a distribuicdo da parcela disponivel da Reserva
Especial para Revisdo do Plano, registrada no Balangco do Plano FUNASA de 31.12.2015, conforme
especificado no Relatério RN/CAPESESP n° 011/2016, de 07/10/2016. A seguir é reproduzida a
metodologia adotada na definicdo da distribuicdo daquela parcela.

17.1. Distribuicdo entre Participantes e Assistidos

Como ndo ha participacdo de patrocinadores no custeio do Plano FUNASA, o montante
disponivel para distribuicao foi destinado exclusivamente aos participantes (ativos e inativos) e aos
assistidos, na proporcéo das provisdes matematicas de 31.12.2015.

17.1.1. Participantes Ativos e Inativos

RERP” (p, pi):RERPxM

17.1.2. Assistidos
PMBC

RERP” (a)=RERP x

A parcela definida no referido estudo para os Participantes Ativos e Inativos [RERP*( P, pi)}

foi destinada a reducdo das suas respectivas contribuicdes futuras pelo prazo 6.

E a parcela dos assistidos RERP*(a) foi destinada ao pagamento de um beneficio temporario

pelo prazo ¢' de valor equivalente a pelo menos 10% da complementacéo paga pelo plano.

17.2. Suspensdo ou reducdo de contribuicbes de paricipantes, assistidos e
patrocinador

17.2.1. Percentual de reducdo

a) Participantes Ativos e Inativos

c(, o y_|_ RERP"(p.pi) |
fo (p,p.){vp%(p)wpca(pi)} 100
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sendo,

Np
VpCy(p)= X VpCyz(p);

min[xe—x-1,0]

Daa
Vpr:E(p)anx fcap x z Cx+t(p)>< )g; :
t=1 DX
Np;
VpCa ( Pi ) = X 1Vpr:§} ( P ) ;
pi =

VpC,.5(pi)=ncx fcapx Cy ( p;)x a%) .

b) Assistidos
f5 (a)=0
c) Patrocinador
fg (P)=0
17.3. Melhoria de beneficios dos participantes e assistidos

17.3.1. Assistidos

ByP () {M} =100

VpEZ; (a)
sendo

0
VpE(a) =Y Dy (k)xv¥
k=1

e Dy (k) adespesa previstacom pagamento de beneficios aos assistidos no ano k, apurado conforme
formulacdo do Apéndice 3.

17.3.2. Participantes Ativos e Inativos

a) Nao elegiveis a beneficio no periodo ¢

By (P, pi)=0

b) Eleqgiveis a beneficio no periodo &

By (p.pi) =By (a)

17.4. Reversdo de valores aos participantes, aos assistidos e ao patrocinador

Procedimento previsto pela legislagdo em situagGes especificas de excedente patrimonial, mas
ndo aplicavel nesse caso, por conta das especificidades da legislacdo para sua adogéo.
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17.5. Evolugcdo dos valores do Fundo de Reserva Especial para Revisdo do Plano
FRDSUP — FPrTE)fl“p x(1+ jrrn)— f5 (p. P )xCh (P, b )— B (a)x(Dn'%’r (bc)+ D" (bc))

Em 2018 a distribuicéo foi suspensa e os valores do referido fundo foram revertidos para
recomposicdo da reserva de contingéncia do plano.

18. Metodologias e expressdes de cdlculo complementares previstas pela Legislacdo

18.1. Metodologia e expressdo de cdiculo de aporte inicial de patrocinador, joia de
participante e assistido, bem como os respectivos métodos de financiamento

18.1.1. Aporte inicial de patrocinador

Nao Aplicavel.
18.1.2. Joia de participante e assistido

Nao Aplicavel. Plano fechado para ingresso de novos participantes em 29.12.2006.
18.2. Metodologia e expressdo de cdiculo de dotacdo inicial de patrocinador

Nao Aplicavel.

18.3. Descricdo e detalhamento referente a contratacdo de seguro para cobertura de
riscos

Inexistente.

18.4. Metodologia de cdlculo de provisdes, reservas e fundos, quando se tratar de
migracdo de participantes e assistidos entre planos de beneficios de enfidade
fechada de previdéncia complementar

Inexistente.

18.5. Express@o de cdlculo das anuidades atuariais ou fatores atuariais para concessdo
dos beneficios quando decorrentes de saldos individuais

Nao Aplicavel. Plano estruturado, exclusivamente, na modalidade de beneficio
definido.
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19. Metodologia de Apuracdo da Situacdo Econdmico-Financeira do Plano

19.1. Ativo Liquido do Plano

Parcela Patrimonial destinada a cobertura do Passivo Atuarial. O Ativo Liquido do Plano é
obtido deduzindo-se do total do Ativo do Plano os valores correspondentes ao Exigivel Operacional,
o Exigivel Contingencial e os Fundos.

Ativo Liguido = Ativo— Exigivel Operacional — Exigivel Contingencial — Fundos .
19.2. Passivo Atuarial
O Passivo Atuarial, por sua vez, equivale a soma das ProvisGes Matematicas:
Passivo Atuarial = PMBAC + PMBC — PMAC.
sendo PMAC a Provisdo Matematica a Constituir, caso exista.

19.3. Situagdo Econdémico-Financeira do Plano

A comparacdo entre o Ativo Liquido do Plano e o Passivo Atuarial ird definir a situacéo
econdmico-financeira do plano na data do célculo:

Ativo Liquido > Passivo Atuarial =>  SuperavitTécnico
Ativo Liquido < Passivo Atuarial => Déficit Técnico
Ativo Liquido =Passivo Atuarial = Equilibrio Técnico

O valor do Superavit sera destinado a Reserva de Contingéncia até o limite estabelecido pela
legislacdo e o restante constituird Reserva Especial para Ajuste do Plano, que mantida por trés
exercicios consecutivos, obrigatoriamente, determinara a revisdo do Plano de Beneficio (LC
n°109/2001).

O Déficit Técnico devera ser equacionado segundo as regras estabelecidas pela legislacdo,
também mediante revisdo do Plano de Beneficio, que podera indicar aumento das contribuigdes
normais futuras, instituicdo de contribui¢do adicional para os assistidos e/ou reducéo dos beneficios
a conceder.

Jé a situagdo de Equilibrio Técnico denota a igualdade entre o total dos recursos garantidores
de um Plano de Beneficio e o total dos compromissos assumidos com a sua massa participante.
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20. Metodologia para apuragdo de Ganhos ou (Perdas) Atuariais

Nesta modelagem, a apuracdo dos ganhos ou (perdas) atuariais visa apenas auxiliar na analise
dos resultados da avaliacdo atuarial.

O calculo dos ganhos ou (perdas) se darad teoricamente a cada exercicio pela formulacdo a
sequir.

20.1. Ganho ou (Perda) Patrimonial em relacdo ao minimo atuarial

Neste caso, apura-se a diferenca entre o Patrimonio Liquido Real no final do exercicio
(PLR,) e o Patrimbnio Liquido Esperado para a mesma data (PLE;,), considerando as hipoteses

econbmicas e financeiras admitidas na avaliacdo anterior. O resultado positivo indica ganho
financeiro; o negativo, perda.

G/(P){3'=PLRy, ~PLE,,,
sendo

PLR = Ativo— Exigivel Operacional — Exigivel Contingencial

e PLE;, € obtido de forma recorrente, desde o primeiro més subsequente ao ultimo exercicio:

PLE, = PLRy;

PLE; = PLEg x(1+y)x(1+ ) +(Cf - Df°);

20.2. Ganho ou (Perda) das Obrigacdes Atuariais

Assim como no caso anterior, apura-se a diferenca entre o total das Provisbes Matematicas
reavaliadas no final do exercicio (PMR;,) e a Provisdo Matematica Esperada para a mesma data

(PMEy,), considerando as hipdteses atuariais, econdmicas e financeiras admitidas na avaliagdo
anterior. O resultado positivo indica ganho; o negativo, perda.

G/(P) % =PMRy, - PME,,,
sendo

PMR;, =PMBAC,, + PMBC;, —- PMAC;,

e PME;, € obtido de forma recorrente, desde o primeiro més subsequente ao ultimo exercicio:
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PME, = PMRy;
PME; = PMEq x (L+¢)x(1+ ;) +(Cf - Df* );

PMEq, = PMEp_g x (L+ ¢ ) x(1+ )+ (Ch ~ DFY );

PMEy, = PMEyy x(1+¢1) < (1+ 112)+(C1r]2 - lezc)

20.3. Ganho ou (Perda) Atuarial

O ganho ou (perda) atuarial total é entdo estimado pela expresséo abaixo:
G/(P)1,=G/(P){3'+G/(P)%".

20.4. Ganho ou (Perda) Patrimonial em relacdo a meta atuarial

Meta Atuarial;, =PME;, - PME ,

Variagao Patrimonial;, =(PLR12 — Fundos;, —PME;, ) —(PLRO — Fundosy —PMR, ) ,

G/(P)4¥"@=Variagao Patrimonial,, — Meta Atuarial; ,
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APENDICE 1 - Glossdrio da simbologia e terminologia técnicas atuariais
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APENDICE 1- Glossdrio da simbologia e terminologia técnicas atuariais

Ax

Ak

412)

«(12)
m/ax

i(12)
4l

: valor presente de um beneficio unitario de pagamento U(nico devido

imediatamente apds a morte de um valido de idade x. E expresso por:
=X x+k+1

d
Ax z D: X+k

: valor presente de um beneficio unitario de pagamento Unico devido

imediatamente apds a morte de um invalido de idade x. E expresso por:
i w—X x+k+1
A=y, Tk

k=0 Dy

X dx+k

: valor atual de renda mensal certa unitaria temporéria por m anos, com pagamento

devido no inicio de cada més.

m
E expresso por: &) =1_—V—Ex(1—vm) .
m| jxv 24

. valor atual de renda mensal vitalicia e unitaria, com pagamento devido no inicio

de cada més, prevista para um valido de idade x.

11

E expresso por; 402 = Zv X Px

. valor atual de renda mensal vitalicia e unitaria, com pagamento devido no inicio

de cada més, prevista para duas pessoas validas, uma de idade x outra de idade y.

E expresso por: 447 = z VEX Py X Py —% .

. valor atual de renda mensal unitaria vitalicia, diferida por m anos, com

pagamentos devidos no inicio de cada més, prevista para um valido de idade x. E

D
eXpresso por: ,ax ler)n =0,

X

: valor atual de renda mensal vitalicia e unitaria, com pagamento devido no inicio

da cada més, prevista para ser paga a um invalido de idade x.

E expresso por: aX Z Vix pl—=

. valor atual de renda mensal vitalicia e unitaria, com pagamentos devidos no inicio

de cada més, prevista para ser paga a um invalido de idade x ou a um valido de
idade y, de acordo com as respectivas tabuas de mortalidade.

11

E expresso por: a'(lz) = Z VEx plx Py~ ETR

. valor atual de renda mensal unitaria temporaria por m anos, com pagamentos

devidos no inicio de cada més, prevista para ser paga a um invalido de idade X,
considerando a tabua de mortalidade invalida.

E expresso por: & (1%) 5112 /aix(12)_
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+1(12)
m/ Xy

. valor atual de renda mensal vitalicia e unitaria, com pagamentos devidos no inicio

de cada més, prevista para ser paga, com diferimento de m1 anos, a um invalido
de idade x ou a um valido de idade y, de acordo com as respectivas tabuas de
mortalidade.

) ) i |
- . xi(12) _ xi(12 Dyim _ 'y+m
E expresso por: , @)% =al(2) |y x X S0

DI Iy

. aposentadoria bésica compulséria prevista para ser paga ao participante de idade

X a0 se aposentar com idade xe&>70anos .

: aposentadoria basica por invalidez prevista para ser paga ao participante de idade

X a0 atingir a idade x+t.

. indice de atualizacdo monetaria do plano correspondente ao més m de célculo.
: valor total das contribuigdes normais destinadas ao financiamento dos

compromissos avaliados no regime de capitalizacdo, correspondente a0 més m de
calculo.

. valor total das contribui¢des dos assistidos em gozo de aposentadoria Programada

no més m de calculo.

. valor total das contribuicbes dos assistidos em gozo de aposentadoria por

invalidez no més m de céalculo.

. valor total das contribui¢cdes normais dos participantes (ativos e inativos) pagas

no més m de calculo.

. custo liquido vinculado aos auxilios.

. percentuais da cota familiar e da cota individual de penséo, respectivamente, de

acordo com o previsto no Regulamento Basico do Plano.

: nimero de mortes esperada a idade x, de acordo com a base biométrica adotada

(mortalidade geral).

: comutacdo adotada na avaliacdo a valor presente dos compromissos futuros dos

beneficios a conceder de um participante de idade x.
E expressa pela formula: D, =1, xv*

: comutacdo adotada na avaliacdo a valor presente dos compromissos futuros dos

beneficios a conceder de um participante de idade x, considerando os decrementos
de invalidez e rotatividade. E expressa pela formula:

aa _jaa _qr _ X
Dy” =137 <1y xv

. despesa com pagamento dos beneficios definidos programados, avaliados em

capitalizacdo, no més m de célculo.

. despesa com pagamento dos beneficios definidos ndo programados, avaliados em

capitalizacdo, no més m de célculo.

. despesa com pagamento dos beneficios avaliados em capitaliza¢cdo no més m de

célculo.

. fluxo com pagamento dos beneficios concedidos no ano k, apurado com base na

formulacdo do Apéndice 3.
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DAP, (R)

dev
fPOUP

fat,,

fat§<+t

j

Jm
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: nimero de mortes de invalidos esperada a idade x, de acordo com a base

biométrica adotada (mortalidade de invalidos).

: comutacdo adotada na avaliacdo a valor presente dos compromissos futuros dos

beneficios a conceder de um participante invalido de idade x.
E expressa pela formula: D! = I} xv*

: Direito Acumulado do Participante Remido de idade x.

. expectativa de vida de um valido de idade x, considerando a tdbua de mortalidade

valida.

. fator aplicavel na determinacdo da parcela resgatavel das contribuicdes nao

comprometida com o custeio administrativo e a cobertura dos beneficios de risco,
variavel de acordo com o periodo de recolhimento das contribui¢es (100% até
31.07.2008; 38,8% de 01.08.2008 até 31.12.2018; e 75% a partir de 01.01.2019)

. fator fixado no plano de custeio que, aplicado ao total das contribuicdes dos

participantes e assistidos, se for o caso, define a contribuicdo patronal ajustada a
regra da paridade contributiva. Para este plano, f. =0.

. fator de capitalizacdo utilizado no célculo do valor atual das contribuicdes

normais futuras, quando se conjugam os regimes financeiros de capitalizacdo e
reparticdo por capitais de cobertura e/ou reparticdo simples na avaliacdo dos
beneficios do plano.

: fator atuarial de um valido de idade xe determinado com base nas hipoteses

atuariais adotadas. Aplicado na estimativa do beneficio minimo vitalicio
decorrente da conversao da Reserva de Poupanca (valor passivel de Resgate) na
aposentadoria programada.

. fator atuarial de um invalido de idade X+t determinado com base nas hipéteses

atuariais adotadas. Aplicado na estimativa do beneficio minimo vitalicio
decorrente da conversdo da Reserva de Poupanca (valor passivel de Resgate) na
aposentadoria por invalidez.

. fator que reflete o impacto da deterioracdo pela inflacdo de valores monetéarios

entre duas datas-base de reajuste - fator de capacidade.

: ganho ou (perda) atuarial total no final do exercicio.

: ganho ou (perda) patrimonial apurada pela diferenga entre o patrimoénio liquido

real no final do exercicio e o patriménio liquido esperado para a mesma data.

: ganho ou (perda) patrimonial apurada em relagéo a meta atuarial.

: ganho ou (perda) das obrigacOes atuariais apurada no final do exercicio pela

diferenca entre a provisdo matematica total reavaliada e a provisdo matematica
esperada para a mesma data.

. probabilidade de o participante de idade x tornar-se invalido antes de completar a

idade x+1, considerando a tabua de entrada em invalidez .

. taxa anual de juro atuarial.
. equivalente mensal da taxa de juros atuarial no més m de calculo.

N



ml
mk

Na

NaR
nc
N

Np
Npe
Np;
np

np,,

ns
nsa
nspc
NR
pc
PY

PLE;»

PLR;,

PM
PMBAC

PMBC

: numero de sobreviventes a idade x, de acordo com a respectiva base biométrica

(mortalidade geral). E expresso por: |, =1,_; x (1— qx_l)

: numero de sobreviventes validos a idade x, de acordo com as bases biométricas

adotadas (mortalidade geral, entrada em invalidez e mortalidade de invalidos).

E expresso por: 122 =122, x (1— 932, - ix—l)-

: nimero de sobreviventes invalidos a idade x, de acordo com a respectiva base

biométrica (mortalidade de invalidos). E expresso por: I)i( = I)i(_l X (1— qi(_l)

: fungéo que determina a probabilidade de permanéncia do participante no plano

durante a sua fase ativa.

: nimero de anos que falta para o filho dependente mais jovem atingir a maioridade.
: ndmero de anos que faltam para o k-ésimo filho beneficiario atingir a maioridade.

ml>m2>m3>...

. frequéncia total de assistidos em gozo de aposentadoria normal na data da

avaliacdo.

. frequéncia total de assistidos remidos na data da avaliacéo.
. frequéncia anual prevista de contribuicdes.
. frequéncia total de assistidos em gozo de aposentadoria por invalidez na data da

avaliacdo.

. frequéncia total de participantes ativos ou autopatrocinados na data da avaliacao.
. frequéncia total de pensfes na data da avaliacéo.

. frequéncia total de participantes inativos na data da avaliagéo.

: nimero de beneficiarios com direito a pensdo, respeitado o limite maximo

previsto no Regulamento Béasico do Plano.

: nimero de beneficiarios vitalicios com direito a pensdo, respeitado o limite

maximo previsto no Regulamento Bésico do Plano.

. frequéncia anual prevista de pagamento do beneficio supletivo.

. frequéncia anual prevista de pagamento de salarios.

: nimero de salarios pagos no peculio.

. frequéncia total de participantes remidos na data da avaliacao.

. percentual previsto de participantes casados.

. percentual geral de contribui¢do atribuivel ao participante ativo ou inativo na

forma estabelecida no plano de custeio.

. patrimdnio liquido esperado para o final do exercicio, considerando as hipoteses

econdmicas e financeiras admitidas na ultima avaliacdo atuarial.

. patrimdnio liquido real no final do exercicio.

. provisdo matemaética total na data da avaliag&o.
. provisdo matematica de beneficios a conceder aos participantes do plano na data

da avaliagdo.

. provisdo matemaética de beneficios concedidos na data da avaliagao.
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PMR;, . provisdo matematica total (beneficios a conceder e concedidos) reavaliada no
final do exercicio.
« Py . probabilidade de um participante valido de idade x alcancar a idade X+«

: . . e I
considerando a tabua de mortalidade valida. E expresso por: . p, = Xl;k
X

 p2 . probabilidade de um valido de idade x alcancar valido a idade x + k ,considerando
a tdbua de mortalidade valida, gerada a partir das bases biométricas adotadas

(mortalidade geral, entrada em invalidez e mortalidade de invalidos). E expresso
aa

. aa _ 'x+k
por K'pX - Iaa
X

p : probabilidade de um invalido de idade x alcancar a idade x+ x, considerando a
R P
tabua de mortalidade invalida. E expresso por: ,. p} = Xtk

|
X

Oy . probabilidade de o participante de idade x morrer antes de completar a idade x+1,
considerando a tabua de mortalidade geral.
g . probabilidade de um vélido de idade x morrer antes de completar a idade x+1, de

acordo com as bases biométricas adotadas (mortalidade geral, entrada em

invalidez e mortalidade de invalidos).
i
E expresso por: 52 =q, —i, x q?X Neste caso, pg® +q3® =1—i,.

i : probabilidade de um invalido de idade x morrer antes de completar a idade x+1,

qx considerando a tabua de mortalidade invalida.

Rlbpd (R) : renda mensal inicial por prazo indeterminado na data da aposentadoria do
participante remido.

Rgpd (R) : renda mensal inicial por prazo certo na data da aposentadoria do participante
remido.

REpnﬁ’ (aR) : renda mensal do assistido de idade x em gozo de beneficio proporcional diferido
pago no més m.

RGy,¢(P) : valor devido ao participante de idade x na hipdtese de sua opcédo pelo resgate ou
portabilidade ao atingir a idade x+t.

RP,(p) . saldo acumulado na reserva de poupanca (montante das contribuicdes recolhidas

pelo participante deduzida das parcelas ndo resgataveis do custeio administrativo
e da cobertura dos beneficios de risco, atualizadas monetariamente), na data da
avaliacdo, do participante ativo ou autopatrocinado de idade Xx.

RP, (p;) . saldo acumulado na reserva de poupanca (montante das contribui¢des recolhidas
pelo participante deduzida das parcelas ndo resgataveis do custeio administrativo
e da cobertura dos beneficios de risco, atualizadas monetariamente), na data da
avaliacdo, do participante inativo de idade x.
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RP,. (p)

RGp, (bc)
SDAP_(aR)

SPX( i)
SRB, (p;)
SPit ( p)

SRBxp+t

SRBy. (p)

ass
T

aux
Tk

BPD
Tadm

=Ca
zeap
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" fator de desconto atuarial: v=

. saldo acumulado na reserva de poupanca (montante das contribui¢des recolhidas

pelo participante deduzida das parcelas ndo resgataveis do custeio administrativo
e da cobertura dos beneficios de risco, atualizadas monetariamente), do
participante ativo ou autopatrocinado de idade x ao atingir a idade na
aposentadoria xe.

. resgates pagos no més m de célculo.

: saldo remanescente do Direito Acumulado do assistido Remido de idade x
. salario de participacdo do participante inativo de idade Xx.

. salério-real-de-beneficio do participante inativo de idade x.

: salario de participagdo previsto para o participante ativo ou autopatrocinado de

idade x ao atingir a idade x+t, projetado de acordo com a premissa de evolugao
salarial futura.

. salério-real-de-beneficio no ano t do participante ativo ou autopatrocinado na

idade x, apurado com base nos salarios de participagdo projetados com base na
premissa de evolucgéo salarial.

. salario-real-de-beneficio previsto para o participante ativo ou autopatrocinado de

idade x ao se aposentar com idade xe, calculado com base nos salarios de
participacao projetados de acordo com a premissa de evolucdo salarial.

. idade do participante (ativo, autopatrocinado e inativo) ou do assistido na data da

avaliacdo.

. idade estimada de ingresso participante de idade x no mercado de trabalho.

. idade mais provavel de aposentadoria do participante ativo de idade x.

1
(1+])

. probabilidade de o participante de idade x optar pelo instituto do beneficio

proporcional diferido, apds desvincular-se do patrocinador por motivo diferente
de aposentadoria, incapacidade ou morte.

. probabilidade de o participante de idade x optar pelo instituto do resgate ou da

portabilidade, ap6s desvincular-se do patrocinador por motivo diferente de
aposentadoria, incapacidade ou morte.

. idade do beneficiario vitalicio mais velho (em anos completos).

. idade do beneficiario vitalicio mais novo (em anos completos).

. Ultima idade da tabela biométrica.

. percentual da contribuigdo previdenciaria destinado ao custeio administrativo.
. percentual contributivo fixado no plano de custeio para os aposentados.

. taxa de reparticdo simples correspondente ao custo dos auxilios no ano k.
. taxa administrativa dos participantes em Beneficio Proporcional Diferido.

. taxa média contributiva de capitalizacéo.

N



|

|

Al

pen

. taxa média contributiva global de capitalizacéo.
. taxa média contributiva dos participantes (ativos, autopatrocinados e inativos).
. taxa média contributiva patronal em correspondéncia a dos participantes.

. percentual contributivo fixado no plano de custeio para os pensionistas.
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APENDICE 2 - Resumo do Plano de Beneficios e Custeio

< MODALIDADE: Plano de caréater previdenciario estruturado na modalidade de Beneficio
Definido.

23 SITUA(;AO DO PLANO: O Plano FUNASA esta em manutencdo e, portanto, aberto para
novas adesoes.

< MEMBROS DO PLANO

= Patrocinadora: Fundagdo Nacional de Saude — FUNASA e outras pessoas juridicas que
celebrarem Convénio de Adesdo relativamente a este Plano junto a CAPESESP.

= Participantes: Considera-se como participante o servidor vinculado ao Patrocinador,
classificado de acordo com sua natureza como:

v’ Participante Ativo: aquele que, inscrito na forma prevista no Regulamento, ndo esteja
recebendo beneficio de prestacdo continuada pago por este Plano;

v’ Participante Autopatrocinado: aquele que, em razdo da cessacdo do vinculo com a
Patrocinadora, se mantiver filiado a este Plano por meio da opgéo pelo Instituto do
Autopatrocinio;

v’ Participante Optante pelo BPD: aquele que em decorréncia da cessacdo do vinculo
com a Patrocinadora, se mantiver filiado a este Plano por meio da opc¢éo pelo Instituto do
Beneficio Proporcional Diferido.

= Assistido: E Assistido o Participante ou os Beneficiarios que estejam em gozo de qualquer
complementacdo de beneficio de prestacdo continuada concedida pelo Plano.

= Beneficiario: Classificam-se como beneficiarios as pessoas fisicas que estejam em gozo
de beneficio no Plano, decorrente da relacdo de dependéncia com o participante ou o assistido.

<+ BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS E INSTITUTOS: O regulamento prevé o direito aos
institutos de Portabilidade, Beneficio Proporcional Diferido, Resgate e Autopatrocinio, bem como a
concesséo dos seguintes beneficios previdenciarios:

= Quanto ao Participante Ativo e Autopatrocinado:

a) Complementacéo de aposentadoria por invalidez;
b) Complementacédo de aposentadoria compulsoria;
¢) Complementacéo de abono anual;

d) Auxilio-natalidade.
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= Quanto aos Beneficiarios de Participante Ativo e Autopatrocinado

a) Peculio Previdencial.

= Quanto aos Beneficiarios de Participante Assistido

a) Peculio Previdencial;
b) Complementacdo de pensédo por morte;
¢) Complementacdo de abono anual;

= Quanto ao Participante Optante pelo BPD:

a) Renda mensal redefinida atuarialmente a cada ano; ou

b) Renda certa mensal pelo prazo determinado de 15, 20 ou 25 anos escolhido pelo
Participante, ou,

c) Beneficio em pagamento unico, na forma do artigo 70 do regulamento, na ocorréncia
de invalidez durante o periodo de diferimento.

= Quanto aos Beneficiarios do Participante Optante pelo BPD:

a) Beneficio em pagamento Unico, na forma dos artigos 70 e 72, na ocorréncia de
falecimento do participante.

<+ SALARIO-DE-PARTICIPACAO (SP): Entende-se por Salario de Participacio a base mensal
de incidéncia das contribui¢bes do Participante ao Plano, correspondente, para o Participante em
atividade, a soma das parcelas remuneratorias que serdo objeto de desconto para a Seguridade Social
do Servidor Publico, ndo sendo computadas as parcelas relativas a créditos extraordinarios.

O Salério de Participacdo do Assistido equivalera a soma do provento de aposentadoria
concedido pelo Orgdo Previdenciario e a complementacéo que Ihe for assegurada por este Plano

% SALARIO-REAL-DE-BENEFICIO (SRB): O SRB corresponde a média aritmética simples
dos Salérios de Participacdo referentes ao periodo abrangido pelos 36 (trinta e seis) meses
imediatamente anteriores ao da concessdo do beneficio, atualizados més a més pela variacdo
acumulada do Indice de Reajuste do Plano, compreendida entre o més de referéncia do Salério de
Participacdo e 0 més imediatamente anterior ao da data de inicio do beneficio, ndo se computando o
décimo terceiro salario, bem como o Abono Anual pago pela Previdéncia Oficial e sua
complementacéo.

Regra de transi¢ao: Para o calculo dos beneficios dos Participantes elegiveis nos 36 (trinta e seis) meses
imediatamente posteriores a data da aprovagdo do novo Regulamento pelo érgéo fiscalizador, o Saléario
Real de Beneficio correspondera ao maior valor entre o apurado pelo critério anterior e a média
aritmética simples dos Salarios de Participacdo nos 12 (doze) Gltimos meses imediatamente anteriores a
concessdo, devidamente atualizados pelo indice de Reajuste do Plano.
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% COMPLEMENTACAO DE APOSENTADORIA COMPULSORIA: Para fazer jus a
complementacdo de aposentadoria compulsoria o Participante devera atender as seguintes condicoes:

i. Ter no minimo 15 (quinze) anos de contribuic6es para o Plano;

ii. Ter sua aposentadoria compulsoria publicada com proventos proporcionais;

iii. Apresentar documento do Orgdo Previdenciario ao qual o participante estiver
submetido, comprovando a aposentadoria compulsoria proporcional ao tempo de
Servico;

iv. Ter cessado o vinculo funcional com a Patrocinadora.

A complementacdo de aposentadoria compulséria serd paga sob a forma de renda mensal e
correspondera ao resultado da aplicacdo sobre o Salario Real de Beneficio de tantos 1/30 avos, se
mulher, ou 1/35 avos, se homem, quantos forem necessarios para a integralizacdo da
proporcionalidade que serviu de base para a concessao da aposentadoria pelo Orgéo Previdenciario,
observado o valor do beneficio minimo.

Ao fazer jus a aposentadoria por tempo de contribuicdo pelo 6rgao previdencial, sem que tenha
direito a correspondente complementacdo de aposentadoria, € garantido ao participante o direito a
devolucédo das contribuicbes vertidas por ele ao plano, atualizadas monetariamente, descontadas as
parcelas do custeio administrativo e aquelas provenientes dos riscos decorridos.

¢+ COMPLEMENTACAO DE APOSENTADORIA POR INVALIDEZ: A
complementacdo da aposentadoria por invalidez serd concedida ao Participante que a requerer com,
no minimo, 12 (doze) meses de contribuicdo para o Plano e vier a receber do Orgdo Previdenciario
renda decorrente da concessao de aposentadoria por invalidez com proventos proporcionais e sera
paga enquanto for mantida a renda de aposentadoria pelo Orgéo Previdenciario.

A complementacdo da aposentadoria por invalidez sera paga sob a forma de renda mensal e
correspondera ao resultado da aplicacdo sobre o Salario Real de Beneficio de tantos 1/30 avos, se
mulher, ou 1/35 avos, se homem, quantos forem necessarios para a integralizacdo da
proporcionalidade que serviu de base para a concessdo da aposentadoria pelo Orgdo Previdenciario,
observado o valor minimo do Plano.

O Assistido gue passar a receber a aposentadoria integral terd sua complementacdo cancelada
sendo-lhe devido o valor correspondente ao resgate, deduzindo-se as importincias pagas pela
CAPESESP a titulo de complementacio.

% BENEFICIO MINIMO: O valor minimo da complementacdo de aposentadoria serd o
beneficio mensal calculado atuarialmente a partir do valor do resgate.

Caso esse beneficio resulte em valor de renda mensal inferior a 20% do salario-minimo nacional
vigente, o Participante podera optar pelo resgate.
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O valor do Resgate equivale a soma das importancias pagas pelo Participante, a titulo de
contribuicdes mensais e joia, corrigidas monetariamente, deduzidas as parcelas destinadas ao custeio
administrativo e a cobertura dos beneficios de risco que, na forma do plano de custeio, sejam de sua
responsabilidade.

< COMPLEMENTACAO DE PENSAO DE ASSISTIDO: A complementacdo de penséo
sera concedida por morte do participante assistido aos beneficiarios habilitados a penséo junto ao
orgdo previdencial e seu valor corresponderd a 100% do valor que o participante assistido vinha
recebendo sob a forma de complementacdo de aposentadoria, rateado em partes iguais entre 0s
beneficiarios habilitados a pensao pelo 6rgao previdenciario.

% AUXILIO-NATALIDADE: O auxilio-natalidade sera pago ao participante que tenha, no
minimo, 12 (doze) contribuicBes ao Plano por ocasido do nascimento do seu filho, mediante a
apresentacdo da respectiva certiddo de nascimento e seu valor correspondera a 20% do salario-real-
de-beneficio para cada filho que vier nascer. Equiparam-se ao nascimento, os casos de adog¢éo, sendo
considerada como data do evento aquela constante do novo assentamento do registro de nascimento
do dependente.

% PECULIO PREVIDENCIAL: O peculio previdencial sera devido aos beneficiarios do
participante ou assistido falecido, comprovadamente habilitados ao recebimento da penséo por morte
no Orgdo Previdenciario, e seu valor correspondera a 5 (cinco) vezes o valor do salario-real-de-
beneficio, rateado em partes iguais entre os beneficiarios habilitados. Inexistindo tais beneficiarios, o
peculio sera pago em partes iguais, entre as seguintes classes de pessoas, sucessivamente: filhos, pais,
netos e irmdos do participante falecido.

+ DOS BENEFICIOS DECORRENTES DO BENEFICIO PROPORCIONAL
DIFERIDO: O beneficio gerado pelo Instituto do Beneficio Proporcional Diferido (BPD) tera como
base de célculo o Direito Acumulado do Participante — DAP na data da cessacdo do contrato de
trabalho com o Patrocinador ou na data da opcdo, quando se tratar de Participante Autopatrocinado,
e correspondera ao valor da Reserva Matematica Atuarialmente Calculada - RMAC.

O valor da RMAC ¢ determinado pela diferenca entre o valor atual do beneficio programado
futuro, sem crescimento salarial projetado, calculado com base na dltima Avaliacdo Atuarial utilizada
para fins de Balangco Anual, e o correspondente valor atual das contribui¢cbes futuras, sem
carregamento administrativo, ndo podendo ser inferior ao valor equivalente ao Resgate.

O valor do DAP serd atualizado mensalmente, pela variagdo acumulada da rentabilidade do

Plano, descontado mensalmente o valor correspondente ao percentual previsto no Plano de Custeio a
titulo de manutengdo administrativa.
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A opcéo pelo Instituto do BPD dara direito:

a) Renda mensal redefinida atuarialmente a cada ano, calculada mediante Equivaléncia
Atuarial, considerando o valor do DAP atualizado, as caracteristicas etarias e biométricas do
Participante Optante pelo BPD e a taxa de juros do Plano, na data da concessao, e sera recalculada
anualmente no més de janeiro, utilizando os mesmos parametros vigentes na data do recalculo; ou

b) Renda certa mensal por prazo certo em moeda corrente, calculada com base no valor
do DAP atualizado, na taxa de juros do Plano, na data da concesséo, e no prazo de recebimento de 15
(quinze), 20 (vinte) ou 25 (vinte e cinco) anos, escolhido pelo Participante no requerimento do
beneficio, e recalculada anualmente no més de janeiro, utilizando o prazo de recebimento
remanescente e 0s demais parametros, vigentes na data do recélculo; ou,

c) Beneficio em pagamento Unico, na forma do artigo 70 do regulamento, na ocorréncia de
invalidez durante o periodo de diferimento.

Quando, na data da concesséo ou do recalculo do beneficio, o valor da renda mensal for inferior
a 20% do salario minimo nacional vigente, o Participante recebera o saldo remanescente do DAP na
forma de pagamento unico.

Ocorrendo o falecimento de Assistido em gozo do beneficio decorrente do Instituto do BPD, o
saldo remanescente do DAP sera pago aos seus Beneficiarios habilitados ao recebimento da pensao
por morte no Orgdo Previdenciério, na forma de pagamento Unico, aplicando-se, no que couber, 0s
critérios de rateio previstos no Regulamento.

Na inexisténcia de Beneficiarios na data do falecimento do Assistido, o saldo remanescente do
DAP serad pago em partes iguais, entre as seguintes classes de pessoas, sucessivamente: filhos, pais,
netos e irmdos do Participante falecido.

Com o recebimento da totalidade do DAP, extinguem-se todas e quaisquer obrigacdes do Plano
para com o Participante ou seus Beneficiarios.

DOS BENEFICIOS DECORRENTES DA PORTABILIDADE: O Participante Ativo,
Optante pelo BPD ou Autopatrocinado que portou recursos para este plano tera direito a receber, sob
a forma de pagamento Gnico, o beneficio equivalente aos recursos registrados no Saldo de Conta de
Recursos Portados — SCRP.

O SCRP sera atualizado mensalmente, até o0 més anterior ao do requerimento do beneficio
gerado pelo Instituto da Portabilidade pela variacdo acumulada da rentabilidade do Plano.

O beneficio sera devido ao Participante na mesma data em que for concedida uma das

complementacfes de aposentadoria ou da renda decorrente da opg¢do pelo Instituto do Beneficio
Proporcional Diferido, nos termos do Regulamento.
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Ocorrendo o falecimento do Participante, em data anterior a concessao do beneficio, sera devido
aos seus Beneficiarios o valor equivalente aos recursos registrados no SCRP, sendo pago de forma
Unica, aplicando-se, no que couberem, os critérios de rateio previstos no Regulamento.

Na inexisténcia de Beneficiarios na data do falecimento do Assistido, o valor serd pago em
partes iguais, entre as seguintes classes de pessoas, sucessivamente: filhos, pais, netos e irmaos do
Participante falecido.

Com o recebimento do beneficio previsto nesta Secdo extinguem-se todas e quaisquer
obrigacdes deste Plano para com o Participante ou seus Beneficiarios, relativas aos beneficios gerados
por recursos portados.

+ REAJUSTE DOS BENEFICIOS: As complementacdes asseguradas por forca do
Regulamento serdo reajustadas, no més de janeiro, pela variacdo anual do indice de Reajuste do Plano
(IRP), apurada nos 12 (doze) meses imediatamente anteriores.

Na impossibilidade de se utilizar o indexador do IRP (IPCA), devera ser adotado outro indice
de precos ao consumidor de ampla divulgacdo, aprovado pelo Conselho Deliberativo, mediante
proposicdo da Diretoria Executiva e autorizado pelo 6rgao fiscalizador competente.

O reajuste sera proporcional ao periodo compreendido entre 0 més do inicio do beneficio e o
do reajuste.

< FONTES DE CUSTEIO: O atual custeio dos beneficios oferecidos pelo Plano é atendido
pelas seguintes fontes de receitas:

i. Contribuicdes mensais dos participantes e dos assistidos;
ii. Joias;
iii. Receitas de aplicacBes do patrimonio;
iv. Contribuicbes referentes a inclusdo de novos dependentes ou beneficiarios pelos
assistidos;
v. Taxa atuarialmente determinada para garantir a cobertura das despesas necessarias a
gestdo administrativa dos institutos;
vi.  Valores resultantes da aplicacdo de penalidade por atraso no repasse das contribuicoes
devidas ao Plano.
vii. Doacg0es, subvencdes, legados, e rendas extraordinarias, ndo previstas nos itens
anteriores.

< PLANO DE CUSTEIO VIGENTE: Conforme decisdo do Conselho Deliberativo em
reunido realizada no dia 01/08/2008, para solucionar as pendéncias decorrentes do Oficio
510/SPC/DEFIS, que determinou a suspensdo das contribui¢des do patrocinador e as concessoes de
novos beneficios, foi transferido para o participante a responsabilidade da parcela da contribuicéo
gue antes era repassada pelo patrocinador.
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Assim, o Plano de Custeio em vigor estabelece as seguintes taxas de contribuigéo:

= Participantes Ativos e Autopatrocinados
Os participantes ativos e autopatrocinados contribuem para o plano com o equivalente a 1% do
salario de participacdo.
= Participantes Inativos

Os participantes inativos contribuem para o plano com o equivalente a 1% do salério de
participacao.

= Participantes Assistidos

Para os participantes assistidos é previsto o recolhimento correspondente a 0,5% da
complementacdo paga pela CAPESESP e 1,0% do beneficio basico.

= Patrocinadores

No momento, ndo é previsto o recolhimento de contribui¢cdes por parte de patrocinadores.

= Custeio Administrativo

Para o custeio administrativo é previsto a destinacdo de 23,94% das contribuicdes vertidas.

% INDICE DE REAJUSTE DO PLANO: O indice de Reajuste do Plano corresponde ao
“IPCA” — Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo, divulgado pelo IBGE — Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica ou, na impossibilidade de sua utiliza¢do, outro indice aprovado
pelo Conselho Deliberativo da CAPESESP, mediante proposicao da Diretoria Executiva.

+ DEMAIS INFORMACOES: Para outras informacdes, consultar o Regulamento do Plano.
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APENDICE 3 - FORMULACAO TECNICA DOS FLUXOS DO PASSIVO
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APENDICE 3 - Express@o e metodologia de cdlculo dos fluxos de confribuicbes e de
beneficios projetados (Fluxo do Passivo)

1.1.  Objetivo

Esta Nota objetiva apresentar a formulagdo técnica geral adotada pela Rodarte Nogueira na
previsdo das despesas previdenciais de um plano de beneficio, relativas a qualquer beneficio na
modalidade de beneficio definido, determinada a partir do correspondente fundo garantidor (valor
presente do respectivo beneficio), bem como na previsdo do fluxo de contribui¢des futuras previstas
para serem recolhidas pelos participantes, assistidos e patrocinadores.

1.2. Despesa no ano (t+k,t+k+1), relativa a um beneficio concedido no intervalo
(t,t+1)

1.2.1. Previsdo de Despesas com beneficio de prestacdo contfinuada avaliado em
capitalizacdo

Acolhendo-se hipo6teses simples sobre a lei de variagdo da despesa, 0 modelo simplificado de
avaliacdo da despesa em um ano genérico parte da equivaléncia financeira do respectivo fluxo ao
correspondente fundo garantidor:

E(t)::z;:Dt (t+k)xvk (12-1)

Na formulacéo acima, representa-se por:

E(t) . 0 fundo a ser constituido para toda massa abrangida em garantia de determinado
beneficio de prestacdo continuada a ser concedido no curso do ano (t,t+1);

D (t+k) - a despesa do ano (t+k,t+k+1) com o beneficio concedido no curso do ano

(t,t+1);

. . 1

Vv - 0 fator de desconto financeiro anual: v= —

(1+])
a taxa anual de juro atuarial;

n : 0 prazo previsto para duracdo do beneficio.

Tendo como base a equacao (1.2—1) , admite-se:
Dy (t+k) =ag +a; xk +a, xk? (1.2-2)

Logo, para k=0:
ag = Dy (t+0) (1.2-3)
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Como o fluxo de despesa com beneficios iniciados em uma determinada época € decrescente,
a derivada primeira da parabola indicada na equacéo (1.2—2) anula-se para k =0. Portanto,

(ay+2xa,xk),_, =0 (1.2-4)
ou
8 =0 (1.2-5)
E depois de n anos, a despesa anula-se, consequentemente:
D;(t+n)=0 (1.2-6)
ou
ag+a; xN+a,xn% =0. (1.2-7)

De (1.2-7), observadas as relagdes (1.2—3) e (1.2—5), tem-se:

a = ——=x Dy (t+0) (12-8)
n

e (1.2—2) pode ser reescrita como se segue

Dy (t+k)=Dy (t+o)x[1_(§ﬂ

a) Célculo do prazo n previsto para duracdo do beneficio:

—

1.2-9)

Substituindo-se (1.2—2) em (1.2-1) e observadas as relacBes descritas em (1.2-3) e
(1.2-5), tem-se:

E(t)=Dy(t+0)x Zv +a2><Zk x VK (1.2-10)
Fazendo-se:
n-1
sp= ) V¥ (12-11)
k=0
e
n-1
s, = > kZxvK (12-12)
k=0
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aequacdo (1.2—10) pode ser reescrita como:

E(t)=D;(t+0)xsy+a, xS, (1.2-13)

Do que decorre:

2, = E(t)- Dts(zt +0)xsg (12.-14)

Da igualdade entre (1.2.—14) e (1.2.-8), obtém-se:

%

. SzE q (12-15)

SO_Dt(t+0)

Para a determinacdo de n, utilizou-se o0 modelo abaixo, em que os valores da ultima coluna

E(t) .

sdo estimativas de n, calculadas a partir do modelo em que sy >

Dy (t+0)
P!

n-1 n-1
n k vk vk k2 xvK 52

k=0 k=0 _E(v)

0 Dy (t+0)

1 1
2 2
3 3

Como os valores da Gltima coluna sdo decrescentes e os da primeira sdo crescentes,
queremos determinar um prazo n=n* tal que:

! e

S—zE(t) >n" > S—zE(t) (1.2-16)
07D (t+0) ) . 07D (t+0) ).

Seguindo-se de (1.2-9):

Dy (t+k)=D (t+o)x[1(ﬁ*ﬂ (L2-17)
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b) Beneficios Iniciados antes da época zero:

Trata-se de um caso particular, em que prevalece a relacéo:

n
E(bc) = > Dy (k)xv¥ (1.2-18)
k=0
sendo:
E (bc) , 0 fundo garantidor dos beneficios que estavam sendo pagos na data da avaliacdo

atuarial;
No desenvolvimento vale:

Dy (0) = Dy (t+0) (1.2-19)

1.2.2. Previsdo de Despesas com beneficios de prestacdo Unica e de curfo prazo
(auxilios, peculio, resgate e portabilidade) avaliados em capitalizacdo

Neste caso, a despesa anual corresponde ao proprio fundo garantidor anual (encargo anual).

a) Despesa com pagamento de auxilios no curso do ano t (t < xe —x):

Como os auxilios (natalidade e funeral) sdo avaliados em Reparticdo Simples, as respectivas
provisbes matematicas sdo nulas e, consequentemente, ndo h& projecdo do fluxo do passivo
correspondente.

b) Despesa com pagamento de Peculio por Morte de Participante Ativo no curso do ano t

Por simplificacdo admite-se:

= Antes da aposentadoria: (t < x&—Xx)

Np I Ir
D% (t+0)=nspc 3. SRBPx X x Xty gy (1.2-20)
p :1 IX IX
sendo,
p , salério-real-de-beneficio no ano t do participante ativo ou autopatrocinado na idade
SRBX+t

X, apurado com base nos salérios de participacdo projetados com base na premissa
de evolugéo salarial.
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= Ap6s a aposentadoria programada do participante com direito a
Complementacéo de Aposentadoria Compulséria: (t> xe—x)
Np I r

D% (t+0)=nspc > SRBy,. (p)x >I(+t><ll—r><qx+t (1.2-21)
p=1 X

sendo,

SRBXA (p) salario-real-de-beneficio previsto para o participante ativo ou autopatrocinado de
&
idade x ao se aposentar com idade xe&, calculado com base nos salérios de
participacdo projetados de acordo com a premissa de evolucao salarial

= Ap6s a aposentadoria programada (demais casos): (t > x&—Xx)

D (t+0)=0 (1.2-22)

c) Despesa com pagamento de Peculio por Morte do Participante Assistido no curso do ano t

= Em gozo de aposentadoria programada

Pec Na A |
Dy *“(t+0)=nspc > SRB,'(a)x2xqy., (1.2-23)
a=1 Iy

= Em gozo de aposentadoria por invalidez
Pec Na |i
D (t+0)=nspc 3 SRB; (a )><X—I+t><qX+t (1.2-24)
a=1 I
sendo,

SRBf(a)ou SRB)'((a) , 0 salario-real-de-beneficio do assistido em gozo de aposentadoria
programada ou por invalidez, respectivamente.

d) Despesa com pagamento de Peculio por Morte do Participante Inativo no curso do ano t
Pec NP |+t |>E+t
D *°(t+0)=nspc X SRB,(p;)x> I T X Ot (1.2-25)
pi =1 X

e) Despesa com pagamento de Resgate ou Portabilidade do Participante Ativo no curso do
ano t (t < xe—x)

Np
DtREG (t+0)= S RGX+t(p)XI)(—+t>< |x+t X[l IX;LHlJXW;i% (1.2—26)

aa r
p=1 lx Ix Lyt

sendo,
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RGy.((p) + © valor do resgate ou da portabilidade de um participante p de idade x ao atingir a
idade x+t.

f) Despesa com pagamento de Devolucdo de Poupanca (Resgate) na Aposentadoria Normal
do Participante de idade x e idade na aposentadoria Xe <70 no curso do ano t (t=xe—Xx)

Np |aa r
DI (t40)= % RGyuq(p)x il xxit (1.2-27)
p=1 Iy Iy

g) Despesa com pagamento de Devolucdo de Poupanca (Resgate) do Participante Inativo no
curso do ano t

Np; r r
DREC (t+0)= 3 RPq(py)x 2t x X?tX[l—IXf”J- (1.2-28)
pi =1 lx Ix Lyt

As variaveis no especificadas nesse item estéo definidas no APENDICE 1.

1.3.  Expressdo e metodologia de cdlculo dos fluxos de contribuicoes

1.3.1.  Recebimento de Contribuicdes normais de assistidos no curso do ano t

A previsdo de recebimento anual de contribui¢cdo normal de assistidos € obtida pela diferenca
entre a despesa bruta D;(t+k)e a despesa liquida DL;(t+k)do ano (t+k,t+k+1) com o
beneficio de renda continuada concedido no curso do ano (t,t+1), sendo ambas as despesas

obtidas conforme a formulacao descrita no item 1.2.1:
C (t+k)=Dy(t+k)-DL; (t+k) (1.3-1)

A despesa bruta Dy (t+ k), relativa a qualquer beneficio de renda continuada na modalidade

de beneficio definido, é determinada a partir do respectivo fundo garantidor (valor presente do
respectivo beneficio) sem considerar a deducéo de contribuicGes de assistidos.

Ja a despesa liquida DL (t+k), relativa a qualquer beneficio de renda continuada na

modalidade de beneficio definido, é determinada a partir do respectivo fundo garantidor que
considera a deducdo das contribuicGes dos assistidos, conforme plano de custeio (valor presente do
respectivo beneficio liquido das contribui¢des de assistidos).

1.3.2. Recebimento de Contribuicdes normais de Patrocinadores em confrapartida
com assistidos No curso do ano t

c&P(t+k)=0. (1.3-2)
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1.3.3.  Recebimento de Contribuicdes Extraordindrias no curso do ano t
No momento, ndo ha previsdo de cobranca de contribui¢des extraordinarias de

patrocinadores, participantes ou assistidos.

1.3.4. Recebimento de Contribuicdes normais de participantes Ativos no curso do
ano t (t < xe—x)

) . Np 12 I
Ct (t+0):an(1—a))xF X > CX_,'_t(p)XIKXI—r- (13—4)
p=1 X X
sendo,
Cyi(p) » acontribuicao normal mensal prevista no ano t, de acordo com o plano de custeio,

para um participante ativo p de idade X;

1.3.5.  Recebimento de Contribuicoes normais de Inativos no curso do ano t

_ « Np r
Cl(t+0)=ncx(1-w)xF x 3. cx(pi)x'x—“x'x—ﬁ. (1.3-5)
p=1 X Iy
sendo,
Cu(pi) - @ contribuicdo normal mensal prevista no ano t, de acordo com o plano de custeio,

para um participante inativo de idade x;

1.3.6. Recebimento de Contribuicdes normais de Patrocinadores em contrapartida
com 0s participantes Ativos no curso do ano t (t < Xe— x)

C{ (t+0)=0. (1.3-6)
As variaveis ndo especificadas nesse item estdo definidas no APENDICE 1.

Belo Horizonte, 2021.
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Carta DPAS-747
15 de marco de 2022

Lucio Rodrigues Capelletto

Exmo. Diretor-Superintendente da PREVIC

Ed. Venancio 3000 - Asa Norte SCN Quadra 06 - Conj. A, 7° andar
Brasilia DF

70716-900

Prezado Senhor,

Pela presente, eu, Juliana Martinho Busch, Dirigente Habilitada sob o nimero 2020.255,
Administradora Responsavel pelo Plano de Beneficios Previdenciais dos Servidores da
FUNASA, administrado por esta Entidade, manifesto, dentro da limitacdo dos meus
conhecimentos técnicos sobre a matéria, ciéncia e concordancia com o teor da Nota
Técnica Atuarial NTA - PC 2.5 do Plano de Beneficios Previdenciais dos Servidores da
FUNASA, CNPB 1984.0002-92, elaborada pela Rodarte Nogueira Consultoria em
Estatistica e Atuaria, em atendimento a Instrucago Normativa PREVIC
n°® 20, de 16/12/2019, sob a responsabilidade técnica atuarial da Sra. Cassia Maria
Nogueira, registrada no Instituto Brasileiro de Atuaria - IBA, sob o nUmero MIBA/MTE
1.049.

Atenciosamente,

Al (&7

Juliana Martinho Busch
Diretora de Previdéncia e Assisténcia

Caixa de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores da Fundacao Nacional de Salide

Avenida Marechal Camara, 160 - 6° e 7° andares - Centro - Rio de Janeiro/RJ - CEP: 20020-080
Tel.: (21) 3479-1200 - www.capesesp.com.br
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