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1. CONTEXTO OPERACIONAL

A Caixa de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores da Fundacao Nacional de Saude —
CAPESESP é uma Entidade Fechada de Previdéncia Complementar, conforme
estatuto, sem fins lucrativos, regida pelas Leis Complementares 108 e 109, ambas de
29 de maio de 2001, que administra planos de beneficios previdenciarios
complementares aos oferecidos pela Previdéncia Oficial, e também uma operadora de
planos privados de assisténcia a saude, na modalidade de autogestdo, multipatrocinada,
cujo principal produto é o CAPESAUDE, consoante as diretrizes da Resolugdo
Normativa - RN n°® 137, alterada pela RN n°® 148, ambas da Agéncia Nacional de Saude

Suplementar — ANS.

Patrocinada pela Fundacdo Nacional de Saude - FUNASA, Ministério da Saude - MS,
Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria - ANVISA, Universidade Federal de
Pernambuco - UFPE, Instituto Brasileiro de Museus - IBRAM, Instituto Federal de
Pernambuco — IFPE, Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia da Bahia —
IFBA e a Caixa de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores da Fundacao Nacional de

Saude — CAPESESP com atuacado em todo territério nacional.

O Plano Capesesp Multi Entes Federativos possui convénio de adesao aprovado pela

PREVIC com os patrocinadores nas seguintes Prefeituras:

Cidade UF Cidade UF
Erebango RS [Sdo José dos Pinhais PR
Lapa PR|Turmalina MG
Rondondpolis MT [Palmital PR
Queréncia MT|Patos de Minas MG
Perobal PR |Francisco Morato SP
Dona Francisca RS [Taquarituba SP
Joinville SC [ltupeva SP
Sao Sebastido SP [Chopinzinho PR
Boa Ventura de S3o Roque PR

Neste ano de 2024, iniciou em abril com seu primeiro aporte o Plano Capesesp Prev
Familia que teve seu termo de adesdo e Regulamento aprovado pela PREVIC em

novembro de 2023.
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2. PLANOS ADMINISTRADOS

A CAPESESP administra cinco planos de beneficios previdenciais, que estdo inscritos

no Cadastro Nacional de Planos de Beneficios — CNPB das Entidades Fechadas de

Previdéncia Complementar (EFPC) mantido pela Superintendéncia Nacional de
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Previdéncia Complementar — PREVIC e com situagdes ativas no Cadastro Nacional de
Pessoa Juridica. Adicionalmente, a Entidade possui um Plano de Gestdo Administrativa

e um Plano Assistencial.

Plano dos Beneficios Previdenciais dos Servidores da FUNASA - CNPB n°
19.840.002-92 e CNPJ n°® 48.306.676/0001-34, de carater previdenciario estruturado
na modalidade de Beneficio Definido, conforme normatizagdo expressa na
Resolugao CNPC n°41, de 09/06/2021.

Plano de Beneficios Previdenciais dos Empregados da CAPESESP - CNPB n°
19.840.001-11 e CNPJ n° 48.306.675.0001-90, de carater previdenciario estruturado na
modalidade de Beneficio Definido, conforme normatizagdo expressa na Resolugao
CNPC n°41, de 09/06/2021.

Plano de Peculios — CNPB n° 19.790.055-83 e CNPJ n° 48.306.606/0001-86, de
carater previdenciario estruturado na modalidade de Beneficio Definido, conforme

normatizagao expressa na Resolugdo CNPC n°41, de 09/06/2021.

Plano Capesesp Multi Entes Federativos — CNPB n° 20.220.002-18 e CNPJ n°
48.307.804/0001-64, de carater previdenciario estruturado na modalidade de
Contribuicao Definida, conforme normatizacdo expressa na Resolugdo CNPC n°41,
de 09/06/2021.

Plano Capesesp Futuro Prev Familia— CNPB n° 20.230.017-65 e CNPJ n°
53.185.466/0001-75, de carater previdenciario estruturado na modalidade de
Contribuicdo Definida, conforme normatizagcao expressa na Resolugdo CNPC n°41,
de 09/06/2021.

Plano de Gestdao Administrativa — CNPB n° 99.700.000-00 e CNPJ n°
30.036.685/0001-97, tem a finalidade de registrar as atividades referentes a gestéao
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administrativa da CAPESESP, na forma do seu Regulamento aprovado pelo
Conselho Deliberativo conforme Ata CD N° 01-A/2023, de 27/01/2023.

e Plano de Assisténcia a Saude - registrado na Agéncia Nacional de Saude
Suplementar — ANS, sob o n° 324477 e CNPJ n° 30.036.685/0001-97. O plano
oferece aos seus associados beneficios relacionados a assisténcia médica e
odontoldgica. Adicionalmente, a Entidade submete-se as disposicbes da Lei N°
9.656, de 03/06/1998.

3. APRESENTAGAO DAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS

As demonstracbes contabeis foram elaboradas e estdo sendo apresentadas em
conformidade com a legislagdo aplicavel as Entidades Fechadas de Previdéncia

Complementar e as Operadoras de Planos de Saude.

As demonstragdes contabeis foram apresentadas e autorizadas para emissdo pela

Administracdo da Entidade em 13 de fevereiro de 2025.

Dentre os principais normativos utilizados para registro das operagdes previdenciais,
destacam-se a Resolugcdo Previc n° 23, de 14/08/2023. Em relagdo aos registros
contabeis decorrentes da atividade assistencial, a legislagdo vigente € a Resolugéo
Normativa N° 528, de 29/04/2022 com alteracdes pela Resolucdo Normativa N° 594, de
19/12/2023, da Diretoria Colegiada da ANS.

De acordo com as normas emanadas pela PREVIC, sdo apresentadas as seguintes

demonstragoes:

eBalango Patrimonial de forma consolidada, evidenciando os saldos das

contas de ativo, passivo e patriménio social dos planos;

eDemonstragdo da Mutacao do Patriménio Social — DMPS de forma
consolidada, evidenciando as modificacbes ocorridas no Patrimdnio

Social dos planos;
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eDemonstragcdo do Ativo Liquido — DAL, por plano de beneficios,
evidenciando a composi¢do do ativo liquido disponivel para cobertura

das obrigagbes atuariais;

eDemonstragcdo da Mutagiao do Ativo Liquido — DMAL, por plano de
beneficios, evidenciando as mutagdes ocorridas no Ativo Liquido ao final

do exercicio;

eDemonstragao das Provisdes Técnicas do Plano de Beneficios — DPT,
por plano de beneficios, evidenciando a composicdo das Provisdes

Técnicas; e

eDemonstracado do Plano de Gestao Administrativa — DPGA, de forma
consolidada, evidenciando o resultado da atividade administrativa da
Entidade e as mutagcdes do fundo administrativo ocorridas ao final do

exercicio.

De acordo com as normas emanadas pela ANS, sdo apresentadas as seguintes

demonstragoes:
eBalango Patrimonial;
eDemonstragao do Resultado do Exercicio;
eDemonstragcao do Resultado Abrangente;
eDemonstragao das Mutagdées do Patriménio Liquido; e
eDemonstragao dos Fluxos de Caixa — Método Direto.

A moeda funcional e de apresentacao destas Demonstragcdes Contabeis é o Real (R$).
Essa é a moeda do principal ambiente econébmico em que a CAPESESP opera. A
Entidade n&o possui ativos e passivos monetarios expressos em moeda estrangeira na

data do fechamento das suas Demonstragdes Contabeis.
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Os ajustes e eliminagdes necessarios a consolidagdo das Demonstragdes Contabeis
aplicaveis as Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar foram realizados de
acordo com o Capitulo V, segao Il, Subsecao VI, artigo 188, da Resolugdo Previc n° 23,
de 14/08/2023. As contas passiveis desses ajustes e eliminagdes, dentre outras, sao
“Superavit Técnico”, “Déficit Técnico”, “Migracdes entre Planos”, “Compensagdes de

Fluxos Previdenciais”,

no Fundo Administrativo PGA”.

Participacdo no Plano de Gestao Administrativa” e Participacao

4, PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS

4.1 Titulos publicos

Nas operagdes previdenciais, os titulos obedecem aos critérios estabelecidos pela
Resolugédo CNPC N° 43, de 06/08/2021:

| - Titulos para negociagao: titulos e valores mobiliarios adquiridos com o propdésito de

serem negociados, independentemente do prazo a decorrer da data de aquisi¢ao.

Il - Titulos mantidos até o vencimento: titulos e valores mobiliarios, exceto agcdes nao
resgataveis, para os quais haja intengdo e capacidade financeira da Entidade Fechada
de Previdéncia Complementar de manté-los em carteira até o vencimento, quando o
prazo entre a data de aquisigao e a data de vencimento dos titulos for igual ou superior
a cinco anos, e desde que haja capacidade financeira e intencdo em manté-los na

carteira até o vencimento.
As valorizacdes e desvalorizagdes sao registradas, mensalmente, em conta prépria.

4.2 Fundos de Investimento

Registrado pelo valor de aquisicdo, sendo atualizado mensalmente de acordo com os

valores das respectivas cotas.

4.3 Investimentos imobiliarios

Os investimentos imobiliarios foram registrados pelo valor de custo, corrigidos
monetariamente até o exercicio de 1995. Os seus saldos sao ajustados por reavaliagao,

sendo a ultima realizada em novembro de 2024 e registrada em dezembro de 2024. As
7
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reavaliacbes seguem a Resolugdo CMN n° 4992, de 24/03/2022 e a Resolugdao PREVIC
n°® 23, de 14/08/2023, onde os laudos técnicos obedecem as exigéncias expedidas pela

Associacédo Brasileira de Normas Técnicas em vigor.

4.4 Operagoes com participantes

Os empréstimos concedidos a participantes sdo amortizaveis em parcelas mensais,
sendo estas determinadas no ato da contratagdo do empréstimo, calculadas com base
em taxa de juros pré-fixada. O registro do saldo é efetuado pelo valor principal acrescido
dos encargos devidos até a data do balango. A remuneracao referente aos juros esta
registrada na receita de operagdes com participantes, sendo fixada com base na taxa

mensal definida pela Entidade.

4.5 Imobilizado e Intangivel

O Ativo Imobilizado foi registrado pelo valor de custo, sendo os saldos reduzidos por
depreciacdo acumulada pelo método linear, as taxas estabelecidas em fungao do tempo

de vida util, fixado por espécie de bens.

Estdo classificados como intangivel os sistemas informatizados adquiridos pela

Entidade, sendo os mesmos amortizados pelo método linear, a taxa de 20% a.a.

4.6 Patrimonio Social

4.6.1 Provisoes Matematicas

As provisbes matematicas dos planos de beneficios sdo apuradas com base em
calculos atuariais, conforme parecer da empresa independente de Atuaria, contratada
pela CAPESESP, e representam, ao fim de cada periodo, os compromissos acumulados
relativos aos beneficios concedidos e a conceder aos assistidos e participantes, trazidos

a valor presente.

» Beneficios Concedidos — representam os compromissos futuros da Entidade para com

os participantes aposentados e com as pensdes de dependentes.

 Beneficios a Conceder — representam os compromissos futuros da Entidade para com

os participantes em atividade.
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4.6.2 Superavit Técnico Acumulado

Apurado pela diferenga entre o Ativo Liquido, as Provisbes Matematicas e os Fundos

Previdenciais.

O excedente patrimonial em relagcdo aos compromissos dos Planos de Beneficios
Previdenciais da Entidade foi registrado como Reserva de Contingéncia na conta
Superavit Técnico, até o limite de 25% das Provisdes Matematicas constituidas e o valor

excedente como Reserva Especial para Revisao do Plano.

Com base na Resolugdo CNPC N° 30, de 10/10/2018 a Reserva de Contingéncia

passou a ser calculada com base na duragao do Passivo do Plano de Beneficios.
4.6.3 Fundos
S&o registrados recursos destinados a um proposito especifico, conforme a seguir:

* Previdenciais — sdo fundos criados a partir de avaliacao atuarial e tém destinacao

especifica.

* Administrativo — tem por finalidade garantir os recursos futuros necessarios a
manutengdo da estrutura administrativa da Entidade. O Fundo € constituido pela
diferencga positiva entre os recursos para o custeio administrativo e os gastos realizados

pela Entidade na administragao dos planos de beneficios.

4.7 Apuracao do Resultado

As adi¢des e deducbes da gestdo previdencial dos planos de Beneficios Definidos,
receitas e despesas da gestao administrativa, rendas ou variagdes positivas e dedugdes
ou variagdes negativas dos investimentos sao registradas de acordo com o regime de
competéncia, que estabelece que sejam incluidas na apuragcdo de resultado dos

periodos em que ocorrerem, independentemente do seu recebimento ou pagamento.

As contribui¢des dos planos de Contribuicdo Definida sdo registadas pelo regime de

caixa, respeitando o prazo previsto no regulamento de cada plano.

9

Nl 4
, ﬁ W‘M N}'_ \“\f‘"f'\ s o ol "‘)"'V‘TMWB %



=
h

Escaneie a imagem para verificar a autenticidade do documento
Hash SHA256 do PDF original 96224f4768eaf6c3cb56b48f8c179e03b464232b041cb29c0c3a2ab0ec983f86

=g

------

O e

" Caixa de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores da Fundagao Nacional de Saude

CAPESESP

https://valida.ae/e5f212c2e3db97019d99ffa129fd9d442d17d65a491a92¢c73

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRA COES CONTABEIS
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2024 e 2023

As despesas administrativas sao rateadas entre as atividades previdenciais e
assistenciais, em percentuais previamente estabelecidos e constantes do orgcamento da
CAPESESP, conforme exposto no item 5.2.1.

4.8 Custeio Administrativo

O custeio administrativo € calculado com base em percentuais préprios incidentes sobre
as contribuicbes do respectivo plano de beneficios previdenciais, conforme limites
estabelecidos na Resolucdo CNPC N° 48, de 08/12/2021.

5. REALIZAVEL

5.1 Gestao Previdencial

O saldo a receber em 31 de dezembro de 2024 é composto basicamente por valores
devidos pelos participantes, patrocinadores e pelos autopatrocinados relativos as
contribuicbes do més, as parcelas em atraso e as perdas estimadas, com saldo
atualizado em balancete conforme legislagdo vigente, como também valores de
transagoes financeiras entre os planos previdenciais, no qual o repasse ¢é feito no més

subsequente.

5.1.1 Recursos a Receber

O quadro abaixo apresenta a posigcao de recursos a receber referentes as contribuicoes
previdenciais que a Entidade possui e valores provisionados como perda, conforme
critérios do artigo 199 da Resolugéo Previc n°® 23, de 14/08/2023:

EmR$ mil
Descrigao 2024 2023
Recursos a Receber no més 577 648
Recursos a Receber em atraso 8.175 8.317
Provisdo para perdas sobre crédito (8.114) (8.251)
Liquido g 638 714

10

Nl 4
, ﬁ W‘M N}'_ \“\f‘"f'\ s o ol "‘)"'V‘TMWB %



-------

" Caixa de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores da Fundagao Nacional de Saude

CAPESESP . ~ .
NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2024 e 2023

5.2Gestao Administrativa

Do total registrado no Realizavel da Gestao Administrativa, os valores mais relevantes

sao:
Em RS Mil
2024 2023
Despesas Administrativas 4.602 4.891
Depdsitos Judiciais 19.640 16.720
Custeio Administrativo 522 466

24.764 22.077

Do total das despesas administrativas, 92,70% s&o referentes ao Plano Assistencial,
que, por motivos operacionais, sao pagas pelo PGA e reembolsadas no més
subsequente, conforme evidenciado no Passivo Circulante — Débitos Diversos do Plano
Assistencial. Os valores referentes a custeio administrativo tém repasse em janeiro de
2025.

5.2.1 Metodologia de custeio

As informagdes a seguir apresentam a metodologia empregada pela Entidade na
apuragédo do Fundo Administrativo, segregado por Plano de Beneficios, de acordo com

o Regulamento do PGA.
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Considerando os limites de custeio administrativo estabelecidos na Resolugdo CNPC n°
48, de 08/12/2021, foi aprovado pelo Conselho Deliberativo:
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e Plano dos Beneficios da Funasa: custeio equivalente a 9% das contribuicbes e

beneficios;

e Plano de Beneficios da Capesesp: custeio equivalente a 0,50% dos recursos

garantidores;

e Plano de Peclulios: custeio equivalente a 9% das contribui¢cdes e beneficios;
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e Plano Capesesp Multi Entes Federativos: custeio de 2,70% a 3% das
contribuicdes conforme definicdo nos processos para selegcdo de Entidades

Fechadas de Previdéncia Complementar promovido por cada patrocinador.

e Plano Capesesp Futuro Prev Familia: custeio equivalente a 3% das contribuicbes
taxa de carregamento, acrescido de 0,02% ao ano dos recursos garantidores

como taxa de administragao.

Além dos limites de custeio, foram definidos os percentuais de rateio das despesas
administrativas de responsabilidade de cada plano. Do total das despesas, 92,70%
foram custeadas pelo Plano Assistencial e 7,30% pelos Planos Previdenciais, sendo

este composto da seguinte forma, conforme orgamento de 2024:

2024 2023
PBP Funasa 3,40% 2,90%
PBP Capesesp 2,00% 1,63%
Peculios 1,90% 1,60%

Conforme aprovado pelo Conselho Deliberativo, os novos Planos constituidos na
modalidade de Contribuigdo Definida arcam com despesas administrativas

especificamente atribuidas.

O resultado apurado entre o custeio e a despesa efetiva resultou num aumento total de
R$ 2.438 mil em 2024 e R$ 400 mil em 2023 no Fundo Administrativo Consolidado,
sendo aumento de R$ 2.235 mil no PBP Funasa e R$ 454 mil no PBP Capesesp,
reducdo de R$ 244 mil nos PBP Plano de Peculios, R$ 2 mil no Plano Capesesp Multi

Entes Federativos e R$ 5 mil no Plano Capesesp Futuro Prev Familia em 2024 e
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aumento de R$ 170 mil no PBP Funasa, R$ 220 mil no PBP Capesesp, R$ 8 mil nos

PBP Plano de Peclulios e R$ 2 mil no Plano Capesesp Multi Entes Federativos em 2023.

Em R$ Mil

Gestao Administrativa 2024 2023
A) Fundo Administrativo Inicial 3.194 2.794
Custeio da Gestao Administrativa 6.775 3.857
Despesas Administrativas 4.337 3.457
B) Fundo Administrativo Final 5.632 3.194

6. INVESTIMENTOS PREVIDENCIAIS

6.1Titulos de Renda Fixa

Os titulos classificados nessa categoria obedecem aos critérios estabelecidos pela
Resolugdo CNPC n° 43, de 06/08/2021. Foram avaliados e contabilizados de acordo
com as informacdes prestadas pelo Agente Custodiante — Itau Unibanco S.A., CNPJ n°
60.701.190/00001-04. Em 31 de dezembro, estao distribuidos como segue:
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Em RS Mil
TiTULOS DE RENDA FIXA 2024 2023
TiTULOS PUBLICOS 492.663 469.267
. Notas do Tesouro Nacional 419.514 428.574
. Letras do Tesouro Nacional 73.149 40.693
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| - Titulos para negociagao
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2024
Categoria: titulos para negociagao |
Em RS mil
TIPO PARAMETRO [ NATUREZA | VENCIMENTO| VALOR CUSTO |VALOR MERCADO
LFT SELIC Pos fixado 01/09/2025 31 47
LFT SELIC Pds fixado 01/09/2026 480 712
LFT SELIC Pés fixado 01/03/2028 36.580 7.713
LFT SELIC Pds fixado 01/03/2029 49 63
LFT SELIC Pds fixado 01/09/2029 27 31
LFT SELIC Pés fixado 01/03/2030 530 581
LFT SELIC Pds fixado 01/09/2030 54.868 57.299
LFT SELIC Pés fixado 01/12/2030 6.583 6.702
NTN-B IPCA Pds fixado 15/08/2028 2.121 2.106
NTN-B IPCA Pds fixado 15/08/2026 1.688 1.743
Total 102.957 76.997
2023
Categoria: titulos para negociagao |
Em RS mil
TIPO PARAMETRO [NATUREZA | VENCIMENTO| VALOR CUSTO |VALOR MERCADO
LFT SELIC Pés fixado 01/09/2025 31 43
LFT SELIC Pds fixado 01/09/2026 480 641
LFT SELIC Pds fixado 01/03/2027 172 227
LFT SELIC Pés fixado 01/09/2027 707 824
LFT SELIC Pds fixado 01/03/2028 36.580 38.958
NTN-B IPCA Pds fixado 15/08/2026 1.688 1.741
Total 39.658 42.434
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2024
3 Categoria: titulos mantidos até o vencimento |
2 Em RS mil
§ TIPO PARAMETRO [NATUREZA | VENCIMENTO| VALOR CUSTO |VALOR MERCADO
‘f’, NTN IPCA Pds fixado 15/08/2026 14.251 21.916
§ % NTN IPCA Pds fixado 15/08/2030 37.701 66.689
R S & NTN IPCA Pos fixado | 15/08/2032 2.890 3.210
§ § § NTN IPCA Pds fixado 15/05/2033 2.154 2.229
% _?é § NTN IPCA Pds fixado 15/05/2035 44,108 78.089
'§ g E NTN IPCA Pds fixado 15/08/2040 17.488 28.255
E § g NTN IPCA Pds fixado 15/05/2045 42.321 58.607
_‘g" % § NTN IPCA Pés fixado 15/08/2050 20.420 28.938
b= E § NTN IPCA Pds fixado 15/05/2055 74.115 97.398
% g :‘g NTN IPCA Pds fixado 15/08/2060 13.697 30.335
c % S Total de Titulos Mantidos até o Vencimento 269.145 415.666
25
2 g 2 [Total Geral 372.102 492.663 |
G © M
g§ § 2023
g N | Categoria: titulos mantidos até o vencimento |
E W .
PRI Em RS mil
o % § TIPO PARAMETRO [NATUREZA | VENCIMENTO| VALOR CUSTO |VALOR MERCADO
§ é ;E NTN IPCA Pds fixado 15/08/2024 29.205 53.786
Te3 NTN IPCA Pés fixado | 15/08/2026 14.251 20.853
% _g NTN IPCA Pds fixado 15/08/2028 2.121 2.151
§ NTN IPCA Pés fixado 15/08/2030 37.701 63.605
% NTN IPCA Pds fixado 15/08/2032 2.890 3.066
@ NTN IPCA Pds fixado 15/05/2033 2.154 2.125
ﬁ NTN IPCA Pds fixado 15/05/2035 44.108 63.514
NTN IPCA Pds fixado 15/08/2040 17.488 26.897
NTN IPCA Pds fixado 15/05/2045 42.321 55.912
NTN IPCA Pos fixado 15/08/2050 20.420 27.588
NTN IPCA Pds fixado 15/05/2055 74.115 92.989
NTN IPCA Pds fixado 15/08/2060 13.697 14.347
Total de Titulos Mantidos até o Vencimento 300.472 426.833
Total Geral 340.130 469.267
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6.2Fundos de Investimento

Séo registrados pelo valor de aquisigéo, sendo atualizado mensalmente de acordo com

os valores das respectivas cotas e lastreado em Titulos Publicos Federais.

Em RS Mil
UNDOS 2024 2023
FIC Itau Soberano RF LP 3.384 732

6.3 Investimentos Imobiliarios

De acordo com a legislacdo vigente a CAPESESP efetua a reavaliagdo dos
investimentos imobiliarios anualmente e, em dezembro de 2024 foi registrada a
atualizagcdo dos valores conforme laudo emitido pela empresa Avalor Engenharia e
Avaliagdes. A segregagao € virtual, proporcionada em 85,5597% para o Plano de

Beneficios Previdenciais dos Servidores da Fundacado Nacional de Saude e 14,4403%
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para o Plano de Beneficios Previdenciais dos Empregados da CAPESESP. Em relagéo
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a ultima avaliacao efetuada em 2024, os investimentos imobiliarios foram valorizados

em 10,1%, conforme demonstrado no quadro a seguir:
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CART | TIPO ENDERECO MUNICIPIO | UF | Ocupado ;e;";";‘g‘; Terreno Construgio

Carteira de Imoveis - Total 47.692.500,00| 34.044.786,98| 13.647.713,02
Carteira de Aluguéis e Renda 32.102.500,00( 24.201.186,98| 7.901.313,02
Carteira de Uso Proprio 15.590.000,00f 9.843.600,00( 5.746.400,00
ALU | sala | Alameda Dr. Carlos de Carvalho, 771, gr. 501 Curitiba PR Nzo 258.000,00 170.000,00 88.000,00
ALU | sala | Alameda Dr. Carlos de Carvalho, 771, gr. 502 Curitiba PR Néo 258.000,00 170.000,00 88.000,00
ALU | sala | Alameda Dr. Carlos de Carvalho, 771, gr. 503 Curitiba PR Néo 258.000,00 170.000,00 88.000,00
ALU | sala | Avenida Anisio Azevedo, 675, gr. 1205 Aracaju SE Nao 286.000,00 180.000,00 106.000,00
ALU | sala | Avenida Anisio Azevedo, 675, gr. 1206 Aracaju SE Nzo 267.000,00 169.000,00 98.000,00
ALU | sala | Avenida Anisio Azevedo, 675, gr. 1207 Aracaju SE Nzo 268.000,00 169.000,00 99.000,00
ALU | sala | Avenida Carlos Gomes, 328, gr. 1002 Porto Alegre RS Néo 365.500,00 237.500,00 128.000,00
g ALU | sala | Avenida Carlos Gomes, 328, gr. 1003 Porto Alegre RS Nzo 346.500,00 227.500,00 119.000,00
S ALU | sala | Avenida Isaac Pévoas, 586, gr 210 Cuiaba MT Néo 199.000,00 105.000,00 94.000,00
% ALU | sala | Avenida Isaac Pévoas, 586, gr 211 Cuiaba MT Néo 199.000,00 105.000,00 94.000,00
§ ALU | sala | Avenida Juarez Tavora, 522, gr. 708 J3do Pessoa PB Nao 188.000,00 59.000,00 129.000,00
3 ALU | sala | Avenida Juarez Tavora, 522, gr. 710 J3o Pessoa PB Nzo 188.000,00 59.000,00 129.000,00
8 ALU | sala | AvenidaMagalhdes Barata, 651, gr. 305 Belém PA Néo 139.000,00 36.000,00 103.000,00
% ALU | sala | Rua10, 250, gr. 605 Goiania GO Néo 270.000,00 125.000,00 145.000,00
g ALU | sala | Rua10, 250, gr. 606 Goiania GO Nzo 270.000,00 125.000,00 145.000,00
% ALU | sala | RuaEurico de Aguiar, 130, gr. 808 Vitoria ES Néo 313.000,00 178.000,00 135.000,00
% ALU | sala | RuaEurico de Aguiar, 130, gr. 809 Vitoria ES Néo 313.000,00 178.000,00 135.000,00
Q ALU | sala | RuaEurico de Aguiar, 130, gr. 810 Vitdria ES Néo 313.000,00 178.000,00 135.000,00
E ALU | sala | RuaGeneral Liberato Bittencourt, 1914, gr. 404 | Floriandpolis SC Nzo 162.000,00 80.900,00 81.100,00
§ ALU | sala | RuaGeneral Liberato Bittencourt, 1914, gr. 405 | Floriandpolis SC Néo 165.000,00 82.000,00 83.000,00
2 ALU | sala | RuaLlauro Muller, 116, gr. 1701 Rio de Jneiro RJ Sim 4.000.000,00| 3.296.000,00 704.000,00
S ALU | sala | RuaLauro Muller, 116, gr. 1702 Rio de Janeiro RJ Sm 4.000.000,00] 3.296.000,00 704.000,00
S ALU | sala | Rualauro Muller, 116, gr. 1703 Rio de Jneiro RJ Sim 2.300.000,00| 1.750.000,00 550.000,00
§ ALU | sala | Rualauro Muller, 116, gr. 1704 Rio de Janeiro RJ Sim 2.300.000,00| 1.750.000,00 550.000,00
N ALU | sala | RuaLlauro Muller, 116, gr. 1705 Rio de Janeiro RJ Sm 4.000.000,00| 3.296.000,00 704.000,00
S ALU | sala | RuaLauro Muller, 116, gr. 1706 Rio de Janeiro RJ Sm 4.000.000,00| 3.296.000,00 704.000,00
5 ALU | sala | RuaLlauro Muller, 116, gr. 1707 Rio de Janeiro RJ Sim 2.300.000,00| 1.750.000,00 550.000,00
A ALU | sala | RuaLlauro Muller, 116, gr. 1708 Rio de Jneiro RJ Sim 2.300.000,00| 1.750.000,00 550.000,00
§ ALU | sala | SCN, bloco C, quadra1, gr. 1803 Brasilia DF Néo 526.000,00 402.000,00 124.000,00
8 ALU | vaga | Alameda Dr. Carlos de Carvalho, 771 Curitiba PR Néo 37.000,00 24.379,84 12.620,16
S ALU | vaga | Alameda Dr. Carlos de Carvalho, 771 Curitiba PR Nao 37.000,00 24.379,84 12.620,16
S ALU | vaga | Avenida Carlos Gomes, 328, gr. 1002 Porto Alegre RS Néo 43.500,00 28.409,41 15.090,59
g ALU | vaga | Avenida Carlos Gomes, 328, gr. 1003 Porto Alegre RS Néo 43.500,00 28.409,41 15.090,59
E ALU | vaga | Avenida Magalhdes Barata, 651, gr. 305 Belém PA Néo 40.000,00 10.359,71 29.640,29
ALU | vaga | Avenida Magalhdes Barata, 651, gr. 306 Belém PA Sim 40.000,00 10.359,71 29.640,29
ALU | vaga | Avenida Magalhdes Barata, 651, gr. 307 Belém PA Sm 40.000,00 10.359,71 29.640,29
ALU | vaga | Avenida Marechal Camara,160 Rio de Janeiro RJ Sm 31.500,00 20.148,43 11.351,57
ALU | vaga | Avenida Marechal Camara,160 Rio de Janeiro RJ Sm 31.500,00 20.148,43 11.351,57
ALU | vaga | Avenida Marechal Camara,160 Rio de Jneiro RJ Sim 31.500,00 20.148,43 11.351,57
ALU | vaga | Avenida Marechal Camara,160 Rio de Janeiro RJ Sim 31.500,00 20.148,43 11.351,57
ALU | vaga | Avenida Marechal Camara,160 Rio de Jneiro RJ Sm 31.500,00 20.148,43 11.351,57
ALU | vaga | Avenida Marechal Camara,160 Rio de Janeiro RJ Sm 31.500,00 20.148,43 11.351,57
ALU | vaga | Avenida Marechal Camara,160 Rio de Janeiro RJ Sm 31.500,00 20.148,43 11.351,57
ALU | vaga | Avenida Marechal Camara,160 Rio de Janeiro RJ Sm 31.500,00 20.148,43 11.351,57
ALU | vaga | Avenida Marechal Camara,160 Rio de Janeiro RJ Sm 31.500,00 20.148,43 11.351,57
ALU | vaga | Avenida Marechal Camara,160 Rio de Janeiro RJ Sim 31.500,00 20.148,43 11.351,57
ALU | vaga | Avenida Marechal Camara,160 Rio de Jneiro RJ Sm 31.500,00 20.148,43 11.351,57
ALU | vaga | Avenida Marechal Camara,160 Rio de Jneiro RJ Sm 31.500,00 20.148,43 11.351,57
ALU | vaga | Avenida Marechal Camara,160 Rio de Janeiro RJ Sm 31.500,00 20.148,43 11.351,57
ALU | vaga | Avenida Marechal Camara,160 Rio de Janeiro RJ Sim 31.500,00 20.148,43 11.351,57
ALU | vaga | Avenida Marechal Camara,160 Rio de Janeiro RJ Sim 31.500,00 20.148,43 11.351,57
ALU | vaga | Avenida Marechal Camara,160 Rio de Jneiro RJ Sim 31.500,00 20.148,43 11.351,57
ALU | vaga | Avenida Marechal Camara,160 Rio de Janeiro RJ Nzo 31.500,00 20.148,43 11.351,57
ALU | vaga | Avenida Marechal Camara,160 Rio de Jneiro RJ Néo 31.500,00 20.148,43 11.351,57
ALU | vaga | Avenida Marechal Camara,160 Rio de Jneiro RJ Néo 31.500,00 20.148,43 11.351,57
| AU Rodesndro| RJ\ | N&o 2480000 N 142,43 19/351,57
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ALU | vaga | Rua10, 250, gr. 605 Goiania GO Sm 46.500,00 21.527,78 24.972,22
ALU | vaga | Rua10, 250, gr. 606 Goiania GO Nzo 46.500,00 21.527,78 24.972,22
ALU | vaga | RuaBahia, 1345 Belo Horizontg MG Néo 38.500,00 15.923,96 22.576,04
ALU | vaga | RuaGeneral Liberato Bittencourt, 1914, gr. 404 | Florianépolis SC Néo 28.000,00 13.948,62 14.051,38
ALU | vaga | RuaGeneral Liberato Bittencourt, 1914, gr. 405 | Floriandpolis SC Nao 28.000,00 13.948,62 14.051,38
ALU | vaga | SCN, bloco C, quadra1, gr. 1801 Brasilia DF N&o 63.000,00 46.195,98 16.804,02
ALU | vaga | SCN, bloco C, quadra 1, gr. 1801 Brasilia DF Nzo 63.000,00 46.195,98 16.804,02
ALU | vaga | SCN, bloco C, quadra 1, gr. 1802 Brasilia DF Nzo 63.000,00 46.195,98 16.804,02
ALU | vaga | SCN, bloco C, quadra 1, gr. 1803 Brasilia DF Nzo 63.000,00 46.195,98 16.804,02
USO | sala | AvenidaMagalhaes Barata, 651, gr. 306 Belém PA Sm 139.000,00 36.000,00 103.000,00
USO | sala | AvenidaMagalhaes Barata, 651, gr. 307 Belém PA Sim 139.000,00 36.000,00 103.000,00
USO [ sala | AvenidaMarechal Camara,160, gr. 633 Rio de Janeiro RJ Sm 1.467.000,00 957.000,00 510.000,00
USO | sala | AvenidaMarechal Camara,160, gr. 634 Rio de Janeiro RJ Sm 1.507.000,00f 1.027.000,00 480.000,00
USO | sala | Avenida Marechal Camara,160, gr. 635 Rio de Janeiro RJ Sim 727.000,00 527.000,00 200.000,00
USO | sala | Avenida Marechal Camara,160, gr. 636 Rio de Janeiro RJ Sm 937.000,00 647.000,00 290.000,00
USO | sala | Avenida Marechal Camara,160, gr. 637 Rio de Janeiro RJ Sm 1.057.000,00 737.000,00 320.000,00
USO | sala | AvenidaMarechal Camara,160, gr. 733 Rio de Janeiro RJ Sm 1.787.000,00 957.000,00 830.000,00
USO [ sala | AvenidaMarechal Camara,160, gr. 734 Rio de Janeiro RJ Sm 1.797.000,00| 1.027.000,00 770.000,00
USO [ sala | AvenidaMarechal Camara,160, gr. 735 Rio de Janeiro RJ Sm 1.337.000,00{ 1.007.000,00 330.000,00
USO [ saa | AvenidaMarechal Camara,160, gr. 736 Rio de Janeiro RJ Sm 1.157.000,00 697.000,00 460.000,00
USO | sala | Avenida Marechal Camara,160, gr. 737 Rio de Janeiro RJ Sm 1.297.000,00 777.000,00 520.000,00
USO | sala | RuaBahia, 1345, gr. 1703 Belo Horizontg MG Sm 156.000,00 65.000,00 91.000,00
USO | sala | RuaBahia, 1345, gr. 1704 Belo Horizontg MG Sim 182.000,00 74.800,00 107.200,00
USO | sala | RuaBahia, 1345, gr. 1705 Belo Horizontg MG Sim 182.000,00 74.800,00 107.200,00
USO | sala | RuaBahia, 1345, gr. 1706 Belo Horizontd MG Sm 156.000,00 65.000,00 91.000,00
USO | sala | SCN, bloco C, quadra 1, gr. 1801 Brasilia DF Sm 1.020.000,00 720.000,00 300.000,00
USO | sala | SCN, bloco C, quadra 1, gr. 1802 Brasilia DF Sm 546.000,00 412.000,00 134.000,00
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A carteira de Investimento Imobiliario estd composta da seguinte forma:

Em RS Mil
Descrigao 2024 2023
EDIFICACOES PARA USO PROPRIO 15.590 15.614
.Terrenos 9.844 10.041
.Construc¢des 5.746 5.573
EDIFICACOES PARA RENDA 32.102 27.714
.Terrenos 24.201 21.239
.Construcodes 7.901 6.475
TOTAL 47.692 43.328
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6.4 Operagoes com Participantes

As Operagdes com Participantes sado realizadas somente com os Planos de Beneficios

Funasa e Capesesp registrados no Realizavel de Investimentos:

2024 Em R$ Mil
Descrigao Funasa Capesesp TOTAL
Empréstimos a Receber 1.367 554 1.921
Provisdo para perdas sobre crédito (1.279) (9)" (1.288)
TOTAL 88 545 633
2023 Em RS Mil
Descricao Funasa Capesesp TOTAL
Empréstimos a Receber 1.629 583 2.212
Provisdo para perdas sobre crédito (1.529) (9) (1.538)
TOTAL 100 574 674

6.5 Rentabilidade dos planos no exercicio - por emissor

2024

POR EMISSOR PBP Funasa  PBP Capesesp Peculios Familia PGA MultiEntes
Titulos Publicos 25.960 22.229 1.745 2 20 21
Ativos Financeiros De Crédito Privado 0 0 0 0 0 0
Fundos de Investimentos 0 0 0 0 198 0
Investimentos Imobilidrios 3.826 609 0 0 0 0
Operagdes Com Participantes 57 46 0 0 0 0
RENTABILIDADE POR PLANO 29.843 22.884 1.745 2 218 21
2023

POR EMISSOR PBP Funasa  PBP Capesesp Peculios Familia PGA MultiEntes
Titulos Publicos 25.106 20.653 2.290 0 21 1
Ativos Financeiros De Crédito Privado 0 0 0 0 0 0
Fundos de Investimentos 0 0 0 0 213 0
Investimentos Imobiliarios 3.106 514 0 0 0 0
Operagoes Com Participantes 52 65 0 0 0 0
RENTABILIDADE POR PLANO 28.264 21.232 2.290 - 234 1

7. IMOBILIZADO E INTANGIVEL

Em RS Mil
Consolidado
49.977

0

198

4.435

103

54.713

Em RS Mil
Consolidado
48.071

0

213

3.620

117

52.021

Correspondem aos direitos que tenham por objeto bens corpéreos e incorpéreos

destinados a manutencdo das atividades ou exercidos com essa finalidade, que

contribuirdo para a formacéo do resultado de mais de um exercicio, usados para fins

administrativos.
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NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRA COES CONTABEIS
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2024 e 2023

Os bens corpéreos sdo demonstrados ao custo de aquisicdo, deduzido das respectivas

depreciacbes acumuladas, calculadas pelo método linear de acordo com a vida util-

econbmica estimada.

8. EXIGIVEL OPERACIONAL

8.1 Gestao Previdencial

Hash SHA256 do PDF original 96224f4768eaf6c3cb56b48f8¢c179e03b464232b041cb29c0c3a2ab0ec983f86

da sua disponibilidade para uso, de acordo com o
Complementares da Instru¢cdo MPS/SPC n° 34, de 24/09/2009.

DEPRECIACAO E AMORTIZACAO

O saldo existente nesse grupo possui a seguinte composigao:

Em RS mil
Descrigao 2024 2023
Beneficios a pagar 7.420 6.866
Retenc¢des a recolher 324 243
Outros 360 406
Total 8.104 " 7.515

§ g Bens %

§ % Computadores e Periféricos 20%

E “0(5 Magquinas e Equipamentos 10%

ER Moveis e Utensilios 10%

° % Intangivel 20%

§ % IMOBILIZADO 2024 2023 INTANGIVEL 2024 2023
588 Saldo Anterior 604 661 Saldo Anterior 168 227
S5 5 Aquisicdes 546 121 Aquisicdes 251 20
£ % Depreciacoes (169) (175) Amortizacoes (98) (79)
$s g Baixas (2) (3) Baixas - -

% E Saldo Final 979 604 Saldo Final 321 168

Os softwares constituem o ativo intangivel. Sdo bens destinados a manuteng¢ao da
Entidade ou exercidos com essa finalidade e sao registrados ao custo, deduzidos da
amortizagcédo pelo método linear durante a vida util econémica estimada, a partir da data

item 23, das Normas

20



-------

41-7‘:1""r.-::n*-';=:'f'+
o Caixa de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores da Funda¢dao Nacional de Saude

CAPESESP . ~ .
NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2024 e 2023

No grupo, Beneficios a pagar, foi registrado valores previdenciais pendentes de
pagamentos devido as suspensbes de complementagbes por motivo de né&o
recadastramento, Peculios Previdenciais com pendéncias de documentagdes e

autorizacgéo judicial.

% No grupo “Outros” estdo registrados os valores referentes ao custeio administrativo dos
% planos previdenciais que serdo repassados ao plano administrativo em janeiro de 2025.
§ § 8.2 Gestdo Administrativa
% % % Em RS mil
g 9= Descri¢do 2024 2023
823 CONTAS A PAGAR 5.318 4.866
588 . Folha de pagamento 1.241 1.131
2355 . INSS g 225 87
=83 .FGTS 220 210
E s § . Indenizag0es trabalhistas - -
g¢3 . Provisdo de férias 3.238 3.051
23 § . Fornecedores 338 351
55 o . Diversos 55 36
ESG RETENCOES A RECOLHER g 880 ~ 918
258 .INSS 126 256
§ :§% . Imposto de Renda na Fonte 680 614
w g % . Contribuicao Sindical - Funcion 1 1
B . Pens3o Alimenticia 2 1
2 . ASCAP 34 37
g . PIS/COFINS/CSLL - Servicos 9 5
% . IR- Terceiros 6 3
* . INSS - Terceiros 20 1
. ISS - Terceiros 3 -
OUTROS EXIGIVEIS 20.717 17.370
TOTAL 26.915 23.154

No grupo “Outros Exigiveis” estdo registrados os valores provisionados referentes ao
PIS e COFINS depositados judicialmente.

Nl 4
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9. EXIGIVEL CONTINGENCIAL

Foi apurado pela Assessoria Juridica da CAPESESP que a Entidade possuia acbes

judiciais com probabilidade de perda provavel e possivel conforme quadro abaixo:

Em R$ mil
Exigivel Contingencial 2024 2023
Provavel -Previdencial 4 37
Provavel - Administrativo - -
Possivel -Previdencial 8.271 1.308
Possivel - Administrativo 522 522

Conforme relatérios de advogados externos, a CAPESESP possui agdes de R$ 8.409
mil em 2024 e 2023 que trata do mandado de seguranga que visa afastar a cobranga do
PIS e COFINS sobre as receitas auferidas pela CAPESESP, bem como assegurar a
compensacao dos valores indevidamente recolhidos no passado, R$ 40 mil em 2024 e
2023 referente a processos junto a Delegacia da Receita Federal do Brasil e R$ 1.691

mil em 2024 e 2023 junto a Prefeitura de Teresina/PlI.
10. PATRIMONIO SOCIAL
10.1 Provisbes Matematicas
Consistem no valor dos compromissos futuros assumidos, apurados e registrados ao

final do exercicio.

Neste grupo estdo registrados os valores relativos a “Beneficios Concedidos” e
“‘Beneficios a Conceder”’, que foram determinados mediante avalia¢gdes atuariais
elaboradas pela empresa independente de Atuaria, contratada pela CAPESESP,

devidamente habilitada junto aos 6rgdos competentes.

Principais hipéteses atuariais adotada para os planos de beneficios definidos:

22
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PLANO DE PECULIOS

Premissas e HipGteses Atuariais 31/12/2023 31/12/2024
Indexador do Plano (Reajuste dos Beneficios) IPCA IPCA
Tabua de Mortalidade AT-83 segregado por sexo AT-83 segregado por sexo
Tdbua de Mortalidade de Invélidos Winklevoss Winklevoss

, . Grupo Americana desagravada em | Grupo Americana desagravada em
Tabua de Entrada em Invalidez P J P g
50% 50%

Plano de Beneficios Previdenciais da FUNASA
Premissas e Hipéteses Atuariais 31/12/2023 31/12/2024
Indexador do Plano (Reajuste dos Beneficios) IPCA IPCA
Taxa Real Anual de Juros 4,10% 4,10%
Crescimento real dos salarios 0% 0%
Fator de D‘eAtermmagaAo do Valor Real ao Longo do Tempo 0,0831 0,0831
dos Beneficios da Entidade
Rotatividade 7,5% a.a. 7,5% a.a.
Tébua de Mortalidade AT-83 POR SEXO AT-83 POR SEXO
Tabua de Mortalidade de Invdlidos Winklevoss Winklevoss

Tabua de Entrada em Invalidez

Grupo Americana desagravada em 60%

Grupo Americana desagravada em 60%

Qutras tdbuas (Peculio previdencial)

AT 83 segregada por sexo agravada em 25%.

AT 83 segregada por sexo agravada em 25%.

Hipdtese sobre Composigdo da familia de pensionistas

Familia padrdo: 95% dos Participantes sdo
casados, e a diferenga entre as suas idades sdo de
4 anos. Os participantes tém 65 anos de idade
quando o seu dependente temporario mais jovem
atinge a maioridade. Para os Assistidos considera
se a familia real.

Familia padrdo: 95% dos Participantes sdo
casados, e a diferenga entre as suas idades sdo de
4 anos. Os participantes tém 65 anos de idade
quando o seu dependente temporario mais jovem
atinge a maioridade. Para os Assistidos considera
se a familia real.

Plano de Beneficios Previdenciais dos Funcionarios da CAPESESP

Premi e Hipéteses Atuariais 31/12/2023 31/12/2024
Indexador do Plano (Reajuste dos Beneficios) IPCA IPCA
Taxa Real Anual de Juros 4,15% 4,15%

Crescimento real dos salarios

Escala de saldrios CAPESESP 2022

Escala de saldrios CAPESESP 2022

Fator de Determinagdo do Valor Real ao Longo do Tempo dos
Beneficios da Entidade

0,9831

0,9831

Rotatividade

Nula

Nula

Tabua de Mortalidade Geral

AT-2000 Basica segregada por sexo

AT-2000 Basica segregada por sexo

Tabua de Mortalidade de Invalidos

Winklevoss desagravada em 50%

Winklevoss desagravada em 50%

Tabua de Entrada em Invalidez

Grupo Americana desagravada em 40%

Grupo Americana desagravada em 40%

Hipdtese sobre Composigdo da familia de pensionistas (Ativo)

Familia padrdo: 95% dos Participantes sdo casados, e a
diferenga entre as suas idades sdo de 4 anos. Os participantes
tém 55 anos de idade quando o seu dependente temporario
mais jovem atinge a maioridade. Para os Assistidos considera
se a familia real.

Familia padrdo: 95% dos Participantes sdo casados, e a
diferenga entre as suas idades sdo de 4 anos. Os
participantes tém 55 anos de idade quando o seu
dependente temporario mais jovem atinge a maioridade.
Para os Assistidos considera se a familia real.

Hipdtese sobre Composi¢do da familia de pensionistas

(Assistidos)

Familia Real

Familia Real

Para o Plano CAPESESP Multi Entes Federativos e Plano Capesesp Futuro Prev

Familia

inexistem hipoteses atuarias pois o0s beneficios sdo estruturados em

contribuicdo definida e ndo geram relagdo com os valores de suas provisoes

matematicas. Todas as contas sdo individuais classificadas em beneficios a conceder.

10.2

Equilibrio Técnico

Em dezembro de 2024, o excedente patrimonial em relagcdo aos compromissos dos

Planos de Beneficios Previdenciais da Entidade foi registrado com base na duracéo do

Passivo do Plano de Beneficios.

y/xv‘/ A
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10.3 Fundos

a) Fundo Previdencial

O saldo de R$ 17.045 mil refere-se exclusivamente ao Plano Previdencial de Peclulios.
Em 2023 o saldo foi de R$ 18.477 mil.

b) Fundo Administrativo

O Fundo Administrativo tem por finalidade garantir o pagamento das despesas
excedentes relativas & manutengdo da estrutura administrativa da CAPESESP. E
constituido ou revertido a partir do resultado positivo ou negativo encontrado na
apuracdo das receitas, despesas e resultado dos investimentos da Gestao

Administrativa.

11. AJUSTES DE PRECIFICAGAO

Em atencgao ao previsto no § 4° do artigo 9° da Instru¢do PREVIC N° 19, de 04/02/2015,
foi calculado o ajuste de precificacdo dos titulos publicos federais, nos termos do

instrumento ja citado, tendo sido obtidos os resultados demonstrados abaixo.

Importa anotar que os valores foram apurados apenas para registro, tendo em vista que
nao foram implementados, neste ano, planos de equacionamento de déficit ou de

destinacio de superavit.

a) Plano de Beneficios Previdenciais dos Servidores da FUNASA

O montante do ajuste referente ao PBP FUNASA foi positivo em R$ 26.723 em 2024 e
R$ 23.433 mil em 2023. Os titulos publicos objeto do calculo de ajuste de precificagao,

constam do quadro abaixo.
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NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2024 e 2023

Em RS Mil
Titulos Posi¢do em 31/12/2023 Posi¢do em 31/12/2024
Natureza Aquisi¢do Vencimento . Val(?r Quantidade | Valor contabil | Valor do ajuste| Quantidade Inc.wdo no Valor contabil | Valor do ajuste
investido ajuste*

NTN-B 02/12/2015 15/05/2035 10.484 4.320 16.622 4.624 4.320 1 17.549 4.541
NTN-B 08/06/2017 15/05/2035 4.055 1.300 5.624 777 1.300 1 5.8%94 754
NTN-B 24/01/2018 15/05/2035 4.988 1.470 6.662 572 1.470 1 6.959 558
NTN-B 28/11/2018 15/05/2035 2.021 580 2.633 221 580 1 2.750 215
NTN-B 12/12/2018 15/05/2035 105 30 136 11 30 1 142 11
NTN-B 07/12/2022 15/05/2035 3.961 1.000 4.178 743 1.000 1] 4.388 725
NTN-B 29/05/2024 15/05/2035 2.600 2.600 1] 11.395 1.900
NTN-B 15/01/2014 15/08/2030 2.746 1.200 4.982 688 1.200 1 5.249 627
NTN-B 05/06/2014 15/08/2030 7.132 2.916 12.374 1.405 2.916 1 13.001 1.277
NTN-B 08/06/2017 15/08/2030 4.102 1.300 5.667 480 1.300 1 5.933 432
NTN-B 17/11/2021 15/08/2030 2.387 600 2.668 166 600 1 2.786 152
NTN-B 03/02/2016 15/08/2026 3.948 1.500 6.225 470 1.500 1 6.602 314
NTN-B 13/10/2016 15/08/2026 3.011 1.000 4.293 172 1.000 1 4.498 114
NTN-B 15/02/2017 15/08/2026 1.558 500 2.169 63 500 1 2.264 42
NTN-B 18/05/2022 15/08/2032 2.890 700 3.066 319 700 1 3.210 304
NTN-B 01/11/2023 15/05/2033 2.154 500 2.125 319 500 1 2.229 271
NTN-B 15/02/2017 15/05/2045 2.002 603 2.766 444 603 0 2.897 454
NTN-B 07/06/2017 15/05/2045 5.036 1.600 7.015 1.511 1.600 0 7.356 1.536
NTN-B 13/06/2018 15/05/2045 5.342 1.700 7.255 1.795 1.700 0 6.645 1.834
NTN-B 15/05/2020 15/05/2045 1.853 460 2.325 124 460 0 2.428 128
NTN-B 16/02/2022 15/05/2045 4.267 1.060 4.637 1.004 1.060 0 4.862 1.028
NTN-B 07/06/2017 15/08/2040 5.150 1.600 7.148 1.199 1.600 0 7.490 1.201
NTN-B 14/06/2018 15/08/2040 5.457 1.700 7.396 1.463 1.700 0 7.758 1.476
NTN-B 15/08/2018 15/05/2050 8.263 2.600 11.700 2.705 2.600 0 12.270 2.792
NTN-B 24/01/2018 15/05/2055 4.989 1.440 6.775 1.284 1.440 0 7.101 1.331
NTN-B 13/03/2020 15/05/2055 10.446 2.463 12.942 2.463 0 13.542 882
NTN-B 07/04/2021 15/05/2055 11.962 2.680 13.991 2.680 0 14.642 1.053
NTN-B 11/08/2021 15/05/2055 6.179 1.400 7.093 1.400 0 7.426 772
NTN-B 05/12/2013 15/08/2024 29.245 12.615 53.786 725
NTN-B 08/11/2023 15/08/2028 2.121 500 2.151 150

* =>Titulos marcados com '0' ficaram fora do calculo de ajuste pela Previc, conforme parametros da norma.

b) Plano de Beneficios Previdenciais dos Empregados da CAPESESP

O montante do ajuste referente ao PBP CAPESESP foi positivo em R$ 41.973 em 2024

e R$ 27.500 mil em 2023. Os titulos publicos objeto do célculo de ajuste de precificagao,

constam do quadro abaixo.
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Em RS Mil
Titulos Posi¢do em 31/12/2023 Posigdo em 31/12/2024
Incuid
Aquisicai Vi Valor i id, jad Valor abil | Valordo ajuste| Quantidade nc.ul °:° Valor contabil | Valor do ajuste
ajuste’
NTN-B 13/06/2018 15/05/2045 2.985 950 4.054 971 950 1 4.254 992
NTN-B 06/12/2018 15/05/2045 5.357 1.500 7.038 901 1.500 1 7.367 828
NTN-B 20/12/2018 15/05/2045 5.441 1.500 7.127 807 1.500 1 7.457 828
NTN-B 15/05/2020 15/05/2045 2.176 540 2.729 127 540 1] 2.851 132
NTN-B 16/02/2022 15/05/2045 1.973 490 2.143 447 490 1 2.248 458
NTN-B 15/02/2017 15/05/2045 1.597 481 2.207 338 481 1] 2.311 345
o) NTN-B 16/09/2015 15/05/2045 4.050 1.700 6.312 2.682 1.700 1 6.645 2.744
g_) NTN-B 24/01/2018 15/05/2035 2.956 880 3.988 324 880 1 4.166 317
[32] NTN-B 28/11/2018 15/05/2035 5.993 1.720 7.809 621 1.720 1 8.156 605
g NTN-B 12/12/2018 15/05/2035 1.466 420 1.908 150 420 1 1.993 147
8 NTN-B 02/12/2015 15/05/2035 2.014 830 3.194 872 830 1 3.372 856
o NTN-B 05/12/2013 15/05/2035 4.645 2.110 8.515 1.826 2.110 1 8.963 1.785
'(% NTN-B 25/03/2015 15/05/2035 1.391 550 2.245 450 550 1 2.362 440
% NTN-B 05/12/2013 15/08/2030 7.556 3.350 13.932 1.859 3.350 1 14.675 1.690
m m NTN-B 09/01/2013 15/08/2030 4.099 1.400 6.757 |- 158 1.400 1 6.980 |- 141
8 % NTN-B 11/09/2013 15/08/2030 5.531 2.300 10.019 821 2.300 1 10.491 745
o"\) g NTN-B 19/11/2014 15/08/2030 2.580 1.050 4.427 522 1.050 1] 4.655 475
o N © NTN-B 29/01/2014 15/08/2040 6.881 3.150 12.353 3.985 3.150 1] 13.007 4.015
E 8 g NTN-B 13/06/2018 15/08/2050 3.030 950 4.118 1.108 950 1] 4.322 1.143
GE) :l' g NTN-B 01/11/2023 15/08/2050 5.063 1.200 5.141 1.468 1.200 1] 5.396 1.150
S5 O Ww NTN-B 14/08/2013 15/08/2050 3.065 1.200 5.487 1.116 1.200 1] 5.752 1.150
NTN-B 24/01/2018 15/05/2055 2.979 860 4.046 729 860 1] 4.241 756
888 /0Y/ /05/
T M~ NTN-B 12/12/2018 15/05/2055 6.013 1.650 7.933 1.650 1] 8.313 1.274
[e] g -‘5 NTN-B 02/12/2015 15/05/2055 1.078 450 1.665 832 450 1] 1.750 864
© g g NTN-B 16/09/2015 15/05/2055 3.070 1.300 4.742 2.476 1.300 1 4.985 2.568
-8 o < NTN-B 31/05/2017 15/05/2055 2.291 700 3.197 691 700 1 3.352 715
_8 8 g NTN-B 13/10/2016 15/08/2026 3.914 1.300 5.581 216 1.300 1 5.847 143
o9 E NTN-B 15/02/2017 15/08/2026 1.558 500 2.169 60 500 1 2.264 40
'4‘::' E [e)) NTN-B 28/11/2018 15/05/2055 5.982 1.650 7.902 1.260 1.650 0| 8.280 1.274
(o] ‘6 ﬂ NTN-B 13/03/2020 15/05/2055 6.646 1.567 8.234 1.567 0| 8.616 490
S 9_3 JE NTN-B 07/04/2021 15/05/2055 4.999 1.120 5.847 1.120 0| 6.119 389
g [ee] '6_\ NTN-B 11/08/2021 15/05/2055 3.751 850 4.306 850 0| 4.509 430
- _g % NTN-B 17/11/2021 15/05/2055 2.694 650 3.033 650 0] 3.179 597
8 8 o NTN-B 25/05/2022 15/08/2060 2.866 700 3.044 700 0] 3.195 994
':’E o) C‘_) NTN-B 07/12/2022 15/08/2060 3.984 1.000 4.201 1.000 0 4.411 1.573
a_) (% ~ NTN-B 11/01/2023 15/08/2060 3.916 1.000 4.079 1.000 0 4.283 1.573
> 8 % NTN-B 08/02/2023 15/08/2060 2.931 750 3.023 750 0] 3.175 1.314
E Ma 8 NTN-B 29/05/2024 15/08/2060 2.350 0 10.315 3.748
8_ v QO NTN-B 11/12/2024 15/08/2060 1.250 0 4.957 2.524
= % % * =>Titulos marcados com '0' ficaram fora do calculo de ajuste pela Previc, conforme pardmetros da norma.
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Exercicios findos em 31 de dezembro de 2024 e 2023

12. AJUSTES E ELIMINAGOES DE CONSOLIDAGAO PREVIDENCIAL

DESCRICAO

ATIVO
DISPONIVEL

REALIZAVEL
GESTAO PREVIDENCIAL
GESTAO ADMINISTRATIVA
Participagdo no PGA
Contas a Receber
Despesas Antecipadas
INVESTIMENTOS
Titulos Publicos
Ativo Financeiro de Crédito Privado
Fundo de Investimentos
Investimentos em Iméveis
Operagdes com Participantes

PERMANENTE
Imobilizado
Intangivel

PASSIVO

EXIGIVEL OPERACIONAL
GESTAO PREVIDENCIAL
GESTAO ADMINISTRATIVA
INVESTIMENTOS

EXIGIVEL CONTINGENCIAL

PATRIMONIO SOCIAL
PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLANO
PROVISOES MATEMATICAS
Beneficios Concedidos
Beneficios a Conceder

EQUILIBRIO TECNICO
Resultados Realizados
Superavit Técnico Acumulado
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FUNASA

297.658
a4

297.614
455
3.690
3.690

293.469
252.576

40.806
87

297.658

7.416
7.416

4

290.238
286.548
215.680
122.853

92.827

70.869
70.869
70.869

3.690

3.690

CAPESESP

231.659
10

231.649
450
1.713
1.713

229.486
222.054

6.887
545

231.658

614
586

28

231.044
229.331
188.121
117.423

70.698

41.210
41.210
41.210

1713

1.713

MULTIENTES

457

15

457

12
12

445
445
445

445

FAMILIA PECULIOS PGA AJUSTES.E
ELIMINACOES
2023
72 17.371 32,548 - 5.633
1 7 21 -
69 17.364 31.227 - 5.633

- 321 - -

5 235 27.131 - 5.633
5 235 - -5.633

- - 27.097 -

- - 34
74 16.808 4.096 -
74 16.808 712 -

- - 3.384 -

- - 1.301 -

- - 979 -

- - 321 -
72 17.370 32,548 - 5.633

1 920 26.915 -
1 90 - -

- - 26.915 -
71 17.280 5.633 - 5.633
76 - - -
76 - - -
76 - - -

5 17.280 5.633 - 5.633

- 17.045 - -

5 235 5.633 -5.633

Qﬁ;;/\ o ;nglv& /‘)C\,‘»I\,Li/c‘f)

CONSOLIDADO

574.130
98

572.731
1.227
27.131

- 0
27.097
34
544.374
492.665
3.384
47.692
633
1.301
979

321

574.130

35.048
8.104
26.915
28

4

539.078
516.400
404.322
240.276
164.046

112.079
112.079
112.079

22,678

17.045
5.633
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13. GESTAO ASSISTENCIAL

O valor da Gestao Assistencial apresentado no Balango Patrimonial Previdencial esta
detalhado no Balango Patrimonial Assistencial. Os fatos relevantes estdo destacados a

sequir:

Balancgo Patrimonial — Ativo

13.1  Aplicagoes

Em RS Mil
Descrigao 2024 2023
Aplicacoes Garantidoras de Provisoes Técnicas 116.100 119.357

As aplicagbes garantidoras tém como objetivo lastrear as Provisbes Técnicas
estabelecidas na Resolugao Normativa n°® 521, de 29/04/2022. A CAPESEP encerrou o
exercicio de 2024 com a necessidade de lastro no montante de R$ 66.947 mil, ou seja,

com um superavit de R$ 49.152 mil.

13.2 Créditos de Operagcoes com Planos de Assisténcia a Saude
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Esta provisao é constituida para fazer frente as perdas relativas aos créditos pendentes
de recebimento. De acordo com o anexo | da RN ANS n° 528, DE 29/04/2022, havendo

pelo menos uma parcela vencida do contrato ha mais de 90 dias, a totalidade do crédito
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desse contrato deve ser provisionada.

EmRS$ Mil
Descrigdo 2024 2023
CONTRAPRESTAGAO PECUNIARIAARECEBER
.Contraprestacao de Assisténcia Médico Hospital ar 34.273 35.927
Patrocinador 5.199 3.276
Participante 29.074 32.651
.Contraprestacao de Assisténcia Odontol 6gica 55 76
.Provisao para perdas sobre créditos -25.598 -27.959
TOTAL 8.730 8.044
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EmRS$ Mil
Descrigdo 2024 2023
OUTROS CREDI TOSDE ASSISTENCIA
.Partic. dos Benef. em Eventos de Assist. Med. Hospitalar 5.031 6.447
.Partic. dos Benef. em Eventos de Assist. Odontoldgica 20 28
.Financiamento dedébito 4.061 3.933
.Outros 4.145 4.344
.Proviséo paraperdas sobrecréditos -8.291 -8.962
TOTAL 4.966 5.790

13.3 Bens e Titulos a Receber

Constam neste grupo valores a receber, referente a revogagédo da liminar julgada
improcedente dos pedidos dos Sindicatos dos Servidores Publicos Federais no Distrito
Federal e Maranh&o, na acao relativa ao reajuste da contribuicdo no plano assistencial.
Tais valores fazem jus a proporcédo de tempo em que a Capesesp esteve impedida de
cobrar o reajuste do plano de saude devido ao novo método de custeio por faixa etaria,

ou seja, enquanto vigorou a liminar, de marco de 2018 a outubro de 2020.
13.4 Depésitos Judiciais e Fiscais

Neste grupo estdo registrados valores depositados judicialmente conforme quadro a

Escaneie a imagem para verificar a autenticidade do documento
Hash SHA256 do PDF original 96224f4768eaf6c3cb56b48f8c179e03b464232b041cb29c0c3a2ab0ec983f86

https://valida.ae/e5f212c2e3db97019d99ffa129fd9d442d17d65a491a92¢c73

sequir:

EmRS$ Mil
DEPOSITO JUDICIAL 2024 2023
Sventos 1.358 -
dscais - -
Civeis 143 383
Ressarcimento ao SUS - -
Multas 1.078 5.006
TOTAL 2.579 5.389

13.5 Outros Créditos a Receber

Neste grupo estao registrados os valores relativos a devolugéo de indébito recolhidos no
periodo de 5 anos anteriores a agao relativas a desobrigagdo de recolhimento de INSS

Patronal, conforme o transito em julgado em fevereiro de 2023.
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Balanco Patrimonial — Passivo

13.6 Provisoes Técnicas de Operagoes de Assisténcia a Saude

Neste grupo estao registradas as obrigagdes junto a Rede Credenciada, o reembolso ao
Sistema Unico de Saude — SUS, Provisdo de Insuficiéncia de Prémios e a Provis&o para
Eventos Ocorridos e Nao Avisados — PEONA.

a) Provisao de Eventos/Sinistros a Liquidar para SUS
Esta provisédo é efetuada com base nas informagdes disponiveis no sitio da ANS.

Apoés a notificagdo dos valores devidos, a CAPESESP faz as analises e, caso haja
necessidade, efetua as impugnacbes necessarias. Até o momento, a totalidade do

débito encontra-se negociado, parcelado e pago mensalmente.

b) Provisdao de Eventos/Sinistros a Liquidar para Outros Prestadores

de Servigos Assistenciais

Nesta provisdo estdo registrados os valores avisados das despesas meédicas

encaminhadas pelos prestadores de servigo, que ainda ndo foram quitadas.
c) Provisao de Insuficiéncia de Prémios/Contraprestagcoes

Esta proviséo € necessaria para garantir as obrigagdes contratuais ja assumidas diante
da insuficiéncia das contraprestacdes/prémios a serem recebidas, indicando que os
custeios das despesas diretas da operacdo de planos estdo superiores ao valor da
contraprestacao/prémios. O calculo da provisdo € baseado na RN n° 574, de
28/02/2023, alterada pela RN n° 597, de 16/01/2024.

d) Provisao para Eventos Ocorridos e nao Avisados — PEONA

Provisdo necessaria para fazer frente aos eventos ocorridos e que a operadora ainda
nao tenha tomado conhecimento. A metodologia utilizada para o calculo da provisao €
prépria da operadora e estd em consonancia com as diretrizes da RN n° 574 de
28/02/2023, apés a Comunicacado feita a Agéncia Nacional de Saude Suplementar
(ANS) por meio das Cartas DPAS-1337, de 28/11/2016, e PRE-67, de 17/01/2017 e
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respondida pelo orgéao regulador por meio do Oficio n°
42/2018/COAOP/GEAOP/GGAME/DIRAD-DIOPE/DIOPE.

13.7 Débitos de Operacgoes de Assisténcia a Saude

Neste grupo encontram-se registrados valores decorrentes de intercambio a pagar
referente a corresponsabilidade cedida e transacdo entre os planos previdenciais e

assistencial que, por questdes operacionais serdo reembolsados em janeiro de 2025.

13.8 Tributos e Encargos Sociais a Recolher
Neste grupo registram-se todos os tributos e contribuigbes a recolher referentes aos
servicos médico-hospitalares tais como Imposto de Renda, Imposto sobre servigos de
terceiros, Contribuicbes Federais sobre servicos de terceiros e Contribuicdes
previdenciarias retidas de terceiros.

13.9 Débitos Diversos

O montante de R$ 4.602 mil refere-se as despesas administrativas que foram custeadas
pelo Plano de Gestdo Administrativa (PGA) em dezembro de 2024 e sera reembolsado

no més subsequente e R$ 262 mil referente a fornecedores a pagar.

13.10 Provisdoes Técnicas de Operagoes de Assisténcia a Saude -

Nao Circulante

Esta provisao é efetuada com base nas informagdes disponiveis no sitio da ANS. Em

2024 nao temos mais valores classificados neste grupo.
13.11 Provisdes para agoes judiciais

Valores apurados pela assessoria juridica da CAPESESP em dezembro de 2024:

EmRS$ Mil
PROVISOESJUDICIAIS 2024 2023
PROVAVEL 94 162
POSSIVEL 6.273 6.266
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Demonstracao do Resultado do Exercicio

13.12 Contraprestagcoes Efetivas/Prémios Ganhos de Plano de Saude

Valores das mensalidades do plano de saude para fazer jus as despesas assistenciais,
deduzidas dos tributos federais, das coberturas assistenciais de corresponsabilidades

cedidas e da variagao da provisao de insuficiéncia de prémios/contraprestagoes.

Em conformidade ao Principio da Competéncia, as receitas de contraprestacdes por
parte dos participantes e patrocinadoras necessitam ser registradas contabilmente

independente do efetivo recebimento financeiro.
13.13 Eventos Indenizaveis

Neste grupo foram registradas as despesas incorridas com os beneficiarios do plano ou
disponibilizado pela operadora, correspondentes a cobertura de riscos relativos a custos
medicos, hospitalares e odontologicos, bem como todas as despesas incorridas com
beneficiarios de outras operadoras suportadas diretamente pela operadora em funcéo
de operagcbes de corresponsabilidade pela gestdo dos riscos decorrentes do

atendimento dos beneficiarios.
13.14 Outras Receitas Operacionais de Plano de Assisténcia a Saude

Neste grupo foram classificados valores referentes a Provisdo para Perdas sobre

Crédito recuperados de exercicios anteriores.

13.15 Outras Despesas de Operagoes de Planos de Assisténcia a
Saude

Registro de despesas com reclamagdes judiciais, cobranga e prestacdo de servigos,

além de despesas com auxilio medicamento, reembolso funeral, capesaude urgente.
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14. CONCILIAGAO ENTRE O SUPERAVIT E O FLUXO DE CAIXA LiQUIDO
OPERACIONAL

EmRS$ Mil
CONCILIAGAO ENTRE O SUPERAVI TE O FLUXO DE CAI XA LI QUIDO OPERACI ONAL 2024 2023

Superavit/ Déficit do Exercicio 3.415 (31.063)
Variagdes nos ativos e passivos
Redugdo/ Aumento em Aplicagdes Financeiras (3.257) (27.519)
Redugdo/ Aumento de Op. ¢/ Planos de Assisténciaa Satde (138) (632)
Redugéo/ Aumento de Op. de Assisténciaa Saldenao relacionados ¢/ Planos de Saude daOperadora - -
Redugéo/ Aumento Créditos Tributérios e Previdenciarios - 2)
Redugao/ Aumento em Bens e Titulos aReceber - (537)
Reducao/ Aumento daProvis&o para Perdas sobre Créditos - -
Reducdo/ Aumento dos Depdsitos Judiciais e Fiscais (2.810) 389
Redugdo/ Aumento Outros Créditos a Receber (1.687) 7257
Redugdo/ Aumento nas Provisdes Tecnicas de Op. de AssisténciaaSalde r 10.603 (12.660)
Reducdo/ Aumento em Débitos de Operagdes de Assisténciaa Salide 90 171
Redugdo/ Aumento em Tributos e Encargos Sociais aRecolher 305 54
Redugao/ Aumento em Débitos Diversos 323 220
Redugdo/ Aumento naProvisdo para Contingéncias 68 2.068
Total dos ajustes 3.499 (31.190)
Disponibilidades liquidas geradas pelas atividades operacionais (84) 126

15. OBRIGAGOES DO FUNDO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO (OFND)

Em julho a Capesesp recebeu os precatoérios referentes a OFND. Tal valor teve como
origem uma agdo movida pela Associagdo Brasileira das Entidades Fechadas de
Previdéncia Complementar — ABRAPP em 1991, em favor de suas associadas, dentre
elas a CAPESESP, contra a Unido Federal, o Banco Nacional de Desenvolvimento
Econdmico e Social (BNDES) e o Fundo Nacional de Desenvolvimento, sobre os
expurgos inflacionarios incidentes sobre as Obrigagcbes do Fundo Nacional de
Desenvolvimento — OFND. A agdo tratava da utilizacdo do indice de Pregos ao
Consumidor — IPC em substituicdo ao Bénus do Tesouro Nacional (BTN), para fins de

atualizacao daqueles titulos.

Diante de uma situacdo ocorrida ha mais de 30 anos, a administracdo da entidade,
corroborada por aprovacado do Conselho Deliberativo, efetuou o rateio do valor recebido
com base nos ativos dos Planos de Beneficios da entidade em 2005, segregando em

86,0068% para o Plano de Beneficios Previdenciais dos Servidores da Fundacéao

(s oM Yomak ,r‘)cwaww; %
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Nacional de Saude e 13,9932% para o Plano de Beneficios Previdenciais dos

Empregados da Capesesp.

Em relacdo ao montante que cabe ao Plano de Gestao Administrativa (PGA), aplicou-se
uma taxa de administragdo de 0,78% ao ano, com base nos ativos garantidores dos

Planos de Beneficios em dezembro de cada ano, conforme média dos ultimos 10 anos.

16. FUNDO ADMINISTRATIVO COMPARTILHADO

Considerando o incremento de recursos no PGA O Conselho Deliberativo, por proposta
da Diretoria Executiva aprovou a criagdo do Fundo Administrativo Compartilhado (FAC),
com o objetivo de fomentar adesédo de novos patrocinadores e participantes nos novos
planos de beneficios previdenciais de Contribuicdo Definida da entidade, que precisam
de estratégias de divulgagdo e do custeio parcial de despesas administrativas para

alcancarem viabilidade econdmico-financeira.

O FAC foi formado com 50% dos recursos financeiros do PGA, oriundos da acéao
mencionada no item 15 e sua fonte de receita sera exclusivamente a rentabilidade dos

investimentos do préprio Fundo.

17. INDICADORES ECONOMICO-FINANCEIROS

Em 2022 a CAPESESP adotou a antecipacado do Capital Baseado em Riscos, mediante
o encaminhamento do Termo de Compromisso enviado a agéncia reguladora conforme
Resolu¢cdo Normativa n°® 451, de 06/03/2020, modificando entdo a forma de célculo da
margem de solvéncia.

Diante da autorizagdo da ANS, a CAPESESP permaneceu com a utilizacdo de Fatores
Reduzidos para Caélculo do Capital Regulatério, a partir do 1° trimestre de 2023
conforme Oficio n°® 58/2024.

A CAPESESP finalizou 2024 com todos os indicadores de acompanhamento

econdmico-financeiro cumpridos, conforme exigéncia da ANS.
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NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRA COES CONTABEIS
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2024 e 2023

EmRS Mil
INDICADORES ECONOMICOS-AINANCEIROS
2024 2023

Necessidade de Vinculaggo dos Ativos Garantidores 41.191 64.537
Necessidade de Lastro das Provisdes Técnicas 66.947 91.422
Patriménio Liquido 63.937 60.522
Capital Circulante Liquido 50.283 42.461
Capital Baseado emRscos 45378 47115

18. OBSERVAGOES FINAIS

a) Informagoées que devem conter em nota explicativa que nao se aplica a
Entidade

Conforme Resolugao Previc n° 23 de 14/08/2023, que estabelece normas especificas
para os procedimentos contabeis das Entidades Fechadas de Previdéncia
Complementar, ndo se aplicam os itens VIII, XVI, XIX, XXIII, XXV e XXVI do artigo 208.

De acordo com o Capitulo |, referente as Normas Gerais especificas para o mercado de
saude suplementar, da Resolugdo Normativa n° 528, de 29/04/2022, nao se aplica o

item 9.1.

Joa fludh o) (4. RBnlin o)
J v
JOAO PAULO DOS REIS NETO DANIELA RIBEIRO LAMBERTINI
CPF 216.446.833-34 CPF 170.424.528-10
DIRETOR-PRESIDENTE DIRETORA DE ADMINISTRAGAO

ENEAS GONZAGA DE SOUZA
CPF 026.293.847-21
DIRETOR-FINANCEIRO

JULIANA MARTINHO BUSCH
CPF 072.764.487-46
DIRETORA DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA
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GEISA FARIAS BARREIROS
CPF 054.162.687-60
CONTADORA
CRC/RJ 102725/0-1
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